Archiologie: Ausbildung und Beruf

Ergebnisse einer Umfrage zur Beschiftigungslage von Absolventen des
Studiums der Ur- bzw. Vor- und Friihgeschichte sowie verwandter Ficher

Hermann Ament

Wie in meinem Beitrag zur Diskussion tiber

i i : Magister Promotion Summe
die Organisation des Grundstud1um§ im nigIIZI =17 n =248
Fach Ur- bzw. Vor- und Frithgeschichte T & i .

) : ipendium
(Arch. Inf. 16/1., 1993,58f.) angekiindigt, (12,4 %) (14,2 %) (13,3 %)
hat am 23.9.93 im Rahmen des Deutschen . : = 5
Archiologen-Kongresses 1993 in Siegen ei-  |> Volontariat X .

. (4,1 %) (5,5 %) (4,8 %)
ne Gespriachsrunde unter Professor(inn)en S = = i
dieses Faches stattgefunden, an welcher [3- |0 - Dienst . s 4
zwolf Personen teilgenommen haben. Ein befnSt.et (3744 7o) (657,5 ) (117’6 )
entsprechender, nun etwas groBerer Kreis |4 |Off Dienst 8 §
hat sich am 27.5.94 in Hanau wahrend der Festanstellung | (6,6 %) &) e
Jahrestagung des West- und Siiddeutschen |5. |Privatwirt. 8 3 11 ;
Verbandes fiir Altertumsforschung zusam- fachbezogen (6,6 %) (2,4 %) (4,4 %)
mengefunden. Ausgangspunkt dieser Ge- |6. |nichtfachbez. |19 6 25
sprache war die angestrebte und vielfach Berufstétigkeit |(15,7 %) (4,7 %) (10,1 %)
zumindest in Ansatzen schon realisierte |7. |arbeitslos 2 4 6
Zweiteilung des Studiums, dergestalt, dafB (1,7 %) (3,1 %) (2,4 %)
ein grundstandiges achtsemestriges Studi- |8, |nicht 14 8 22
um zwar theoriebezogen, vor allem aber be- berufstatig (11,6 %) (6,3 %) (8,9 %)
rufsqualizierend sein soll, wihrend erst ein |9 |Titigkeit 5 9 6
sich anschlielendes Promotionsstudium der unbekannt (4,1 %) (1,6 %) (2,4 %)
Heranbildung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses dienen soll. Die fiir ein Fach wie Tabelle 1  Erste Berufstitigkeit nach Magisterexamen

Vor- und Friithgeschichte sich ergebenden
Probleme liegen auf der Hand: wie sollen
zwel qualitativ verschiedene Studiengidnge mit dem
nirgends im Uberflufl vorhandenen Personal bewiltigt
werden? Vor allem aber: Wenn es zutrifft, daB3, "das
Studium der Ur- und Friithgeschichte" - und verwand-
ter Facher - "grundsdtzlich ein wissenschaftliches" ist
und sein "Ziel die Ausbildung von Wissenschaftle-
rinnen und Wissenschaftlern und nichts anderes”
(STEUER 1993,240), dann stellt sich die Frage nach
dem Sinn eines seines wissenschaftlichen Gehaltes
weitgehend entkleideten grundstindigen Studiums
und nach dem Wert einer durch ein solches zu erwer-
benden beruflichen Qualifikation. Damit war die Dis-
kussion auf die Bewertung der Magisterpriifung ge-
lenkt, wobei auch die Frage des angemessenen Um-
fanges der Hausarbeiten im Magisterpriifungsverfah-
ren erortert wurde.

Im weiteren Zusammenhang mit solchen Fragen
wurde es als wiinschenswert angesehen, Informatio-
nen uber den beruflichen Werdegang der Absolventen
zu erhalten, da selbstverstandlich die Definition der

bzw. Promotion

Ausbildungsziele durch die beruflichen Moglichkei-
ten mitbestimmt wird. Deshalb habe ich nach der Zu-
sammenkunft in Siegen eine Umfrage bei den deut-
schen Universitatsinstituten unternommen und deren
Ergebnisse bei dem Treffen in Hanau vorgelegt. Als
Beitrag zu der in dieser Zeitschrift gefiihrten Diskus-
sion tuber die Gestaltung des Grundstudiums seien die
wesentlichen Daten hier mitgeteilt und in aller Kiirze
kommentiert."

Auswertbares Material wurde von Instituten der Uni-
versitaten Bamberg, Berlin (FU), Bochum, Frankfurt
aM., Kiel, Mainz, Marburg, Miinchen, Passau, Re-
gensburg, Tubingen und Wiirzburg beigesteuert. Die
neuen Bundeslinder konnten wegen des auch die
80er Jahre umfassenden Erhebungszeitraums noch
nicht berucksichtigt werden. Insgesamt ergaben sich
gegen 250 auswertbare Falle, wobei sich - und das ist
schon bemerkenswert - Magisterpriifung und Promo-
tion durchaus die Waage halten (Tabelle und
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Diagramm 1

Erste Berufstatig-

D Prom. keit nach Magiste-
rexamen bzw.
Promotion.

1 Stipendium; 2
Volontariat; 3 of-
fentlicher Dienst,
befristet; 4 offent-
licher Dienst, Fest-
anstellung; 5 Prni-
vatwirtschaft, fach-
bezogen; 6 nicht
fachbezogene Be-
rufstatigkeit; 7 ar-
beitslos; 8 nicht
berufstatig; 9 Ta-

1 ; 2 3 4 5 6 ,7 : 9 8 tigkeit unbekannt.
Diagramm D. Dle bei weitem hiufigste Form e BT T A
des Berufseinstiegs nach Abschluf3 des Studi- = 4s 1=187 n=132
ums ist die befristete Tatigkeit im offentli- : .
chen Dienst; diese Moglichkeit wird von an- Stigesiditrn Z (11 1 %) (10 8 %)
nahernd der Hilfte (47,6 %) der Absolventen ] f
wahrgenommen. An zweiter Stelle steht die Volontariat “ 1 1 s
zusatzliche Ausbildung in Form von Stipen- (L1 %) (0.8 %)
dium und Volontariat (18,1 %). In beiden off. Dienst 4 2 31
Sparten liegen die Promovierten deutlich vor befristet (8,9 %) (31,0 %) (23,5 %)
dem Magistern. Woher das Defizit bei den off. Dienst 10 36 46
Magistern kommt, wird deutlich, wenn man Festanstellung |(22,2%) (41,4 %) (34,8 %)
auf den unteren Teil der Tabelle 1 bzw. den Privatwirt. 1 2 3
rechten Teil des Diagramm 1 blickt: unter fachbezogen (2,2 %) (2,3 %) (2,3 %)
denjenigen, die nach dem Examen nicht im nichtfachbez. |7 8 15
Fach Vor- und Frithgeschichte titig werden - Berufstatigkeit |(15,5 %) (9,2 %) (11,4 %)
und dazu mufl man sicher auch die Ab- aibeitilos 7 1 8
solventen zdhlen, iiber deren Tatigkeit an (15,5 %) (1,1 %) (6,1 %)
ithrem Herkunftsinstitut nichts bekannt ist el 9 3 17
(Ziffer 9) -, sind die Magister deutlich stér- berufstitig (20,0 %) (9,2 %) (12,9 %)
ker vertreten. Bei den Promovierten scheint Tatigkeit 7 3 10
also der Wille stirker zu sein, im Fach Ful3 Snbekattit (15,5 %) (3,4 %) (7,6 %)

zu fassen, und sind die Chancen dazu ver-
mutlich auch besser - ein in Anbetracht der
langeren Ausbildung und hoheren Qualifika-
tion eigentlich nicht iiberraschendes Ergeb-
nis. Immerhin bleibt festzuhalten, da3 annahernd ein
Viertel der Absolventen (23,8 %) nach dem Studien-
abschluf3 nicht im Fach tatig wird, mag das nun der
Lebensplanung entsprechen oder an fehlenden Chan-
cen liegen.

Der mittlere Teil von Tabelle 1 ist rasch kommen-
tiert: die Festanstellung im o6ffentlichen Dienst unmit-
telbar nach dem Examen ist ein Wunschtraum, der
nur fiir einzelne in Erfiillung geht, und fachbezogene
privatwirtschaftliche Tatigkeit (z.B. in einer Gra-
bungsfirma) ist noch wenig verbreitet.

Tabelle 2 Berufstitigkeit Ende 1993; Examen vor 1990.

In Tabelle 2 sind die Angaben zur derzeitigen Berufs-
tatigkeit (Stand Ende 1993) derjenigen erfafit, deren
Examen schon mindesten vier Jahre zuriickliegt, die
also die typischen Einstiegssituationen schon hinter
sich gelassen haben miiiten. Die Zahl der auswertba-
ren Fille ist mit 132 so niedrig, dafl sich die Frage
der Reprasentanz stellt. Gleichwohl wird in Dia-
gramm 2 das Resultat mit den summierten Werten
des Diagramm 1 verglichen. Wie zu erwarten, spielen
die Tatigkeiten mit Ausbildungscharakter (Stipen-
dium und Volontariat) nun keine Rolle mehr, auch
der Anteil befristeter Tatigkeiten im offentlichen
Dienst ist drastisch zuriickgegangen, hingegen der
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Diagramm 2

Berufstatigkeit En-
de 1993; Examen
vor 1990. (Summe
Tabelle 1 und 2 im
Vergleich).

1 Stipendium; 2
Volontariat; 3 of-
fentlicher Dienst,
befristet; 4 offent-
licher Dienst, Fest-
anstellung, 5 Pri-
vatwirtschaft, fach-
bezogen, 6 nicht
fachbezogene Be-
rufstitigkeit; 7 ar-

40 %-

30 %-

20 %-

10% -

beitslos; 8 nicht ) [ =
berufstatig; 9 Ta- 0 A
tigkeit unbekannt. 1,2 3

der Festanstellungen stark gestiegen. Das ist erfreu-
lich und erscheint normal. Aber auch das ist zu er-
kennen: Noch Jahre nach dem Examen behilft sich
anndhernd ein Viertel der Absolventen (23,5 %) mit
Beschiftigungen auf Vertragsbasis, und nur ein gutes
Drittel von ihnen (34,8 %) hat eine feste Anstellung
erlangt. Bedriickend sind auch die Resultate aus den
Positionen 6 bis 9: Der Anteil derer, die im Fach
nicht FuBfassen konnen oder wollen, wachst mit dem
Abstand vom Examen! 38% der Absolventen kom-
men letztlich nicht im Fach unter, darunter auch sol-
che, denen das unmittelbar nach dem Examen auf
diese oder jene Weise voriibergehend gelungen war.

Die angestellte Erhebung mag mit Unsicherheiten
und Mangeln behaftet sein. Dennoch konkretisiert sie
Beobachtungen, die man auch auf andere Weise an-
stellen kann:

- Das weit uberwiegend angestrebte Berufsziel, die
fachbezogene Tatigkeit auf der Grundlage einer Fest-
anstellung im 6ffentlichen Dienst, wird in angemesse-
ner Zeit nach dem Examen nur von einer Minderheit
von Absolventen erreicht.

- Eine weitere grobe Gruppe von Absolventen findet
innerhalb einer angemessenen Frist nach dem Exa-
men nicht zu einer fachbezogenen Berufstitigkeit.

- Ein dritter, ebenfalls betrachtlicher Teil der Absol-
venten verbleibt lange in zwar fachbezogenen, sonst
aber vermutlich nicht befriedigenden Beschiftigungs-
verhaltnissen. Er wird sich letztlich auf eine der

[flSa Tab. 1
dO0Sa Tab. 2

o

4 5

beiden erstgenannten Gruppen verteilen; es bleibt of-
fen, in welchem Verhéltnis.

Diese Darlegungen hitten dann ihr Ziel erreicht,
wenn sie zu einer realistischen Einschatzung der Si-
tuation beitragen wiirden, indem sie etwa die Studie-
renden vor illusiondren Vorstellungen tiber die Beruf-
sperspektiven in der Vor- und Frithgeschichte bewah-
ren. Aber auch auf der Seite der Ausbildenden sollte
iiberlegt werden, ob der Anspruch, "Wissenschaftler
und sonst nichts" auszubilden, noch aufrecht erhalten
werden kann.
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