Statutes

of the International ICOMOS Committee on Legal, Administrative and Financial Issues
(approved by the Executive Committee at its meeting from July 30 to August 2, 1997)

Article I — Establishment

The International ICOMOS Committee on Legal, Adminis-
trative and Financial Issues (hereafter referred to as “the
Committee”) is established in accordance with article 14 of
the ICOMOS Statutes (adopted by the 5th General Assem-
bly) and the Eger Principles for International Scientific
Committees (adopted by the 10th General Assembly).

Article 2 — Objective

The objective of the Committee is to promote, consistent
with the aims of ICOMOS, international cooperation in the
identification, study and solution of legal, administrative
and financial issues in connection with the protection, main-
tenance and conservation of monuments, groups of build-
ings and sites.

Article 3 - Activities

The activities to accomplish its objective shall be conducted

in accordance with a triennial programme and shall include

in particular but not be limited to

— scientific conferences and workshops in conjunction with
the meetings of the Committee,

- study visits,

- publications.

Article 4 — Members

1. The membership is open to ICOMOS members graduat-
ed in law, to members with substantial experience in ad-
ministration and to members with established expertise in
economic and tax matters.

2. Voting members are proposed by their National Commit-
tees or by members of the Bureau of the Committee and
are admitted to the Committee by decision of the Com-
mittee subject to the ratification of the Executive Commit-
tee of ICOMOS according to article 14 (b) of the ICO-
MOS Statutes. The approval may not be refused without
justification.

3.There shall be normally only one voting member per
country admitted to the Committee.

4. Membership in the Committee is limited to a term of three
years. A voting member of the Committee may normally
not serve more than three consecutive terms.

5.8hould a voting member not attend three consecutive
meetings of the Committee without due cause, the Bureau
may ask the relevant National Committee to nominate a
new voting member.

6. Persons engaged in activities relevant to the object of the
Committee may become associate members of the Com-
mittee on proposal of a member of the Bureau approved
by decision of the Committee. Associate membership is
also open to non-members of ICOMOS and to persons
not meeting the criteria set out in article 4 (1).

7.Honorary members of the Committee may be appointed
by decision of the Committee in recognition of the ser-
vices they have rendered to the Committee and of their
activities in favour of its objective.

Article 5 — Administration

1. The Committee takes its decisions by majority vote of the
voting members present at its meeting. Present at the
meeting are also absent voting members who have given a
proxy to voting members present. A voting member shall
not represent more than two absent voting members. In
case less than the majority of voting members is present at
the meeting, a voting member can request that basic deci-
sions be taken by postal vote.

2. Meetings of the Committee shall be held annually. A writ-
ten invitation by the Bureau should reach all members at
least two months in advance of the meeting.

3. Out of the voting members the Committee elects a Presi-
dent, three Vice-Presidents and a Secretary who form the
Bureau for a term of office of three years. The Bureau shall
represent in an equitable manner the different regions of
the world. If there are candidatures proposed by the voting
members the election is held by postal vote at least three
months prior to the meeting of the Committee in the elec-
tion year under the supervision of a member appointed by
the Bureau. Normally, postal vote is carried out by letter
but if a voting member so decides a vote may also be sent
by fax. If no candidatures are submitted in time the election
is held by secret ballot during the meeting of the Commit-
tee in that election year. The members of the Bureau may
normally not serve more than three consecutive periods of
office. Those terms shall be considered independently from
any terms as a member of the Committee. The Bureau shall
meet at least once a year. The Bureau is responsible for the
preparation of the Committee’s meetings, the implementa-
tion of the Committee’s decisions, the preparations of the
election process and the annual report (article 5 (7)).

4. The seat of the Committee shall be located in the country
of which one of the members of the Bureau is a resident.
5.English, French, Spanish and Russian are the official

working languages of the Committee.

6.In the year of the ICOMOS General Assembly the Com-
mittee shall draw up a triennial programme of activities
which should include clear and precise objectives, a work
programme and a budget with a financial plan. This dossi-
er shall be forwarded to the Executive Commuittee of ICO-
MOS at least three months prior to the date of the Gener-
al Assembly.

7.The Bureau shall draw up an annual report and submit it
to the Committee and to the Executive Committee each
year by March 31. This report shall include a list of mem-
bers, the minutes of meetings of the Committee and of the
Bureau, reports of symposia conducted by the Committee
and progress made in respect of the objectives of the three
year programme.

Article 6 — Financing

1. The activities of the Committee shall be financed by funds
allocated by ICOMOS from its annual budget, by funds
obtained by the Committee on its own initiative from in-
ternational and national organizations including National
Committees and by funds from any other source provid-
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ed by way of gift, bequest, donation or sponsorship to-
wards the achievement of the objective of the Committee.

2. The members of the Committee obtain themselves the funds
necessary to ensure their own participation in the activities
of the Committee, especially their presence at meetings.

3. The Committee shall draw up a budget and financial plan
and shall maintain an appropriate record of all financial
transactions. Each year it shall arrange for an audit state-
ment of those transactions.

Article 7 — Miscellaneous
1. The Committee shall conform to the laws of the country
in which its seat is located.

2. The Statutes may only be amended by 2/3 majority vote of

the members of the Committee voting in a postal ballot
subject to the approval of the Executive Committee of

ICOMOS.

3. Nothing in these Statutes shall be interpreted in a way

which is inconsistent with the realization of the objective
of the Committee. Any interpretation of these Statutes
should be made in accordance with the Statutes of ICO-
MOS. Any disputes over the interpretation of the Statutes
shall be arbitrated by the Executive Committee of ICO-
MOS.

4. The Statutes enter into force with the approval by the Ex-

ecutive Committee of ICOMOS.

Estatutos

del Comité Internacional ICOMOS de Asuntos Legales, Administrativos y Financieros

Articulo 1 — Establecimiento

El Comité Internacional ICOMOS de asuntos legales, admi-
nistrativos y financieros (en adelante, referido como ‘el
Comité’) se establece de acuerdo con el articulo 14 de los
Estatutos de ICOMOS (adoptados en la quinta Asamblea
General) y los principios ‘Eger’ para los comités cientificos
internacionales (adoptados en la décima Asamblea).

Articulo 2 — Objetivo

El objetivo del Comité es la promocion, de acuerdo con los
objetivos de ICOMOS, de la cooperacién internacional en la
identificacién, estudio y solucién de asuntos legales, admini-
strativos y financieros relativos a la proteccién, mantenimiento
v conservacion de monumentos, grupos de edificios y sitios.

Articulo 3 - Actividades

Las actividades para la consecucién de su objetivo se desar-

rollaran de acuerdo con un programa trienal e incluirdn, sin

estar limitadas a ellas, en particular:

- conferencias cientificas y talleres en coordinacion con los
encuentros del Comité,

— visitas de estudio,

— publicaciones.

Articulo 4 — Miembros

I.La condicion de miembro esta abierta a miembros de
ICOMOS licenciados en Derecho, a miembros con expe-
riencia relevante en administracion y a miembros con
acreditada experiencia en asuntos economicos y fiscales.

2. Los miembros con derecho a voto son propuestos por los
Comités nacionales o por miembros del Bureau del
Comité y admitidos al Comité por decision del Comité,
sujeta a la ratificacion del Comité Ejecutivo ICOMOS de
acuerdo con el articulo 14 (b) de los Estatutos de
ICOMOS. Laaprobacion no puede ser denegada sin justi-
ficacion.

3.Se admitird al Comité como norma general un solo miem-
bro con derecho a voto por pais.

4.La condicién de miembro del Comité estd limitada a un
periodo de tres afios. Un miembro del Comité con dere-
cho a voto no puede como norma general permanecer mas
de tres periodos consecutivos.
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5.Si un miembro con derecho a voto no asiste a tres reunio-

nes consecutivas del Comité sin causa justificada, el
Bureau puede instar al Comité nacional en cuestion a que
designe a un nuevo miembro con derecho a voto.

6.Aquellas personas dedicadas a actividades relacionadas

con el objeto del Comité pueden adquirir la condicién de
miembros asociados del Comité a propuesta de un miem-
bro del Bureau mediante aprobacién por decisién del
Comité. La condicién de miembro asociado estd también
abierta a personas que no sean miembros de ICOMOS y
aquellas que no retinan los criterios establecidos en el arti-
culo 4.

7.Puede procederse al nombramiento de miembros honora-

rios del Comité mediante decisién del Comité en recono-
cimiento a los servicios prestados al Comité y a sus activi-
dades en favor de su objetivo.

Articnlo 5 — Administracion

1. El Comité toma sus decisiones por voto mayoritario de los
miembros con derecho a voto presentes en la reunién. Se
considerarin presentes en la reunién también a aquellos
miembros con derecho a voto que hayan apoderado a
miembros con derecho a voto presentes.

2. Las reuniones del Comité tendrin lugar con periodicidad

anual. El Bureau debera hacer llegar a todos los miembros
una invitacion escrita con al menos dos meses de antela-
cién a la fecha de la reunién.

3.El Comité elige un Presidente, tres Vicepresidentes y un

Secretario General, de entre los miembros con derecho a
voto, que componen el Bureau, con un mandato de tres
anos de duracién. El Bureau representari de forma equita-
tiva las diferentes regiones del mundo. Si existen candida-
turas propuestas por los miembros con derecho a voto la
eleccion tendra lugar mediante voto por correo con al
menos tres meses de antelacion a la reunién del Comité
correspondiente al aflo de la eleccién, bajo la supervisién
de un miembro elegido por el Bureau. Como regla general,
el voto por correo se llevard a cabo mediante carta pero si
asi lo decide un miembro con derecho a voto podri tam-
bién hacerlo llegar por fax. Si no se presenta en plazo nin-
guna candidatura, la eleccién tendrd lugar mediante vota-
cién secreta durante la reunién del Comité correspon-



diente al afio de la eleccién. Los miembros del Bureau no
podrin, como regla general, sobrepasar los tres periodos
consecutivos de mandato. Estos plazos se tomardn en con-
sideracién con independencia de cualquier plazo como
miembro del Comité. El Bureau se reunird al menos una
vez al ano. El Bureau es responsable de la preparacién de
las reuniones del Comité, de la ejecucion de las decisiones
del Comité, de la preparacién del proceso electoral y del
informe anual (articulo 5, 7).

4,La sede del Comité se emplazara en el pais de residencia de
uno de los miembros del Bureau.

5.El inglés, el francés, el espafiol y el ruso son las lenguas de
trabajo oficiales del Comité.

6.Durante el afio de la Asamblea General de ICOMOS, el
Comité elaborard un programa trienal de actividades que
incluird objetivos claros y precisos, un programa de tra-
bajo y un presupuesto con un plan financiero. Este pro-
grama serd remitido al Comité Ejecutivo de ICOMOS con
al menos tres meses de antelacion a la fecha de la Asamblea
General.

7.El Bureau redactard un informe anual y lo someterd al
Comité y al Comité Ejecutivo anualmente antes del 31 de
marzo. Este informe incluird una lista de los miembros, las
actas de las reuniones del Comité y del Bureau, informes de
los simposia organizados por el Comité y progresos rea-
lizados con respecto a los objetivos del programa trianual.

Articulo 6 — Financiacion
1.Las actividades del Comité serdn financiadas por fondos
procedentes del presupuesto anual de ICOMOS, por

fondos obtenidos por el Comité por su propia iniciativa, de
organizaciones internacionales y nacionales incluyendo los
Comités nacionales de ICOMOS y por fondos de cualquier
otra fuente proveniente de aportacion, legado, donacién o
patrocinio para el cumplimiento del objetivo del Comité,

2.Los miembros del Comité obtienen por si mismos los
fondos necesarios para asegurar su propia participacién en
las actividades del Comité, en especial su presencia en las
reuuniones.

3.El Comité elaborari un presupuesto y un plan financiero
y mantendrd un registro apropiado de todas las transac-
ciones financieras. Cada afio acordari una auditoria de
estas transacciones.

Articulo 7 — Miscelanea

1.El Comité se atendrd a las leyes del pais en el que se
emplace su sede.

2.Los Estatutos solo podrin ser modificados por el voto
mayoritario de los 2/3 de los miembros del Comité emit-
ido mediante votacién postal sujeta a la aprobacién del
Comité ejecutivo de [COMOS.

3. Nada en estos Estatutos podra ser interpretado en un sent-
ido incompatible con la realizacion del objetivo del
Comité. Cualquier interpretacion de estos Estatutos habrd
de llevarse a cabo de acuerdo con los Estatutos de
ICOMOS. Cualquier controversia sobre la interpretacién
de los Estatutos se sometera al arbitraje del Comité Ejecu-
tivo de ICOMOS.

4.Los Estatutos entraran en vigor mediante su aprobacion
por el Comité Ejecutivo de [COMOS

Statuts

du Comité International de 'ICOMOS pour les Questions de Droit, d’Administration et de Finances
(approuvé par le Comité Exécutif lors de sa réunion du 30 juillet au 2 aotit 1997)

Article 1 - Fondation

Le Comité National de PICOMOS pour les Questions de
Droit, d’Administration et de Finances (appelé ci-apres «le
Comité») est fondé en accord avec I'article 14 du réglement
de PICOMOS (approuvé par la V™ Assemblée Générale) et
les Principes de Eger pour les comités internationaux spécia-
lisés (approuvés par la X*™ Assemblée Générale).

Article 2 — Objectif

Lobjectif du Comité est de promouvoir, en accord avec les
buts de 'ITCOMOS, la coopération internationale dans la re-
connaissance, I’étude et la solution de problemes légaux, ad-
ministratifs et financiers en relation avec la protection, le
maintien et la conservation de monuments, d’ensembles et
de sites.

Article 3 - Activités

Les activités visant a I'accomplissement de cet objectif de-

vront étre conduites en accord avec un programme triennal

qui comprendra, sans se limiter a cela:

= des colloques scientifiques et des séminaires en rapport
avec les réunions du Comité,

= des visites d’étude,

— des publications.

Article 4 — Membres

1. L'affiliation est ouverte aux membres de 'TCOMOS di-
plomés en droit, aux membres disposant d’une expérience
substantielle en matiere d’administration publique ainsi
qu’aux membres disposant de connaissances établies en af-
faires économiques et fiscales.

2.Les membres votants seront proposés par leurs Comités
Nationaux respectifs ou par des membres du Bureau
du Comité et seront admis au Comité apres une décison
positive de celui-ci, ratifiée par le Comité Exécutif en ac-
cord avec I'article 14 (b) du Statut de PICOMOS. L'appro-
bation ne pourra étre refusée sans justification.

3. Normalement, il ne sera admis qu’un membre votant par
pays au Comité.

4, Laffiliation au Comité est limitée 3 une période de trois
ans. Normalement, un membre votant ne peut pas rester
en service plus de trois périodes successives.

5.Si un membre votant manque trois séances successives
sans raison justifiée, le Bureau peut prier le Comité
National compétent de désigner un nouveau membre
votant.

6.Sur proposition d’un membre du Bureau, approuvée par
une décision du Comité, des personnes engagées dans des
activités relevant de Pobjectif du Comité pourront devenir

119



membres associés du Comité. Laffiliation associée est éga-
lement ouverte a des personnes qui ne sont pas membres
e ou ne correspondent pas aux critéres de
de 'ICOMOS dent crit d
Iarticle 4 (1).
.Des membres honoraires du Comité peuvent étre nommés
7D bres h du Comit tétr n
par décision du Comité, en reconnaissance de services
qu’ils ont rendus au Comité et d’activités en faveur de
I"objectif du Comité.

Article 5 — Adpunistration

1. Lors de ses réunions, le Comité prend ses décisions par vo-
te majoritaire des membres votants présents a la réunion.
La présence s’étend également aux membres votants ab-
sents qui ont donné pleins pouvoirs a des membres votants
présents. Un membre votant ne pourra représenter plus de
deux membres absents. En cas d’absence de plus de la ma-
jorité des membres votants, un membre votant peut de-
mander que les désicions d’importance soient prises par
vote postal.

2. Les réunions du Comité auront lieu une fois par an. Cha-
que membre recevra une invitation écrite du Bureau au
moins deux mois avant la réunion.

3. Parmi ses membres votants le Comité choisit un Président,
trois Vice-Présidents et un Secrétaire qui forment le Bu-
reau pour une période de trois ans. Le Bureau représente
de maniere équitable les différentes parties du monde. Si
des candicatures sont proposées par des membres votants,
I’élection se déroule par vote postal au moins trois mois
avant la réunion du Comité dans 'année de I’élection, sous
la surveillance d’un membre choisi par le Bureau. Norma-
lement, I’élection par vote postal se fait par courrier, mais
si un membre le veut, il peut également envoyer un fax. En
cas d’absence de candidatures en temps utile, I'élection se
déroule par scrutin secret lors de la réunion du Comité
dans I'année de I'élection. Les membres du Bureau ne res-
teront normalement en fonction pas plus de trois périodes
successives. Ces périodes sont indépendantes de toute au-
tre fonction d’un membre au service du Comité. Le Bu-
reau se réunit au moins une fois par an. Le Bureau est res-
ponsable de la préparation des séances du Comité, de la ré-
alisation de ses décisions, de la préparation des élections et
du rapport annuel (article 5(7)).

4. Le siege du Comité se trouvera dans le pays de résidence
d'un membre du Bureau.

5. ’anglais, le frangais, I'espagnol et le russe sont les langues
de travail officielles du Comité.

6.Dans année de I’Assemblée Générale de 'TCOMOS, le
Comité dressera un programme triennal d’activités qui
comportera des objectifs clairs et précis, un programme de
travail et un budget avec un plan de financement. Ce dos-
sier sera présenté au Comité Exécutif de PICOMOS au
moins trois mois avant la date de I’Assemblée Générale.

7.Le Bureau dressera un rapport annuel qu’il présentera au
Comité et au Comité Exécutif chaque année avant le 31
mars. Ce rapport comprendra une liste des membres, le
proces-verbal de la réunion du Comité et du Bureau, des
comptes rendus des colloques organisés par le Comité et
des progrés du programme triennal.

Article 6 — Financement

1.Les activités du Comité seront financées par des fonds
provenant du budget annuel de 'TCOMOS, par des res-
sources obtenues grace a ses propres initiatives, d’organi-
sations internationales ou nationales, y compris les Comi-
tés Nationaux de 'ICOMOS, ou par des fonds provenant
d’autres sources, cadeaux, legs, donations ou production,
voués a "'accomplissement des objectifs du Comité.

2.Les membres du Comité se procurent eux-mémes les
moyens nécessaires a leur participation aux activités du
Comité, notament a leur présence aux réunions.

3.Le Comité dressera un budget et un plan de financement
et documentera toutes ses transactions financiéres, Cha-
que année il rendra compte oralement de ces transactions.

Article 7 — Sujets variés

1. Le Comité agit en accord avec les lois du pays ot son sie-
ge est établi.

2. Le réglement ne peut étre modifié qu'a majorité de deux
tiers des membres du Comité obtenue lors d’un vote secret
par correspondance, dont le résultat devra étre approuvé
par le Comité Exécutif de 'ICOMOS.

3. Aucune interprétation du réglement ne sera valable qui ne
correspondra pas a la réalisation des objetifs du Comité.
Toute interprétation de ce réeglement devra étre en accord
avec le statut de PICOMOS. Le Comité Exécutif arbitrera
en toute controverse sur 'interprétation des statuts.

4. Le reglement entre en vigueur avec son approbation par le
Comité Exécutif de 'ICOMOS.

Statuten

des Internationalen ICOMOS-Komitees fiir Rechts-, Verwaltungs- und Finanzfragen
(bestitigr durch das Exekutiv-Komitee auf seiner Sitzung vom 30. Juli bis 2. August 1997)

Artikel 1 — Aufban

Das Internationale ICOMOS-Komitee fiir Rechts-, Verwal-
tungs- und Finanzfragen (im folgenden als Komitee“ be-
zeichnet) entspricht Artikel 14 der ICOMOS-Statuten
(rechtskraftig durch die V. Generalversammlung) und den
Eger-Prinzipien fir Internationale Spezialkomitees von
ICOMOS (rechskrafug durch die X. Generalversammlung).
Artikel 2 - Zielsetzung

Ziel des Komitees ist es, ganz allgemein im Sinne der Bestre-
bungen von ICOMOS die internationale Zusammenarbeit
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in der Denkmalpflege zu fordern und speziell, die recht-

lichen, verwaltungs- und finanztechnischen Fragestellungen

zu untersuchen und zu Losungen zu fiihren. .

Artikel 3 - Tiitigket

Zum Erreichen seiner Ziele soll das Komitee die in seinen

Dreijahresplinen angekiindigten Titigkeiten durchfiihren,

die sich auf folgende Aufgabenfelder konzentrieren, aber

nicht beschrinken:

— wissenschaftliche Konferenzen und praktische Seminare
in Verbindung mit den Komiteesitzungen,



— Studienreisen,
— Publikationen.
Artikel 4 - Muglieder

Mirtglied fiir eine Faxiibertragung entscheidet, so ist auch
diese Stimmabgabe giiltig. Falls Kandidaten nicht termin-
gerecht vorgeschlagen werden, dann geschieht die Wahl in

1. Die Mitgliedschaft ist offen fiir alle ICOMOS-Mitglieder,
die ein abgeschlossenes Jurastudium oder vertiefte Kennt-
nisse in Verwaltungs-, Wirtschafts- und Steuerfragen vor-
weisen konnen.

2.Durch das zustindige Nationalkomitee oder durch das
Biiro des Komitees konnen stimmberechtigte Mitglieder
zunichst vorgeschlagen und dann durch Mitgliederbe-
schluff in das Komitee aufgenommen werden, vorausge-
setzt, das Exekutiv-Komitee von ICOMOS ratifiziert dies
gemifl Artikel 14 (b) der ICOMOS-Statuten. Diese Auf-
nahmebestitigung kann jedoch nicht ohne Begriindung
abgelehnt werden.

3.Jedes Land soll im Regelfall durch nicht mehr als ein
stimmberechtigtes Mitglied im Komitee vertreten sein.

4.Die Mitgliedschaft im Komitee ist auf die Dauer einer
Legislaturperiode von drei Jahren beschrinkt. Ein stimm-
berechtigtes Mitglied des Komitees soll im Regelfall nicht
mehr als drei aufeinanderfolgende Legislaturperioden im
Amt sein.

5.Sollte ein stimmberechtigtes Mitglied drei aufeinander-
folgende Sitzungen des Komitees ohne stichhaltigen
Grund versiumen, dann darf das Biiro das entsprechende
Nationalkomitee darum bitten, ein neues stimmberechtig-
tes Mirglied zu ernennen.

6. Auf Vorschlag eines Mitglieds des Biiros kénnen Person-
lichkeiten, die sich fiir die Ziele des Komitees einsetzen,
durch Mitgliederbeschluf8 zu assoziierten Mitgliedern
ernannt werden. Diese Form der Mitgliedschaft steht auch
dem offen, der weder ICOMOS-Mitglied ist noch die un-
ter Artikel 4 (1) genannten Kriterien erfiillt.

7. Ehrenmitglieder des Komitees konnen durch Komiteebe-
schluff ernannt werden, und zwar in Anerkennung ihrer
Dienste fiir das Komitee und der Leistungen zum Wohle
der Ziele des Komitees,

Artikel 5 - Verwaltung

1.Das Komitee trifft seine Entscheidungen durch Mehr-
heitsbeschluf der bei einer Sitzung anwesenden stimm-
berechtigten Mitglieder. Als anwesend gelten auch stimm-
berechtigte Mitglieder, die nicht persénlich auftreten, aber
einem personlich anwesenden stimmberechtigten Mitglied
eine Vollmacht gegeben haben, wobei ein stimmberechtig-
tes Mitglied nicht mehr als zwei abwesende stimmberech-
tigte Mitglieder vertreten darf. Falls weniger als die Hilfte
aller stimmberechtigen Mitglieder bei einer Sitzung zuge-
gen ist, kann ein summberechtigtes Mitglied anregen, ge-
wichtige Entscheidungen per Post zu treffen.

2. Die Sitzungen des Komitees erfolgen jihrlich. Eine schriftli-
che Einladung sollte allen Mitgliedern mindestens zwei Mo-
nate zuvor durch das Biiro des Komitees zugegangen sein.

3. Aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder wihlte
das Komitee einen Prisidenten, drei Vizeprasidenten und
cinen Sekretir, die fiir eine Legislaturperiode von drei Jah-
ren das Biiro bilden. Das Biiro soll in angemessener Form
die verschiedenen Regionen der Welt reprisentieren. Falls
die stimmberechtigten Mitglieder Kandidaten vorschla-
gen, wird die Wahl per Post mindestens drei Monate vor
der Sitzung des Komitees unter der Aufsicht eines vom
Biiro ernannten Mitglieds durchgefithrt. Dazu ist die
Briefwahl die Regel, aber wenn sich ein stimmberechtigtes

dem betreffenden Wahljahr in geheimer Abstimmung
wihrend der Sitzung des Komitees. Die Mitglieder des
Biiros diirfen im Regelfall nicht mehr als drei aufeinander-
folgende Legislaturperioden im Amt sein. Die Legislatur-
perioden der Mitglieder des Biiros werden gesondert von
den Legislaturperioden der Komitee-Mitglieder gezihlt.
Sitzungen des Biiros finden mindestens einmal pro Jahr
statt. Das Biiro ist verantwortlich fiir die Vorbereitung der
Komitee-Sitzungen, fiir die Ausfiilhrung der Komitee-
Entscheidungen, die Vorbereitung des Wahlvorgangs und
fiir den Jahresbericht (Artikel 5 (7)).

4. Der Sitz des Komitees ist dort, wo einer der Mitglieder des
Biiros lebt.

5.Offizielle Arbeitssprachen des Komitees sind Englisch,
Franzosisch, Spanisch und Russisch.

6. Fiir die ICOMOS-Generalversammlung soll das Komitee
einen mit konkreten Zielen und prizisen Angaben ausge-
statteten Dreijahresplan aufstellen, dazu ein Arbeitspro-
gramm und einen Haushalts- und Finanzierungsplan.
Diese Informationen sollen dem Exekutiv-Komitee von
ICOMOS mindestens drei Monate vor der Generalver-
sammlung zugehen.

7.Das Biiro soll einen Jahresbericht verfassen und ithn dem
Komitee und dem Exekutiv-Komitee bis spitestens zum
31. Mirz jeden Jahres vorlegen. Dieser Bericht soll ein Mit-
gliederverzeichnis, die Protokolle der Komitee- und Biiro-
Sitzungen und die Tagungsberichte des Komitees enthalten
sowie die Fortschritte bei der Durchsetzung der im Dreijah-
resprogramm formulierten Zielsetzungen bekannigeben.

Artikel 6 - Finanzierung

1. Das Komitee finanziert seine Aktivititen aus Mitteln, die
ihm ICOMOS von seinem Jahresbudget zur Verfigung
stellt, von eigeninitiativ erworbenen Geldern von interna-
tonaler oder staatlicher Seite (einschlieflich Mitteln aus
der Kasse der Nationalkomitees) oder durch sonstige Zu-
wendungen, seien es Schenkung, Vermichmnis, Donation
oder andere Formen des Mizenatentums, im Dienste der
Zielvorgaben des Komitees.

2.Die Mitglieder des Komitees beschaffen sich selbst die
notigen Mittel, um an den Titigkeiten und speziell an den
Sitzungen des Komitees teilnchmen zu kénnen.

3. Das Komitee stellt einen Haushalts- und Finanzierungs-
plan auf und bewahrt alle Nachweise seiner getdtigten
Geldbewegungen.

Artikel 7 - Verschiedenes

1.Das Komitee verhilt sich konform zu den Landesgeset-
zen, in dem es seinen Sitz hat.

2.Diese Statuten konnen in Briefwahl durch eine Zwei-
drittelmehrheit der Komitee-Mitglieder erweitert werden,
vorausgesetzt, das Exckutiv-Komitee bestitigt dann den
Nachtrag.

3. Diese Statuten diirfen nur im Einklang mit der Komitee-
Ziclsetzung ausgelegt werden. Jegliche Auslegung dieser
Statuten soll im Einvernehmen mit den Statuten von 1CO-
MOS vorgenommen werden. Uber strittige Punkte der
Interpretation dieser Statuten entscheidet das Exekutiv-
Komitee von ICOMOS als Schiedsrichter.

4. Die Statuten treten in Kraft durch die Bestitigung des
Exckutiv-Komitees von ICOMOS.
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Work Programme

of the International Committee on Legal, Administrative and Financial Issues:
Topics and problems to be discussed on a comparative international level

— Listing of monuments and historic buildings (constitutive ~ — Protection of the surroundings of monuments

versus declaratory nature of listing) — Enforcement measures in the protection of monuments
— Definition of monument and historic building (scope of and historic buildings

protection) — Impact of international legislation and domestic legisla-
— Integrality of a monument or historic building (protection tion

of fixtures and fittings) — Effectiveness of the UNESCO recommendations on cul-
— Protection through planning; public participation in plan- tural heritage (1958-1966)

ning and listing processes — Independence of conservators within administrative
— Regulation of threats to monuments and historic buildings structures

(Differences between private and governmental threats? — Economic impact of financing conservation and restora-

Differences berween private and government-owned tion (grants, tax incentives, others)

monuments or historic buildings?) — Teaching of law and administration in training conservators

Programa de trabajo

del Comité Internacional ICOMOS de Asuntos Legales, Administrativos y Financieros
Temas y problemas a discutir a nivel internacional comparado

— Catilogo de monumentos y edificios histéricos (natura- y edificios historicos de titularidad privada y publica?);
leza constitutiva o declarativa de la inclusion en el —Proteccion del entorno de los monumentos;
catlogo); ~ Medidas ejecutivas para la proteccién de los monumentos
— Definicién de monumento y edificio histérico (ambito de y edificios histéricos;
la proteccién); — Impacto de la legislacion internacional y nacional;
— Proteccion integral de monumentos o edificios historicos  — Efectividad de las recomendaciones de la UNESCO sobre
(proteccion de mobiliario e instalaciones); el patrimonio cultural (1958-1966);
— Proteccion a través del planeamiento; — Independencia de los especialistas en conservacién dentro
— Participacion publica en los procesos de planeamiento y de las estructuras administrativas;
catalogacion; — Impacto econémico de la financiacion de la conservacién y
- Regulacion de las amenazas a monumentos y edificios restauracion (ayudas, incentivos fiscales, otros);
histéricos (¢ diferencias entre amenazas por laactividad delos - Estudio de materias legales y administrativas dentro de la
agentes privados y publicos? ;diferencias entre monumentos formacién de los expertos en conservacién.

Programme de travail

du Comité International de 'ICOMOS pour les Questions de Droit, d’Administration et de Finance:
Thémes et problemes a discuter sur un niveau comparatif international

— Classement des monuments et des batiments historiques Mesures de renforcement dans la protection des monu-
(systéme constitutif contre systeme déclaratoire); ments et batiments historiques;

— Définition légale du monument et du batiment historique
(portée de la protection);

lnf_Iuence du droit international et national;
Efficacité des recommendations de PUNIESCO sur I’hé-

— Intégralité du monument ou bitiment historique (protec- ritage culturel (1958 - 1966);
tion de "aménagement intérieur fixe et meuble); — Indépendance des conservateurs a Iintérieur des struc-
— Protection par planification; coopération publique 3 la tures administratives:
planification et a I'inventaire; — Influence économique du mode de financement sur la
— Régulation des dangers auxquels le monument et le biti- conservation et la restauration (subventions, déductions
ment historique sont exposés (différences entre périls pri- d’impéts et autre);
vés et publics? Différences entre monuments et batiments - Enseignement de droit et d’administration dans la forma-
de propriété privé ou publique?); tion des conservateurs.

— Protection de 'environnement du monument;
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Arbeitsprogramm

des Internationalen ICOMOS-Komitees fiir Rechts-, Verwaltungs- und Finanzfragen:
Diskussionspunkte auf der Ebene internationaler rechtsvergleichender Themen und Problemstellungen

— Unterschutzstellung von Denkmailern und historischen
Gebiuden (konstitutive versus deklaratorische Unter-
schutzstellungsart);

— Legaldefinition des Denkmalbegriffs (Schutzbereich);

— Denkmiler und historische Bauten als Ganzes (Schutz der

Ausstattung);

— Schutz durch Planung; Teilhaben der Offentlichkeit am
Planungs- und Inventarisationsprozef};

— Gefahrenabwendung von Denkmilern und historischen
Gebduden (Unterschiede zwischen der Gefihrdung durch
private oder staatliche Bedrohung? Unterschiede zwi-
schen Denkmilern und historischen Gebiuden in privater
oder 6ffentlicher Hand?);

— Schutzzonen um Denkmiler;

- Zwangsmafinahmen im Zusammenhang mit den Denk-
malschutzgesetzen;

— Folgen fiir internationale und nationale Gesetze;

— Effektivitit der UNESCO-Empfehlungen zum Kultur-
erbe (1958 — 1966);

— Unabhingigkeit des Konservators innerhalb der Verwal-
tungshierarchie;

— wirtschaftliche Folgen fiir die Finanzierung von konserva-
torischen und restauratorischen Mafinahmen (Schenkung,
Steuerbegiinstigungen und anderes mehr);

— Rechts- und Verwaltungskurse fiir Konservatoren in der
Ausbildung.

Resolution

of the International ICOMOS Committee on Legal, Administrative and Financial Issues
Seminar in Weimar/Germany, April 18, 1997

After an exhaustive, comprehensive and comparative discus-

sion of both the real issues and the legal framework of pub-

lic participation in the protection of heritage, seminar dele-
gates unanimously approved the following:

1. The importance of efforts already undertaken by various
governments is recognized. In addition, the seminar urges
interested parties, in particular national and regional gov-
ernments, to foster and encourage private sponsorship and
participation in the protection of cultural heritage and to
seck ways in which the private sector could be persuaded
to offer more help and assistance.

2.1t was generally recognized that there is a need to revise
the tax treatment of heritage organizations, projects and
beneficiaries under national laws and to make it more fa-
vourable and, if possible, more compatible and harmon-
ized.

3. Having regard to the universal character of cultural her-
itage which belongs in the last instance to entire humanity,
participants express themselves strongly in favour of
transborder giving, receiving and cooperation and appeal
to governments to create the friendly legal and fiscal envi-
ronment for such acts of solidarity.

4, Having in mind that many heritage organizations conduct
economic activities directly related to and in support of
their work, participants express the unanimous wish that
national laws on such activity and on tax should favour it
as an integral part of heritage management and conserva-
tion.

5. Participants suggest that the Committee should undertake
the establishment of an international comparative glossary
of legal terms in the field of the protection of cultural
heritage.

Resolucion

del Comité Internacional ICOMOS de Asuntos Legales, Administrativos y Financieros

Después de una puesta en comiin exhaustiva, comprensiva y
comparada sobre la situacién real y el marco legal de la par-
ticipacion privada en la proteccién del patrimonio histérico,
los delegados al seminario aprobaron unanimemente las
siguientes resoluciones:

1. Es de reconocer la importancia de los esfuerzos ya realiza-
dos por diversos gobiernos. A pesar de ello, el seminario
insta a las partes interesadas, en particular a los gobiernos
nacionales y regionales, a fomentar y promover el patroci-
nio y participacién privados en la proteccion del patrimo-
nio cultural y a buscar caminos a través de los cuales se per-
suada al sector privado a incrementar su ayuda y asistencia.

2.Ha quedado reconocido de forma general que existe la
necesidad de estudiar el tratamiento fiscal que brindan los
Derechos nacionales a las organizaciones consagradas a la
proteccion del patrimonio cultural, a los proyectos y a los
beneficiarios y de llegar a un régimen mds favorable y, en
la medida de lo posible, mas compatible y armonizado.

3. En relacién con el cardcter universal del patrimonio cultu-
ral que pertenece en dltima instancia a la humanidad en su
conjunto, los participantes expresan su firme posicio-
namiento a favor de la cooperacién transfronteriza, y de
las donaciones en uno y otro sentido de las fronteras
nacionales, e instan a los gobiernos a la creacion de un ent-
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orno legal y fiscal arménico para tales actos de solidaridad.
4.Teniendo presente que muchas organizaciones para la
defensa del parrimonio cultural desempefian actividades
econdmicas relacionadas y en apoyo de su labor, los parti-
cipantes expresan el deseo unanime de que las leyes nacio-
nales que regulan tal actividad y su fiscalidad les otorguen

un tratamiento favorable en tanto que parte integral de la
gestién y conservacion del patrimonio histérico.

5. Los participantes sugieren que el Comité deberia empren-

der el establecimiento de un glosario internacional compa-
rado de términos legales en materia de proteccion del
patrimonio cultural.

Résolution
du Comité International de 'ICOMOS pour les Questions de Droit, d’Administration et de Finance

Apres une discussion exhaustive, étendue et comparative
aussi bien des questions pratiques que du cadre juridique
concernant la coopéation publique a la protection du patri-
moine culturel, les délegués du séminaire ont approuvé de
fagon unanime la résolution suivante:

1. L'importance des efforts entrepris par les différents gou-
vernements est reconnue. En outre, le séminaire sollicite
les partis intéressés, en particulier les gouvernements na-
tionaux et régionaux, a favoriser et a encourager le patro-
nage et le soutien privés pour la protection de I'héritage
culturel ainsi que de trouver moyen d’inciter le secteur pri-
vé a offrir plus d’aide et d’assistance.

2. Tout le monde est d"accord sur le besoin d’étudier le trai-
tement fiscal d’organisations, de projets et de bénéficiaires
du patrimoine sous les différentes lois nationales et de

chercher a rendre ces traitements plus favorables et, si pos-
sible, plus accommodants et plus conciliants.

3.En respect du caractére universel de I’héritage culturel qui

appartient finalement a ’humanité entiére, les participants
s'expriment vivement en faveur d’une interaction et co-
opération a travers les frontieres. Ils engagent les gouver-
nements a créer un milieu juridique et fiscal encourageant
de tels actes de solidarité.

4. Tenant compte du fait que plusieurs oranisations du patri-

moine exercent une activité économique directement liée a
I'appui de leur travail culturel, les participants expriment le
veeu unanime que les lois et les impots nationaux réglant
de telles activités favorisent celles-ci comme faisant partie
intégrale de la gestion du patrimoine et sa conservation.

5. Les participants suggérent au Comité I'érablissement d'un
glossaire de termes juridiques international et comparatif
pour le domaine de la protection de I'héritage culturel.

Resolution
des Internationalen ICOMOS-Komitees fiir Rechts-, Verwaltungs- und Finanzfragen

Nach einer ausfiihrlichen, alle Probleme behandelnden
rechtsvergleichenden Diskussion iiber die staatliche Beteili-
gung am Kultrerbeschutz, sowohl hinsichtlich der konkre-
ten Tatbestinde als auch der rechtlichen Rahmenbedingun-
gen, beschlossen die Teilnehmer dieses Seminars einstimmig
folgende Resolution:

.Die bedeutenden Anstrengungen, die verschiedene Regie-
rungen bereits unternommen haben, werden mit Aner-
kennung zur Kenntnis genommen. Dariiber hinaus bitten
wir alle Bereiligten, vor allem die Staatsregierungen und
Landesbehorden, Sponsorship zu ermutigen und Privat-
initiativen zu fordern, um so die Wege fiir verstarkte Hil-
feleistungen des privaten Sektors zu ebnen.

.Allgemeiner Konsens bestand dariiber, dafl der Gesetzge-
ber die steuerliche Situation von Organisationen, Projek-
ten und Zuwendungsempfingern des kulturellen Bereichs
tiberpriifen sollte, um sie einerseits zu entlasten, und
andererseits moglichst die unterschiedlichen nationalen

[
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Steuerrechte aufeinander abzustimmen und miteinander
zu harmonisieren.

3.1m Hinblick auf den universellen Charakter des Kulturer-
bes, das letztlich der gesamten Menschheit gehort, befiir-
worten die Delegierten eine grenziiberschreitende Zusam-
menarbeit des Gebens und Nehmens und appellieren an
die Regierungen, das fiir derartige Solidarititsakte
erforderliche juristische und fiskalische Umfeld in wohl-
wollender Weise zu schaffen,

4.Da zahlreiche kulturelle Organisationen ihre wirtschaft-
lichen Akrtivititen nicht nur in direktem Bezug, sondern
vor allem zur Unterstiitzung ihrer kulturellen Aufgaben
austiben, driicken die Delegierten den cinhelligen Wunsch
aus, dal die staatlichen Gesetzgeber diese wirtschaftlichen
Aktivititen als Bestandteil des Kulturmanagements aner-
kennen und steuerlich begiinstigen.

5.Die Delegierten regen das Komitee dazu an, ein interna-
tionales komparatistisches Glossar juristischer Fachbegrif-
fe aus dem Bereich des Kulturerbeschutzes zu erarbeiten.
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