Tagungen

4, bundesweite Tagung wissenschaftlicher
Volontare/innen

Vom 25.-27.2.1994 fand in der staatlichen
Kunsthalle Karlsruhe mit 33 Teilnehmerinnen
die 4. bundesweite Tagung wissenschaftlicher
Volontarinnen an Museen und in der Boden-
denkmalpflege statt. Erstmals waren auch Ver-
treter verschiedener Museums- und Berufsver-
bande dabei, die in Kurzreferaten ihre Uberle-
gungen zu Aufgaben, Problemen und Zukunft
des Volontariats vortrugen:

Dr. Falko Herlemann (Herne), Ulmer Verein
filr Kunst- und Kulturwissenschaften, pladierte
fiir eine generelle Abschaffung des (als Ausbil-
dung langst tiberholten) Volontariats, da der
StudienabschluB eine hinreichende Qualifika-
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tion fiir die Berufsausiibung darstelle. Erfahrung
in der Museumsarbeit solle durch studienbeglei-
tende Praktika ermdglicht werden. Das Volonta-
riat solle ebenso wie die »Quereinstiege« ABM-
MaBnahmen, Zeit- und Werkvertrége durch
eine Einarbeitungsphase in Konservatoren-und
Kustodenstellen ersetzt werden.

Prof. Dr. Helmut Bérsch-Supan (Berlin),
Verband Deutscher Kunsthistoriker, forderte
v.a. die fachliche und menschliche Eignung aller
Wissenschaftler im Museum sowie deren per-
sonliches Engagement auf allen Ebenen fiir das
ihnen anvertraute Sammlungsgut. Dies gelte in
Anbetracht des Generationenvertrages auch
bereits flir Volontére. Einen Schematismus in
der Ausbildung lehnte er ab, halt aber folgende
Inhalte in der Reihenfolge ihrer Wertigkeit flir
wichtig:
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1. Umgang mit einer moglichst groBen Zahl von
Originalen, um Kennerschaft auszubilden.

2. Erstellen einer eigenen, moglichst frei ge-
wahlten wissenschaftlichen Arbeit als Nachweis
der Leistungsfahigkeit.

3. Bildung im Umgang mit Menschen.

4. Einblick in die Bereiche Restaurierung, Of-
fentlichkeitsarbeit, d.h. Ausstellungs-, Publika-
tions- und Filhrungswesen, Sicherheit und Ver-
waltung.

5. Aufgeschlossenheit fiir Fragen der Kulturpo-
litik.

Dr. Heidi Miller (Berlin), Deutsche Gesell-
schaft flr Volkskunde, verwies darauf, daB seit
den siebziger Jahren die Zahl der Volontarsstel-
len v.a. an Landesmuseen zwar zugenommen
habe, andererseits hatten ABM- und Zeitstellen
vielfach eine Einrichtung von Volontarsstellen
verhindert. Wiinschenswert erscheint ihr eine
Koordination der Ausbildung durch Rahmen-
richtlinien (werden seit ca. 1990 allmahlich ein-
geflihrt) und Ubergreifende FortbildungsmaB-
nahmen. Sinnvoller als wéahrend des Volonta-
riats zu promovieren erscheine es, museumsbe-
zogene Themen filr Magister- und Doktorarbei-
ten zu wahlen bzw. Forschungsergebnisse dar-
aus in die Museumsarbeit einzubringen. Kon-
kurrenz werde den Hochschulabsolventen mit
Magister und Promotion in Zukunft erwachsen
durch die (geringer bezahlten) Absolventen von
Fachhochschulen fiir Museologie in Leipzig und
Berlin, die flir den mittleren Dienst und fiir die
Leitung kleinerer Museen ausgebildet werden.
Die zwangslaufige Abgrenzung der Einstel-
lungsbedingungen fiir den héheren Dienst
kénnte moglicherweise die Einflihrung einer
Priifung am Ende des Volontariats mit entspre-
chender Verschulung zur Folge haben; nicht
zuletzt im Rahmen eines europaweiten Arbeits-
markts seien aber freiere Ausbildungsmaoglich-
keiten sinnvoll und notwendig.

Dr. Ellen Schraudolph (Berlin), Vertreterin
der Volontarinnen im Hauptausschuf des Deut-
schen Archéologenverbandes, konnte ihre Stel-
lungnahme wegen Krankheit leider nur per Fax
mitteilen: der Archdologenverband warne vor
uberhohten Forderungen, bes. hinsichtlich Ge-
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halt, Dienstreisen etc. Die auf der 3. Tagung in
Kassel erarbeiteten Richtlinien entsprechen im
wesentlichen den Vorstellungen der Staatlichen
Museen zu Berlin, der Punkt 6.6 solle sogar
noch klarer zugunsten der wissenschaftlichen
Arbeit formuliert werden. Gewarnt wurde vor
einer zu groBen Vereinheitlichung des Volonta-
riats; der Rahmenplan misse genligend Spiel-
raum lassen, um je nach Museumsverhaltnis-
sen individuelle Schwerpunkte setzen zu kén-
nen. Das Institut flir Museumskunde, Berlin, hat
sich bereit erklart, gemeinsam mit dem DMB
den Rahmenplan zu ibernehmen und zu ver-
breiten.

Hans Lochmann (Hannover), Museums-
verband fiir Niedersachsen und Bremen, berich-
tete Uber die im Herbst 1993 angelaufene Wei-
terbildung fiir die niedersachsischen Volontérin-
nen, die vom Museumsverband und vom MWK
initilert und getragen wird: im halbjahrlichen
Turnus werden 2t&gige Blockkurse angeboten
zu den Themen Verwaltung, Sammeln, Ausstel-
lungswesen und Offentlichkeitsarbeit. Der Dau-
er des Volontariats entsprechend werden alle
Themen im Rhythmus von 2 Jahren wiederholt.
Dieses Programm wird z.Zt. im UnterausschuB
Museen der KMK diskutiert. Es soll gepriift wer-
den, inwieweit eine landeriibergreifende Zu-
sammenarbeit auf diesem Gebiet zustande-
kommen kénnte.

Als Fazit wurde von den Volontérinnen
erneut die Notwendigkeit einer Reform des Vo-
lontariats festgestellt. Als erster Schritt dazu soll
deraufder 3. Tagung in Hagen erarbeitete Rah-
menplan zur Grundlage und zum Bestandteil
der Volontariatsvertrage gemacht werden. Das
von Hans Lochmann vorgestellte neue nieder-
séachsische Modell wurde als vorbildliches Bei-
spiel fir eine praxisbegleitende Fortbildung
angesehen, ebenso die Hamburger und Kieler
Praxis, Volontére an den Verwaltungslehrgan-
gen flr den héheren Dienst teilnehmen zu las-
sen. Nicht zuletzt wurde wieder einmal festge-
stellt, daB das durchschnittliche Gehalt in Hohe
der AnwarterbezUge flr den héheren Dienst als
keineswegs angemessene Bezahlung angese-
hen wird, da Volontérinnen fast tiberall die glei-
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che Arbeitsleistung erbringen wie Konservato- stisch zu unterstitzen und bis zur nachsten

rinnen und Kustodinnen. Tagung dazu Stellung zu nehmen. Diese soll im
AbschlieBend ergeht hiermit die Bitte an Marz 1995 im SchloBmuseum Bad Homburg

den Deutschen Museumsverband, an die Mu- stattfinden, Ansprechpartner sind Jutta Kors-

seumsverbande der Bundeslander und an die meier und Michael Weis.

Berufsverbande aller museumsrelevanten Fa-

cher, die Volontérlnnen bei der Durchsetzung Dr. Regine Nahrwold, Volontarin am Stadti-

ihrer Forderung — Verankerung u.a. der Rah- schen Museum Braunschweig

menrichtlinien im Vertrag — politisch und juri-
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