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Aktueller Vorstand und Hauptausschuss des DArV e.V.

Alle zwei Jahre wéhlt die Mitgliederversammlung die Fihrungsgremien des DArV: eine*n Vorsitzende*n
und vier Stellvertreter*innen als Vorstand sowie sieben Hauptausschussmitglieder. Die Gremienmit-
glieder vertreten dabei nach Mdglichkeit das vielschichtige Spektrum der archéologischen Disziplinen
und der Berufsfelder der Verbandsmitglieder.
Am 16.06.2023 wurden auf der Mitgliederversammlung in Leipzig die folgenden Personen fiir zwei
Jahre in die Vorstandsgremien des DArV gewahlt:
» Mitglieder des Vorstandes: Katja Lembke (Vorsitzende), Jessica Bartz, Kristin Oswald, Jens Notroff
und Ulrike Wolf.
« Mitglieder des Hauptausschusses: Florian Birkner, Marion Bolder-Boos, Stefan Feuser, Aylin Gln-
gor, Doris GutsmiedI-Schiimann, Thomas Lappi und Jenny Schlehofer.
Weitere Informationen finden Sie unter folgendem Link: https://www.darv.de/ueber-den-darv/gremien-
zustaendigkeiten.html (16.02.2025).
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Vorwort

Liebe Mitglieder des DArV, liebe Archaologinnen und Archaologen,

wieder liegt ein ereignisreiches Jahr hinter uns. Héhepunkt war die Jahrestagung
in Bochum, wo uns Jon Albers und sein Team groBartig empfangen haben. Mit
diesem sehr gut besuchten Treffen unter dem Oberthema ,Archaologische Feld-
forschungen® haben wir als Verband nun endlich die Tiefphase nach der Pandemie
Uberwunden. Und im n&chsten Jahr geht es in das schéne Franken auf Einladung
des Martin-von-Wagner-Museums und des Instituts fir Klassische Arch&ologie der
Universitat Wirzburg. Vom 20. bis 22. Juni 2025 wollen wir uns dort mit dem Anti-
kenhandel beschéftigen. Auch im Namen von Jochen Griesbach laden wir herzlich
zu dieser Tagung ein.

Vorstand und Hauptausschuss waren in diesem Jahr wieder sehr rihrig. Wir
haben uns entschlossen, diese Aktivitdten in den Mitteilungsheften zu veréffent-
lichen, damit alle Mitglieder Einblick in diese Tatigkeiten und Stellungsnahmen
erhalten.

Bereits seit der Griindungszeit hat der DArV die Aufgabe, auf mégliche Miss-
stédnde hinzuweisen und sich auch in die Politik einzumischen. In den letzten Jah-
ren sind entsprechende Anfragen haufiger geworden, woraus man schlie3en kann,
dass die Archaologien immer stérker unter Rechtsfertigungsdruck geraten. In Leip-
zig wurde nach der Invektive des DArV immerhin eine temporare Vertretung der
Professur eingesetzt, in Frankfurt konnte vorerst eine Stellenkirzung verhindert
werden. Aber der Druck wird auch in den nachsten Jahren nicht geringer werden.

Anders gelagert ist die Situation in Miinchen, wo die Abgusssammlung nun an
die Glyptothek angegliedert werden soll. Hier stellt sich die grundsatzliche Frage,
welche Rolle solche Sammlungen in Zukunft spielen sollen — als selbststandige
Objekte der Forschung und Ausbildung oder als minderwertige oder bestenfalls
erganzende Exponate neben Originalen.

Bei allen MaBnahmen steht nicht zuletzt die Digitalisierung als treibende Kraft
dahinter. Aber es muss immer wieder betont werden, dass dies kein Selbstzweck
ist und vertiefte Fachkenntnisse vorhanden sein miissen. Photos, die die falsche
Ansicht eines Objekts zeigen, oder falsch beschriftete Objekte kénnen im Word-
Wide-Web sogar ganz verloren gehen. Digital Humanities ohne gute Arch&olog*in-

nen machen also keinen Sinn, die Arbeit mit Abgissen im Studium kann dafir eine
https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110421
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Vorwort

wichtige Voraussetzung sein. Wir miissen weiter daran arbeiten, die Politiker*innen
zu Uberzeugen, die letztlich zu entscheiden haben.

Damit wir in den kommenden Jahren mehr Gewicht bekommen, haben wir uns
auf Einladung von Kolleg*innen aus Italien einer Initiative angeschlossen, einen
europaischen Verbund zu griinden. Maf3gebliches Ziel soll es sein, auch in Briissel
Lobbyarbeit fir die Archdologien machen zu kdnnen. Alles weitere steht in dem
Schreiben, das wir hier veréffentlichen.

SchlieBlich mdchte mich herzlich bedanken, dass Sie so zahlreich an der Mit-
gliederbefragung teilgenommen haben. Solch eine Umfrage ist ein wertvolles Instru-
ment, um unseren Berufsverband als Interessenvertretung effektiver, transparenter
und zukunftsféhiger zu gestalten. Die Ergebnisse werden ebenfalls in diesem Heft
verdffentlicht. Lassen Sie uns gemeinsam ausloten, welche Ziele und Strategien
fir Sie als Mitglieder von besonderer Wichtigkeit sein kénnen. Gemeinsam mit Vor-
stand und Hauptausschuss wollen wir die zukiinftigen Herausforderungen angehen.

Allen Leserinnen und Lesern dieses Heftes wiinsche ich viele neue Sichtweisen
und Einblicke in neue Welten. Ich freue mich auf unser Wiedersehen in Wirzburg —
nicht vergessen: vom 20. bis 22. Juni 2025!

Herzliche GriiBe

Ihre Katja Lembke
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Cultural Heritage — Eigentumsfragen — Best practice:
DenkanstoBe zum Handel mit Antiken

Teaser zur DArV-Jdahrestagung, 20.-22. Juni 2025 in
Wirzburg

Angesichts vielféltiger Bedrohungen ist die Frage nach dem Umgang mit dem
kulturellen Erbe virulent. UNESCO-Empfehlungen und -Resolutionen werden zu-
nehmend durch nationale Gesetzgebungen in verbindliches Recht umgesetzt. Die
kolonial gepragte Geschichte der westlichen Welt steht auf dem Priifstand, die
,klassische’ Antike wird radikal in Frage gestellt. Museen als Schnittstellen zwischen
Wissenschaft und Offentlichkeit und als typische Produkte der kritisierten histori-
schen Entwicklungen sehen sich herausgefordert: Weitermachen wie bisher, An-
passungen vornehmen oder sich véllig neu erfinden?

Eine zentrale Rolle spielt dabei der Handel mit Antiken. Angesichts des nach-
lassenden Interesses am Sammeln von Antiken werden die Museen als ,Bewah-
rer' des mobilen Kulturerbes mit Angeboten Gberschwemmt, von denen viele - mo-
ralisch wie rechtlich - nicht unbedenklich sind. Die Optionen oszillieren zwischen
Ablehnen (mit Risiko des Verlustes), Aneignen (und Verstecken?), Ausstellen (und
Probleme Ignorieren?) und einem transparenten Umgang bis hin zur konsequenten
Restitution von ,geraubter Kunst', die inzwischen auch mit einer gewissen Skepsis
betrachtet wird. Wie kann oder sollte ein verantwortungsvoller Umgang mit diesem
kulturellen Erbe aussehen?

Auf der Jahrestagung des DArV wollen wir zur Aufklarung beitragen: Wie funk-
tioniert der Handel mit Antiken heute? Haben ihn die Fragen nach der Provenienz
der Objekte verédndert? Welche Rolle spielt das geltende Recht? Welchen Leit-
linien folgen die verschiedenen Akteur*innen, wie nutzen sie die verbliebenen
Spielraume?

In vier Panels berichten Expert*innen aus den verschiedenen Praxisfeldern rund
um den Antikenhandel und stellen ihre Perspektiven zur Diskussion.

Panel I: Status quo: Herkunft unbekannt

Der Antikenhandel hat sich Uber Jahrhunderte entwickelt und ist tief in die Kolonial-
geschichte verwoben. Dieses Panel fuhrt in die Tagung ein, indem es die histori-
schen Urspriinge und Strukturen des Handels beleuchtet. Wie haben sich die Han-
delswege verandert, und welche Rolle spielten staatliche und private Akteur*innen
bei der Etablierung der Strukturen? Zudem wird auf die Problematik der oft unklaren
oder verschleierten Provenienzen eingegangen. Expert*innen zeigen auf, wie die
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Teaser zur DArV-Jdahrestagung, 20.-22. Juni 2025 in Wirzburg

Geschichte des Handels den Umgang mit Antiken bis heute prégt und welche ethi-
schen und rechtlichen Fragen daraus entstehen.

Mit: Sarah Grosse-Krienen (Hannover), Georg Plattner (KHM Wien), Birgit Sporleder (freie Wissen-
schaftlerin, Berlin), Katja Terlau (selbststandige Provenienzforscherin, KéIn).

Panel II: Die Akteur*innen des Handels mit Antiken

Der Antikenhandel ist ein komplexes Geflecht verschiedener Akteur*innen, von
staatlichen Behdrden tber Kunsthéndler*innen und Auktionshduser bis hin zu Mu-
seen. Dieses Panel bietet eine Plattform flr Expert*innen aus diesen Bereichen,
um ihre Perspektiven und Praktiken vorzustellen. Wie beeinflusst die zunehmende
Bedeutung von Provenienzforschung die Entscheidungen von Museen und Hand-
ler'innen? Welche digitalen Methoden nutzt die Strafverfolgung zur Aufklarung von
illegalem Handel? Wie reagieren Auktionshduser auf den steigenden Druck durch
nationale und internationale Regulierungen?

Mit: Jean-David Cahn (Kunsthandler), Riccardo Giovanelli (Istituto ltaliano di Tecnologia, Genova),
Christian Klein (BLKA Miinchen, Kunstfahndung), Martin Maischberger (SMB).

Panel llI: Rechtliche Situation in Europa

Der rechtliche Rahmen des Antikenhandels ist in den letzten Jahren erheblich ver-
scharft worden. Dieses Panel analysiert die aktuellen Regelungen in Europa, ins-
besondere das Kulturgutschutzgesetz (KGSG) und andere relevante Gesetzestexte.
Welche MaBnahmen existieren, um archéologische Objekte vor illegalem Handel
zu schiitzen? Wie wirkt sich die rechtliche Lage auf Museen, den Handel und die
Rickgabe von Kulturgiitern aus?

Mit: Astrid Fendt (Landesmuseum Wirttemberg, Stuttgart), Daniel Graepler (Universitat Géttingen),

Yannick Neuhaus (Rechtsanwalt in Wiesbaden), Theda Schlageter (Bayerisches Ministerium fir
Wissenschaft und Kunst).

Panel IV: Antikenhandel: quo vadis?

Der Antikenhandel steht an einem Wendepunkt: Erbschaften, Schenkungen, Res-
titutionen und der Wandel im Sammelverhalten stellen alle Akteur*innen vor neue
Herausforderungen. Dieses Panel diskutiert, wie ein transparenter und verantwor-
tungsvoller Umgang mit Antiken aussehen kann. Welche Parameter bestimmen die
Zukunft des Handels, und welche praktischen Modelle kénnten als Vorbild dienen?
Mit: Vasiliki Barlou-Jéaggi (Antikenmuseum Basel und Sammlung Ludwig), Peter GraBmann (Franzis-

kanermuseum Villingen-Schwenningen), Frank Hildebrandt (MK&G Hamburg), Sarah Japp (DAI / Orient-
Abteilung).



Teaser zur DArV-dahrestagung, 20.-22. Juni 2025 in Wiirzburg

Den Abschluss der Tagung soll eine Diskussion tber mdgliche Wege fur eine
ethisch vertretbare Ausrichtung des Antikenhandels bilden.

Die Vorbereitungsgruppe der kommenden Jahrestagung besteht aus:
Katja Lembke, Jochen Griesbach, Frank Hildebrandt,

Jessica Bartz, Florian Birkner, Raffaella Da Vela, Catrin Ebbinghaus,
Kristina Junker, Franziska Lehmann, Anna-Maria Schréder

Xl






GruBwort aus der Geschaftsstelle

Liebe Mitglieder,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

vor nun mehr einem Jahr habe ich die Geschéftsstelle des Verbandes ibernom-
men. Jede Aufgabe, die in den letzten Jahren so leise und selbstverstandlich von
Ingrid Hitzl getragen wurde, war fir mich eine Préamiere. Ein besonderer Dank gilt
Ingrid Hitzl fiir die Ubergabe und Unterstiitzung in diesem lehrreichen Jahr. Es war
und ist mir eine groBe Freude und Ehre, diese Aufgaben fiir Sie und den Verband
zu erflllen!

Ich bedanke mich ganz herzlich bei meinen Kolleginnen und Kollegen im Vor-
stand und Hauptausschuss fir ihre zuverlassige Hilfe und Unterstiitzung sowie flr
ihren Einsatz. Ganz besonders bei Katja Lembke fir die spannenden Aufgaben, die
sie mir zutraut und anvertraut, sowie bei Ulrike Wolf fiir die enge Zusammenarbeit,
die so unglaublich friedlich und effizient ist, sodass mir keine Aufgabe unlésbar er-
scheint.

Ich méchte mich auch bei Ihnen allen fiir die Geduld bedanken, die Sie mir ent-
gegenbringen. Es war fir mich alles Neuland und, wie viele von lhnen wissen, ist
dies eine Teilzeitstelle und nicht meine einzige Anstellung.

Aktuell z&hlt der DArV 1178 Mitglieder. Im Jahr 2023 traten 43 neue Mitglieder dem
Verband bei und 28 traten aus. Im Jahr 2024 konnten wir bis zur Jahrestagung in
Bochum 22 Austritte sowie 11 Eintritte verzeichnen. Es freut mich besonders, dass
unsere neuen Mitglieder aus allen Karrierestufen kommen und auch ein grof3es
Interesse unter den Studierenden an der Mitgliedschaft im DArV besteht. Gleich-
zeitig freut es mich sehr, dass unsere neuen Mitglieder aus den unterschiedlichsten
archéologischen Disziplinen kommen.

Wie in jedem Jahr méchte ich auch in diesem bitten, Adressénderungen an die Ge-
schéftsstelle zu melden. Dies gilt im Zuge der zunehmenden Digitalisierung unserer
Kommunikation auch fir lhre E-Mail-Adresse.

Mit den besten GriiBen flr das neue Geschéaftsjahr
Ihre Franziska Lehmann
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Neue Realitaten, neue Wege
Ein kurzer Einblick in die DArV-Jahrestagung 2024

Jon Albers — Anna Bertelli — Florian Birkner — Aylin Glingér — Stefan Feuser

— Thomas Lappi

Feldarchaologische Expertise ist gefragter denn je — nicht nur in der prahistorischen
oder provinzialrémischen Arch&ologie, sondern zunehmend auch in der einstmals
in groBBen Teilen Deutschlands vornehmlich kunsthistorisch gepragten Klassischen
Archaologie, wie manch einer spoéttisch bemerken wirde. ,Winschenswert sind Er-
fahrungen in archdologischen Feldforschungsprojekten” oder ,Ein Grabungsprojekt
im Bereich der Archédologie der griechischen oder der rémischen Kultur ist ebenso
Voraussetzung*, so oder so &hnlich hei3t es in einigen aktuellen Ausschreibungen
flr Universitatsstellen auf unterschiedlichen Qualifikationsniveaus. Insbesondere
wurden diese Anforderungen in den letzten Jahren auch im Zuge der Ausschrei-
bungen von Professuren formuliert, etwa an den Universitaten Wiirzburg, Minster
und Rostock. Der Wunsch nach Erfahrung in der Grabungspraxis wird immer star-
ker betont, sodass Bewerber*innen mit eigenen feldarchédologischen Projekten, die
sich fir Drittmittelfinanzierung eignen, bevorzugt werden'.

Doch archaologische Feldforschung im 21. Jahrhundert ist mit tiefgreifenden
Veranderungen konfrontiert. Politische und soziale Krisen, Klimawandel, wachsen-
de birokratische Hiirden und die digitale Transformation pragen heute die Praxis
und die Arbeitsrealitat von Archdolog*innen und erweitern den Aufwand fir solche
Projekte immens. Die Jahrestagung des Deutschen Archaologen-Verbandes 2024
in Bochum nahm diese Entwicklungen in den Fokus?. Ziel war es, nicht nur aktuelle
Herausforderungen zu benennen, sondern auch nachhaltige Strategien fir die Zu-
kunft der Feldforschung zu diskutieren und somit seit der Jahrestagung in Wirz-
burg 2001 wieder die Feldforschung in den Fokus einer Jahrestagung zu riicken3.
Zentrale Fragen an die verschiedenen Referent*innen lauteten etwa: Wo steht die
archéologische Feldforschung heute — und wie wird sie sich in den kommenden
Jahrzehnten verandern? Welche neuen administrativen, sozialen, politischen, tech-
nologischen und dkologischen Herausforderungen miissen archaologische Projek-

" Die Bedeutung von Drittmitteln und Projektbeteiligungen wurden bereits 2009 auf der Jahrestagung
des DArVs in Bonn intensiv diskutiert, bei der etwa der Begriff der ,Lebenslaufgrabung® als wichti-
ges Kriterium fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs besprochen wurde. Vgl. Henning — Moede 2009,
139-145.

2 Der Titel der Jahrestagung lautete ,Archdologische Feldforschung im 21. Jahrhundert zwischen Klima-
wandel, Krisen und neuen Herausforderungen®.

3 Die DArV-Tagung 2001 in Wirzburg fand unter dem Titel ,Archdologische Feldforschung — Status quo
und Perspektiven® statt.
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Jon Albers et al.

te im In- und Ausland bewaltigen? Diese und auch weitere Fragen bestimmten dann
auch immer wieder die Diskussionen der Tagung. Besonders im Fokus standen
die sich wandelnden Arbeitsbedingungen, unter denen arch&ologische Feldfor-
schungsprojekte heute stattfinden — sei es unter erschwerten Umweltbedingungen,
in Krisengebieten oder im Spannungsfeld zwischen neuen technischen und techno-
logischen Md&glichkeiten sowie steigenden Anforderungen an Dokumentation, Be-
richtspflichten und die Nachhaltigkeit der archdologischen Feldprojekte.

Die Tagung gliederte sich in vier Panels, die aus verschiedenen Perspektiven
wesentliche Aspekte der modernen Feldarchaologie beleuchteten: In den ersten
drei Panels wurden die administrativen und bulrokratischen, die sozialen, politi-
schen und klimatischen Herausforderungen der arch&ologischen Feldforschung
vorgestellt und diskutiert. Das vierte Panel widmete sich zwei zentralen Zukunfts-
themen, namlich: den neuesten technischen und digitalen Entwicklungen einer-
seits sowie mdglichen Verbesserungen im Umgang mit der Klimakrise andererseits.
Dabei wurde deutlich, dass sich die Rahmenbedingungen fir Feldforschungen in
den letzten Jahren erheblich gewandelt haben — angesichts der gesellschaftlichen,
technologischen und klimatischen Veréanderungen. Ein besonders zentrales Thema
war dabei die Nachhaltigkeit in der Feldforschung: Neben der Analyse bestehender
Probleme wurden auch konkrete Ideen und praxisnahe Vorschlage erdrtert, wie
archéologische Kampagnen kiinftig nachhaltiger gestaltet werden kénnen.

Von Beginn an zeigte sich, dass eine strikte Trennung dieser Themen kaum mdg-
lich ist. In der Praxis sind administrative Hirden, politische Rahmenbedingungen,
technologische Fortschritte und Nachhaltigkeitsaspekte eng miteinander verwoben.
Die Vortragenden waren daher eingeladen, diese Schnittstellen in ihren Beitrdgen zu
reflektieren und mdgliche Verknipfungen aufzuzeigen. Die folgende Zusammenfas-
sung greift die Schwerpunkte der Tagung mitsamt den diskutierten Aspekten auf und
bietet somit einen roten Faden fir die in diesem Mitteilungsheft publizierten Beitrage.

Administrative und praktische Herausforderung in der archao-
logischen Feldforschung

Als erster Aspekt wurden burokratische und institutionelle Hirden arch&ologischer
Forschung in verschiedenen Regionen thematisiert. Feldarchaologische Arbeiten
sehen sich heute mit einer stetig wachsenden Zahl administrativer Anforderungen
konfrontiert. Fallstudien aus ltalien, der Turkei und Tunesien verdeutlichten die un-
terschiedlichen administrativen Anforderungen, von der Vielzahl an Antragsformu-
laren fir die Genehmigungen von Feldforschungen bei den Kulturministerien ber
die abschlieBende Abgabe der Dokumentation an die jeweiligen Denkmalbehérden
bis hin zum steigenden Mehraufwand fir die verantwortlichen Mitarbeiter*innen, die
mit einem oftmals duBerst knappen Zeitplan einhergehen.



Neue Realitaten, neue Wege. Ein kurzer Einblick in die DArV-Jahrestagung 2024

Besonders herausfordernd sind die sich haufig &ndernden Regularien, fehlende
Vereinheitlichungen innerhalb einzelner Lander sowie sprachliche und organisa-
torische Hlrden bei der Koordination internationaler Forschungsprojekte. Zuséatz-
lich erschweren bestimmte Reglementierungen einiger Antikendienste die wissen-
schaftliche Arbeit: So unterliegen beispielsweise — nicht selten als Konsequenz
einer kolonialen Vergangenheit — die Ausfuhr von Materialproben und die Unter-
suchung von DNA in manchen Landern Beschréankungen, was den wissenschaft-
lichen Erkenntnisgewinn erheblich mindern kann.

Neben einem Einblick von Michael Bldmer in 25 Jahre Forschungen in Doliche
in der Sudosttlrkei, zeigte etwa Monika Trimper den kompletten Prozess von der
Beantragung der Konzession fir Grabungsprojekte in ltalien, Uber die jahrlichen
Genehmigungen bis zur Abgabe des Materials in verschiedenen Paketen auf. Als
vorbildlich kann dabei gesehen werden, dass neben der Sicherung der Dokumen-
tation bei den verantwortlichen Behdérden besonders die sog. Cartella 1 die Basis
fir das Geoportale Nazionale per I'’Archeologia bildet und dieses es Nutzer*innen
erlaubt webbasiert die aktuellen Grabungsprojekte in ganz Italien bis zur Ebene der
jahrlichen Schnitte und Gesamtergebnisse einfach zu recherchieren*. Ein weite-
res Beispiel fur die komplexen organisatorischen Rahmenbedingungen archologi-
scher Kooperationsprojekte lieferte die Skizzierung der Herausforderungen bei den
Grabungen in Meninx (Tunesien) durch Stefan Ritter. Dieser Beitrag, der in diesem
Mitteilungsheft verdffentlicht wird, beleuchtet die administrativen Hirden, Finanzie-
rungsmaglichkeiten und praktischen Ablaufe eines solchen Projekts. Doch nicht
nur im Ausland, auch in Deutschland steht die archaologische Denkmalpflege vor
erheblichen Herausforderungen. Sie befindet sich zunehmend unter Druck — gefan-
gen zwischen BaumaBnahmen, finanziellen Engpassen und rechtlichen Verordnun-
gen. Hinzu kommt die féderale Struktur der Denkmalfachéamter und -behérden, die
zu stark voneinander abweichenden Vorgehensweisen flhrt und eine einheitliche
Herangehensweise erschwert. Dennoch zeigen sich viele der Probleme, mit denen
die Bodendenkmalpflege konfrontiert ist, bundesweit in dhnlicher Form — wie am
Beispiel Stidwestfalens deutlich wurde.®

Auch die Umsetzung von Sicherheitsbestimmungen vor Ort spielt eine ent-
scheidende Rolle und verdeutlicht die &uBerst unterschiedlichen nationalen An-
forderungen. In einigen Landern werden Sicherheitsplane erstellt, verantwortliche
Sicherheitsbeauftragte benannt und Grabungsareale entsprechend gesichert, um
Arbeitsunfalle zu vermeiden, wahrend in anderen Landern diese Rahmenbedingun-
gen vollstandig fehlen. Dadurch entstehen groBe Unterschiede in den Arbeitsbe-

4 https://gna.cultura.gov.it/mappa.html?sezione=concessioni (30.03.2025).

5 Einblick in dieses Thema gibt Manuel Zeiler von der LWL-Archdologie AuBBenstelle Olpe im Interview
mit Dominic Bachmann auf dem Podcast unterlrdisch: https://unterirdis.ch/wordpress/2024/08/16/fol-
ge-44-die-bodendenkmalpflege-im-schraubstock (30.03.2025).
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dingungen, die sich sowohl auf die Sicherheit als auch auf die Qualitat der Feld-
forschung auswirken.

Neben physischen Sicherheitsaspekten wurde auch der Schutz der Teilnehmen-
den vor diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten thematisiert. Eine von
Cyrielle Aellen, Cosima Hebel und Sophie Hiesmair vom Dachverband Archéologi-
scher Studierendenvertretungen (DASV) vorgestellte Umfrage, die auch in diesem
Band publiziert wird, verdeutlichte, dass insbesondere auf Grabungen solche Vor-
falle haufig auftreten — oft durch Dozierende oder Vorgesetzte. Diese Erfahrungen
haben in vielen Féllen erhebliche Auswirkungen auf den weiteren akademischen
Werdegang der Betroffenen. Die Diskussion befasste sich daher auch mit Strate-
gien zur Pravention und Bekédmpfung von sexualisierter Gewalt in Feldforschungs-
projekten.

Politische und soziale Aspekte

Ein zentraler Schwerpunkt der Tagung war die Auseinandersetzung mit den Aus-
wirkungen von politischer Instabilitat, repressiven Herrschaftssystemen und gewalt-
tatigen Konflikten in jenen Regionen, in denen archaologische Feldforschungspro-
jekte stattfinden, was aufgrund der aktuellen Ereignisse in Israel etwa durch Barbel
Morstadt am Beispiel Khirbet es-Suwweida in Israel beleuchtet wurde.

Insbesondere in aktuellen Krisenregionen und Kulturlandschaften der Antike,
die heutzutage durch politische Grenzen geteilt sind oder deren nationalstaatliche
Zugehorigkeit umstritten ist, steht archaologische Feldforschung im Spannungsfeld
zwischen der Gewahrleistung der Sicherheit aller Beteiligten und der Umsetzung
wissenschaftlicher Ziele. In Fallen, wie Israel, Iran, Syrien oder der Ukraine be-
deutet dies, dass Projekte unterbrochen, verschoben oder génzlich aufgegeben
werden missen. Dabei ist ein effektives Krisenmanagement erforderlich, bei dem
sich die beteiligten Forscher*innen oft mit grundlegenden Einschrankungen arran-
gieren missen. Auch der Umgang mit praktischen MaBnahmen, wie dem Verbot
von Drohnenfligen aus Sicherheitsgriinden, zeigt die ganzlich unterschiedlichen
Arbeitsbedingungen in verschiedenen Regionen auf.

Weitere Themenfelder waren der Schutz von Kulturgut in Konfliktregionen sowie
die Tatsache, dass archaologische Feldforschung trotz internationaler Proteste oft
nicht mehr mdglich ist. Ein Beispiel dafiir ist die von Thomas Stéliner vorgestell-
te Goldlagerstatte von Sakdrissi in Georgien, welche trotz weltweiter Kritik wieder
dem industriellen Abbau zugefihrt wurde und dadurch fir die archdologische For-
schung unwiederbringlich verloren ging.

Ein besonders eindriickliches Fallbeispiel lieferte ferner der Beitrag von Sarah
Japp zur Archéologie in Athiopien, der ebenfalls in diesem Heft nachzulesen ist.
Japp beleuchtet die Spannungen zwischen wissenschaftlicher Forschung und den
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politischen sowie dkologischen Krisen vor Ort. Dabei wurde auch die Rolle der lo-
kalen Gemeinschaften bei den Forschungsfragen archéologischer Projekte thema-
tisiert. Auch in mehreren anderen Vortragen wurde deutlich, dass Arch&ologie sich
nicht ausschlieBlich auf die materiellen Hinterlassenschaften der Vergangenheit
konzentrieren, sondern aktiv mit den Lebensrealitdten und Problemen der Gegen-
wart auseinandersetzen sollte. Dementsprechend betonten die Referent*innen
die Einbindung der lokalen Bevdlkerung in archaologische Feldprojekte als ent-
scheidender Schritt zu einer nachhaltigeren und sozial verantwortlichen Forschung
(Community Archaeology). Dieser soziale Aspekt der Zusammenarbeit mit lokalen
Gemeinschaften sowie der Erhalt eines gemeinsamen Kulturerbes und Forschun-
gen zur zeitgenéssischen und modernen Archéologie wurden in verschiedenen —
auch Bochumer hausinternen — Projekten in Italien, Griechenland und der Tirkei,
vorgestellt.

Archaologie unter extremen klimatischen Arbeitsbedingungen

Ein weiteres Panel befasste sich mit der archaologischen Forschung in physisch an-
spruchsvollen Arbeitsrdumen, die von den Wiisten Agyptens iiber Binnengewésser
und Salzbergwerke bis hin zu Gletscherlandschaften reichen. Diese extremen Um-
gebungen erfordern seit jeher speziell angepasste Methoden und Arbeitsablaufe,
da sie die Erhaltung der (Be-)Funde auf sehr unterschiedliche Weise beeinflussen.
Wahrend in einigen Naturrdumen organische Materialien beispielsweise auf3erge-
wohnlich gut erhalten bleiben, kdnnen die besonderen Bedingungen die Dokumen-
tation und Grabung erschweren, wie beispielsweise der Vortrag von Katja Lembke
Uber die Herausforderungen und Methoden der Grabung in der agyptischen Wiiste
von Tuna el-Gebel zeigte.6 Zudem erdffnet der technologische Fortschritt auch in
diesen Bereichen neue Arbeitsméglichkeiten mithilfe von spezifischen Geraten.
Mehrere Vortrage machten deutlich, dass der Klimawandel nicht nur die Umwelt
und die historische Statten bedroht, sondern auch bestehende Forschungsprakti-
ken grundlegend Uberdacht und angepasst werden missen. Ob es nun die Riick-
kehr der Makrophyten in den Flachwasserzonen ist, die die Arbeitsbedingungen
in Binnengewdssern veréndert (wie der Vortrag von Martin Mainberger verdeut-
lichte) oder die langsame Verénderung der Kustenlinie oder das Zurlickgehen der
Gletscher in der Alpenlandschaft — diese Entwicklungen kénnen sowohl Chancen
fur die Entdeckung als auch Herausforderungen fir die Erhaltung archaologischer
Statten darstellen. Von den verschiedenen Beitrdgen zeigt der hier gedruckte Text
von Thomas Reitmaier zur (leider) kurzen Geschichte der Gletscherarchdologie ein-

& Einen Einblick dazu kann man in der Folge ,Archdologie in der Sandkiste” vom Podcast unterlrdisch
unter https://unterirdis.ch/wordpress/2024/08/02/folge-43-archaeologie-in-der-sandkiste (30.03.2025)
bekommen.
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drucklich, wie stark die Erforschung archologischer Statten im Hochgebirge vom
fortschreitenden Klimawandel beeinflusst wird.

Nachhaltigkeit in der archaologischen Feldforschung: Neue Ent-
wicklungen und Lésungsansitze

Im Mittelpunkt diverser Vortrdge und Diskussionen der Tagung stand die Frage
nach der Nachhaltigkeit als zentrale Herausforderung fir die Zukunft archdolo-
gischer Feldprojekte. Besonders im vierten und letzten Panel wurden zwei Kern-
themen zur praktischen Fortflihrung der Feldforschung reflektiert: die Zukunft der
archéologischen Dokumentation und die Zukunft der Arch&ologie im Kontext des
Klimawandels. Ersterer Punkt erscheint besonders wichtig, da die digitale und tech-
nologische Revolution die Feldforschung in den letzten Jahren enorm verandert
hat. Die Digitalisierung und die Entwicklung neuer digitaler Methoden der wissen-
schaftlichen Dokumentation haben jedoch auch zu einer wachsenden Masse an
Daten geflihrt, deren Bewaltigung ganz eigene Herausforderungen mit sich bringt.
In diesem Zusammenhang wurden die Digitalisierung und Automatisierung von
Dokumentationsprozessen in der Feldarbeit sowie der aktuelle Stand moderner
Forschungsdateninfrastrukturen vor dem Hintergrund der Forschungsdateninfra-
struktur der DFG von Philipp von Rummel, Matthias Lang und Clemens Briinenberg
vorgestellt. Es wurde intensiv dartber diskutiert, wie kinftig eine standardisierte
und nachhaltige Dokumentation materieller Zeugnisse gewahrleistet werden kann’.
Den Abschluss der Tagung bildeten eine kritische Auseinandersetzung mit den
Auswirkungen des Klimawandels auf das kulturelle Erbe, der besonders von Johanna
Leissner vorgestellt wurde sowie die Frage, wie archdologische Forschung klimaneu-
tral und ressourcenschonend gestaltet werden kann. Ein besonderer Fokus lag auf
den Ergebnissen einer aktuellen Umfrage des DASV zum Thema ,Nachhaltigkeit und
Klimakrise in der Archaologie“ sowie konkrete Maf3nahmen und Verhaltensweisen
zur Reduktion des 6kologischen FuBabdrucks von Feldforschungsprojekten. The-
matisiert wurden unter anderem Vorschlage zu Fahrgemeinschaften bei Grabungs-
anreisen zur Reduktion von Emissionen, nachhaltige Essensangebote, die Wieder-
verwendung von Plastiktiten, die Reduzierung des Wasserverbrauchs wahrend der
Kampagnen und die Bevorzugung von lokalen Lehrgrabungen ohne weite Anreisen.
Zusétzlich zu den schriftlichen Beitrdgen von Stefan Feuser (AG Klimakrise des
DArV), Tabea Greifswald und Johannes Seespeck (beide von der AG Klimakrise
des DASV), die in diesem Mitteilungsheft nachzulesen sind, bietet eine Folge des
Bochumer unterlrdisch-Podcasts die Méglichkeit, die drei Autor*innen im Gespréach
Uber das Thema Klimakrise und Archdologie mit Dominik Bachmann zu héreng.

7 Vgl. https://www.nfdi4objects.net (30.03.2025).
8 https://unterirdis.ch/wordpress/2024/08/23/folge-45-die-klimakrise (30.03.2025).
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Schlussfolgerungen und Ausblick auf die Zukunft der Feldarchéo-
logie

Die DArV-Jahrestagung 2024 verdeutlicht, dass sich die archaologische Feldfor-
schung in einem grundlegenden Wandel befindet. Die Kombination aus globalen
Krisen und technisch-technologischer Innovationen erfordert eine kontinuierliche
Anpassung der Methoden sowie eine verstarkte interdisziplinare Zusammenarbeit.
Besonders hervorzuheben ist, dass Nachhaltigkeit und ethische Verantwortung
eine zentrale Rolle spielen — sowohl in der praktischen Forschung als auch in der
langfristigen Ausrichtung der Disziplin.

Die auf der Tagung présentierten Forschungsergebnisse und Diskussionen lie-
fern wertvolle Impulse fur die Zukunft der Feldarchdologie. Sie machen deutlich,
dass neue Anséatze und Strategien entwickelt werden missen, um die archologi-
sche Forschung angesichts zunehmender Herausforderungen zukunftsfahig fort-
zufiihren. Die Verdéffentlichung einiger Beitrdge in diesem Mitteilungsheft soll dazu
beitragen, den fachlichen Austausch weiterzufiihren und nachhaltige Strategien fiir
die archdologische Praxis zu férdern. Vor allem sollen jedoch auch jingere Kol-
leg*innen angeregt werden, in verschiedene Richtungen zu denken, sich nicht von
den verschiedenen Herausforderungen abschrecken zu lassen, sondern diese He-
rausforderungen konstruktiv anzunehmen.

Literaturverzeichnis

Henning — Moede 2009
A. Henning — K. Moede, Situationen und Chancen des wissenschaftlichen Nachwuch-
ses in der Archaologie, Mitteilungen des Deutschen Arch&dologen-Verbandes 40.2,
2009, 139-145
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Abstracts der Beitrager*innen

Michael Bldmer
25 Jahre spater. Die Miinsteraner Grabungen in Doliche

Als 1998 ein kleines Team der Universitat Minster begann, in Doliche ein Mithraum,
das im Vorjahr in einem unterirdischen Steinbruch entdeckt worden war, zu doku-
mentieren, ahnte niemand, dass sich daraus ein archaologisches GroBprojekt ent-
wickeln wiirde. Das ist auf der einen Seite eine Erfolgsgeschichte. Auf der anderen
Seite stellen die Organisation und Durchfiihrung eines solchen Projektes eine Her-
ausforderung dar, deren Bewaltigung zunehmend schwerfallen.

Kontakt: michael.bloemer@uni-muenster.de

Clemens Briinenberg
Dokumentation, Diskussion, Rekonstruktion. Neue Methoden der bauhistori-
schen und archéologischen Feldforschung

Unbestritten sind Feldforschungskampagnen eine der zentralen Elemente des Er-
kenntnisgewinns in der Archdologie und Bauforschung. Insbesondere fir letztere
gilt der Grundsatz vom Bauwerk als erste und wichtigste Quelle. Mit dem erweiter-
ten Spektrum digitaler Methoden und der Entwicklung genuin digitaler Werkzeuge
lassen sich mittlerweile neben der reinen Dokumentation und Analyse auch weitere
Schritte wie kollaborative Diskussionen und Rekonstruktionen am Bauwerk durch-
fihren. Im Vortrag werden ausgewéhlte, neue Methoden schwerpunktmaBig aus
der archaologischen Bauforschung vorgestellt.

Kontakt: bruenenberg@klarch.tu-darmstadt.de

Stefan Feuser
Klimaneutrale Feldforschung — Méglichkeiten und Grenzen

Spatestens fiir das Jahr 2045 strebt Deutschland Treibhausgasneutralitat an. Spa-
testens dann muss ein Gleichgewicht zwischen Treibhausgas-Emissionen und de-
ren Abbau herrschen. Fiir die 2030er Jahre sind jahrliche Minderungsziele vorge-
sehen, sodass bereits 2040 die Emissionen 88% gegeniuber denjenigen von 1990
gemindert sein missen. Damit muss sich auch die archdologische Feldforschun-
gen in den nachsten Jahren auf eine klimaneutrale Forschung umstellen. Vor die-
sem Hintergrund méchte ich in meinem Vortrag beleuchten, vor welchen Herausfor-
derungen wir in den arch&ologischen Wissenschaften stehen. In einem ersten Teil
werde ich exemplarisch die Treibhausgas-Emissionen von Grabungen berechnen.
Darauf aufbauend werde ich in einem zweiten Teil die unterschiedlichen Bereiche
vorstellen, in denen die Senkung von Emissionen angestrebt werden muss, und die
Probleme diskutieren, vor denen wir dabei stehen.

Kontakt: sfeuser@uni-bonn.de
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Tabea Gerngreif und Johannes Seespeck
Vorstellung der Umfrage zur Nachhaltigkeit und Klimakrise in der Archéo-
logie des DASV e.V.

Die AG Archéologie und Klimakrise des DASV e.V. (Dachverband archdologischer
Studierendenvertretungen) fuhrte vom 30.01. bis 12.05.2024 eine Umfrage zur
Nachhaltigkeit und Klimakrise in der Arch&ologie unter Archaologiestudierenden in
Deutschland, Osterreich und der Schweiz durch. Ziel der Umfrage war ein Eindruck
der Erfahrungen, die die Studierenden bisher in der archdologischen Forschung
und Lehre in Bezug auf das Thema gemacht haben, sowie Wiinsche und Erwar-
tungen fur den zukinftigen Umgang. Thematisiert wurden unter anderem Mobilitat,
Lehrinhalte und NachhaltigkeitsmaBnahmen auf Grabungen. Die Ergebnisse und
darauf aufbauende Empfehlungen und Anregungen bieten die Grundlage fur wei-
tere Projekte der AG, beispielsweise Nachhaltigkeitsleitfaden fir Fachschaften und
Ausgrabungen. Die Umfrageergebnisse und anschlieBende Ideen werden nun im
Rahmen der Jahrestagung des DArV 2024 vorgestellt.

Kontakt: ag.klimakrise@dasv-ev.org

Sophie Hiesmair, Cosima Hebel und Cyrielle Aellen
Vorstellung der Umfrage der AG Umgang mit diskriminierendem und sexuali-
siertem Fehlverhalten im akademischen Umfeld

Im Rahmen einer internationalen Fachschaftentagung der arch&ologischen Studie-
rendenvertretungen aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz, durchgefiihrt
vom Dachverband Archaologischer Studierendenvertretungen (DASV e.V.), hat die
Arbeitsgruppe ,Umgang mit diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten
im akademischen Umfeld“ eine Umfrage zum Umgang mit diskriminierendem und
sexualisiertem Fehlverhalten in der Archdologie durchgeflihrt. Die Umfrage richte-
te sich an Studierende und ehemalige Studierende der arch&ologischen Wissen-
schaften, um herauszufinden, inwieweit Studierende von diskriminierendem und se-
xualisiertem Fehlverhalten in ihrem Archdologiestudium betroffen sind oder waren
und wie damit umgegangen wird bzw. wurde.

Die Ergebnisse der Umfrage zeigen, dass uber 90 % der Teilnehmenden ent-
weder direkt oder indirekt von diskriminierendem oder sexualisiertem Fehlverhalten
in der Arch&ologie betroffen waren oder sind. Diese Erkenntnisse unterstreichen die
dringende Notwendigkeit von AufklarungsmaBnahmen, Schulungen und Sensibili-
sierung im Umgang mit diesem Problem in der Archdologie.

Kontakt: sfga@dasv-ev.org; sophie.hiesmair@gmx.at; sScohebe@uni-bonn.de; cyrielle.aellen@
students.unibe.ch
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Sarah Japp
Ausgrabungen im nérdlichen Athiopien — Archiologie im Spannungsfeld von
Armut, Klimakrisen und Krieg

Die AuBenstelle Sanaa des Deutschen Archaologischen Institutes ist seit 2009 im
nérdlichen Athiopien (Tigray) tatig — einer Region, die von groBer Armut, zuneh-
menden extremen Regenzeiten, Heuschreckenplagen und innenpolitischen Span-
nungen gepragt ist. Letztere mindeten 2021 in einen Krieg zwischen dem Tigray,
der Zentralregierung und Eritrea. Der Vortrag mdchte diese Umstande, lber die
man im Westen nur marginale Informationen erhélt, kurz schildern. Dabei soll ein
Schwerpunkt auf dem Umgang der lokalen Gemeinschaften mit ihrem Kulturgut
liegen und auf der Frage, wie lassen sich die lokalen Interessen und Bedirfnisse
mit den Forschungsfragen der Archaologen verbinden.

Kontakt: sarahjapp@yahoo.de

Cornelia Kleinitz und Jérg Linstadter
Archéologie und ,gemeinsames Erbe* des deutschen Kolonialismus in Afrika

Seit einigen Jahren beschéftigt sich die Kommission fir Archdologie AuBereuropai-
scher Kulturen (KAAK) des DAI im Rahmen des Projektschirms ,Archaeology and
(shared) heritage of German colonialism: Materialities of colonisation, resistance
and cultural entanglement on the African continent’ mit Fragen der Aufarbeitung
des deutschen Kolonialismus in Afrika aus arch&ologischer Perspektive. Projekte
in Ghana und Tansania wurden auf Initiative lokaler Akteure gemeinsam entwickelt
und widmen sich primar dem kolonialzeitlichen Baubestand. Forschungen zum ,ge-
meinsamen Erbe' des Kolonialismus wie auch Kulturerhalt-MafBnahmen orientie-
ren sich in den laufenden Projekten an lokalem Bedarf zum zukunftsorientierten
Umgang mit den materiellen Hinterlassenschaften der deutschen Kolonialzeit. Der
Redebeitrag gibt einen Einblick in die Projekte der KAAK und skizziert einige der
Herausforderungen im Umgang mit dem (oft) ,schwierigen Erbe‘ der Kolonialzeit.
Kontakt: Cornelia.Kleinitz@dainst.de

Matthias Lang

Von der Feldskizze zum virtuellen Zwilling — Méglichkeiten und Herausforde-
rungen der digitalen Dokumentation von der archéologischen Landschaft bis
zum Kleinfund

Digitale Methoden der Dokumentation von Fundstellen, Ausgrabungen und Fund-
stiicken mit unterschiedlichen 3D-Verfahren haben sich in den vergangenen Jahren
zunehmend etabliert. Die neuen Verfahren erlauben die Erfassung von archdologi-
schen Fundstellen, Befunden und Objekten in ungeahnter Effizienz und Genauigkeit.
So verwundert es kaum, dass sie von der archdologischen Forschung begeistert
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aufgenommen werden und herkémmliche Methoden in vielen Fallen vollkommen
verdringt haben. Der Vortrag wird zunédchst einen Uberblick iiber die bereits in-
tensiv eingesetzten Verfahren geben und ihre Vor- und Nachteile diskutieren. Im
Anschluss sollen neue, noch nicht etablierte Verfahren anhand von Fallbeispielen
prasentiert und diskutiert werden. AbschlieBend soll auf die Herausforderungen fiir
die arch&ologische Forschung eingegangen werden, die sich aus dem Einsatz von
immer neuen digitalen Werkzeugen ergeben.

Kontakt: matthias.lang@uni-bonn.de

Johanna Leissner
Klima und Kulturerbe — européische Fragen und Antworten auf eine globale
Krise

Die Beweise dafir, dass der Klimawandel unser kulturelles Erbe bedroht und scha-
digt, haben sich in den letzten zwei Jahrzehnten verdichtet. Die Menschen nicht nur
in Europa erleben am eigenen Leib, wie der Klimawandel unser Leben und unser
kulturelles Erbe in Mitleidenschaft ziehen und sogar zerstéren kann. Dabei sind die
Gefahren des Klimawandels fur das kulturelle Erbe den Forschern schon seit lan-
gem bekannt. Es gibt jedoch noch viele Forschungsliicken und die Umsetzung von
MaBnahmen auf internationaler und nationaler Ebene ist fragmentiert. Aus diesem
Grund verabschiedete der Kulturausschuss des Rates der Europaischen Union im
Jahr 2020 erstmals ein politisches Mandat, das die Einrichtung einer offenen Ko-
ordinierungsmethode (OMK) vorsieht, die sich aus Experten der Mitgliedstaaten zu-
sammensetzt und sich mit KlimaschutzmaBnahmen befasst. Im Januar 2021 nahm
die EU-OMK-Expertengruppe ,Strengthening cultural heritage resilience for climate
change” (Starkung der Widerstandsfahigkeit des kulturellen Erbes gegeniiber dem
Klimawandel) mit 55 Vertretern aus 25 EU-Mitgliedstaaten und drei assoziierten
Léndern ihre Arbeit auf, die sich Uber einen Zeitraum von 18 Monaten erstreckte.
Die Gruppe legte im Jahr 2022 ihren Abschlussbericht vor, der 10 Empfehlungen
fir die Européische Union, ihre Mitgliedstaaten und darlber hinaus enthélt. Eine
der Empfehlungen konzentriert sich auf die Mdglichkeiten der Zusammenarbeit mit
Landern auBerhalb Europas zum gegenseitigen Nutzen durch den Austausch von
Ergebnissen und die Férderung von Diskussionen. Besonders wichtig ist, wie das
kulturelle Erbe in die nationale Politik eingebettet ist und was das kulturelle Erbe mit
seinem traditionellen Wissen und seinen Fahigkeiten zum Kampf gegen den Klima-
wandel beitragen kann. Insgesamt wurden 83 Gute Praxis -Beispiele identifiziert,
die als Diskussionsgrundlage dienen kénnen, indem sie ein Forum flir den Aus-
tausch mit unseren internationalen Nachbarn schaffen, um unser kulturelles Erbe
als Ressource fir die wirtschaftliche Entwicklung, fir Gesundheit und Wohlbefin-
den und fir den Frieden fir die kommenden Generationen zu schiitzen.

Kontakt: johanna.leissner@zv.fraunhofer.de

13



Jon Albers et al.

Katja Lembke
Archiologie in der Sandkiste — Uber Grabungen in der Wiiste am Beispiel von
Tuna el-Gebel/Agypten

Die Sandwiiste Agyptens stellt Archdologen vor besondere Herausforderungen,
bietet aber auch ungeahnte Chancen. In dem Vortrag sollen die Vor- und Nachteile
fUr ein interdisziplinares Projekt erdrtert und gleichzeitig ein Einblick in die jungsten
Ergebnisse der Grabungen in der ptolemaisch-rémischen Nekropole von Tuna el-
Gebel prasentiert werden.

Kontakt: Katja.Lembke@landesmuseum-hannover.de

Martin Mainberger
Unter Druck. Neue Herausforderungen fiir die Binnengewasserarchaologie

Mit Unterwasserarchéologie verbindet das Publikum gemeinhin schwerelos vor
spektakularen Monumenten schwebende Taucher. Die Realitdt der Binnenge-
wasser- und Kistenarchdologie in Mitteleuropa ist weit weniger malerisch. Zum
Arbeitsbild gehdren Null Sicht, starke Strémungen, gefahrliche Tiden, Eisgang
und kérperliche Extrembelastungen. Durchdachte Arbeitsorganisation, sorgsam
zusammengestellte Forschungstaucherlnnenteams, bestandig weiterentwickelte
Methoden stellen unter solchen Umstanden die wichtigste Voraussetzung fir si-
cheres und zugleich effektives, zielorientiertes Arbeiten dar. Zur Technik gehéren
heute regelméBig der Einsatz von Messdrohnen, Hydroakustik, oder Tauchrobotern.
Internet- und serverbasierter Dokumentationstechnologien ersetzen zunehmend
die konventionellen Dokumentationsmittel. Seit einigen Jahren zeichnen sich nun
neue Herausforderungen ab. Die Okologie vor allem der Binnenseen veréndert sich,
wohl im Zusammenhang mit dem globalen Klimawandel, rapide, und damit Beob-
achtungsstrategien, Arbeitsbedingungen, Technik.

Kontakt: martin.mainberger@uwarc.de

Béarbel Morstadt
Archéologische Ausgrabungen in Israel

Zu beachten sind nicht nur die Einreisebestimmungen®, sondern in besonderem
MaBe auch die Reisewarnungen des Deutschen Auswartigen Amtes'®. Entspre-
chende Sicherheitsvorkehrungen sind zu treffen. Zu bedenken ist weiterhin, dass
der Golan, das Westjordanland einschlieBlich Ost-Jerusalem und der Gazastreifen
von der UNO und vom IGH als widerrechtlich besetztes Gebiet betrachtet werden,
was wiederum die Haager Konvention zum Schutz von Kulturgut bei bewaffneten
Konflikten berthrt.

® https:/tel-aviv.diplo.de/il-de/service/2342900-2342900 (30.03.2025).
10 https://www.auswaertiges-amt.de/de/service/laender/israel-node/israelsicherheit-203814 (30.03.2025).
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Zustéandig fir die Durchsetzung des Gesetzes zum Schutz israelischer Alterti-
mer und archdologischer Funde ist die Israel Antiquities Authority (IAA), die somit
archdologische Ausgrabungen regelt und Gberwacht, fir die Erhaltung des archéo-
logischen Kulturerbes sorgt, die arch&ologische Forschung férdert und Ausgra-
bungsgenehmigungen vergibt.

Diesem Gesetz zufolge bedeutet ,Antiquitat’ jeder Gegenstand, der vor dem
Jahr 1700 u.Z. von Menschenhand geschaffen wurde, unabhangig davon, ob es
sich um ein freistehendes oder feststehendes Objekt handelt, einschlieBlich aller
nachtréglich hinzugefiigten Gegenstande, die einen festen Bestandteil des Objekts
bilden; jeder zuvor genannte Gegenstand, der vom Menschen im Jahr 1700 oder
danach hergestellt wurde, der von historischem Wert ist und den der Minister als
Antiquitét erklart hat; zoologische oder botanische Uberreste aus der Zeit vor dem
Jahr 1300 u.Z. Diese Antiquitaten gehdren zum Erbe des Landes. Privatfirmen dir-
fen keine Ausgrabungen oder Vermessungen vornehmen, nur die IAA sowie Uni-
versitaten bzw. einige mit einer Universitat verbundenen Non-Profit-Organisationen.

Fir Universitétsprojekte vergibt die IAA eine Lizenz, die vom Arch&ologischen
Rat genehmigt werden muss, einem Gremium, das sich aus Mitgliedern der ar-
chéologischen Universitatsinstitute und von der Regierung ernannten Mitgliedern
zusammensetzt. Hierfir sind u.a. ein detaillierter Forschungsplan, Karten der Aus-
grabungsgebiete mit Koordinaten, ein Finanzplan, der auch die Bereiche Verof-
fentlichung und Konservierung enthalten muss, sowie die Zusammensetzung des
wissenschaftlichen Teams vorzulegen. Eine einmal erteilte Genehmigung gilt far
ein Kalenderjahr und muss danach erneuert werden. Nach Beendigung der Aus-
grabung muss ein schriftlicher Bericht mit allen Aufzeichnungen (Tagespléne, Fun-
dortkarten, Korblisten usw.) vorgelegt werden. Ein vorlaufiger Bericht kann bei der
Online-Zeitschrift Hadashot Arkheologiyot Excavations and Surveys in Israel'! ein-
gereicht werden, die auf den Seiten der IAA und auch in JSTOR kostenlos verfligbar
ist.

Entsprechende Firmen haben sich auf den Verleih jeglicher Grabungsausris-
tung inkl. Offroad-Wagen, die Durchfiihrung von Drohnenfliigen (die aus Sicher-
heitsgriinden stark eingeschrankt sind), Personalagenturen auf die Vermittlung von
Grabungsarbeitern spezialisiert.

Kontakt: baerbel.morstadt@rub.de

Thomas Reitmaier
Gletscherarchéaologie, eine kurze Geschichte

Die Klimaerwarmung sorgt seit Jahrzehnten daflr, dass in den Alpen die Gletscher
und Eisflachen in kaum vorstellbarer Dimension und Geschwindigkeit geschmol-

" https://hadashot-esi.org.il/default_eng.aspx (30.03.2025).
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zen und mittlerweile vielerorts beinahe verschwunden sind. Mit dieser radikalen
Transformation der Gebirge einher geht die Tatsache, dass aus dem alpinen ,Eis-
schrank” mitunter Jahrtausende alte Objekte, ja selbst Menschen auftauchen. Die
Aufindung des 5300 Jahre alten ,Otzi* im Jahr 1991 ist das beriihmteste Beispiel
der Gletscherarchéologie. In den letzten 20 Jahren konnten in den Alpen, aber auch
in anderen Teilen der Welt teilweise spektakuldre Funde im auftauenden Eis bzw.
Permafrost entdeckt werden. Der besondere Wert dieser gletscherarchdologischen
Fundstellen liegt darin, dass sich hier fragile organische Materialien Uber lange Zeit-
rdume erhalten konnten. Diese ermdéglichen der Arch&ologie nicht nur faszinierende
Einblicke in neue Lebenswelten, sondern auch innovative Analysen sowie wichtige
Umwelt- und Klimadaten. Allerdings wird sich das Zeitfenster fiir die Gletscherar-
chéologie durch den beschleunigten Zerfall des Eises in naher Zukunft schlie3en.
Daher wurden zuletzt die MaBnahmen verstérkt, um das geféhrdete Kulturerbe im
Eis rechtzeitig zu retten. Neben der internationalen Zusammenarbeit bleiben hier
vor allem die Information und Partizipation von Laien zentral, ganz im Sinne einer
Citizen Science.

Kontakt: Thomas.Reitmaier@adg.gr.ch

Stefan Ritter
Feldforschungen in Tunesien: Rahmenbedingungen und Gestaltungsmdg-
lichkeiten

Basierend auf den Erfahrungen in einem seit 2015 laufenden Stadtforschungspro-
jekt in Meninx / Djerba, werden die organisatorischen, wissenschaftlichen und all-
téglichen Rahmenbedingungen skizziert, mit denen man bei der Durchfiihrung von
Kooperationsprojekten in Tunesien zu tun hat.

Kontakt: stefan.ritter@ka.fak12.uni-muenchen.de

Philipp von Rummel
NFDI4Objects. Eine Forschungsdateninfrastruktur fiir die materiellen Hinter-
lassenschaften der Menschheitsgeschichte

Materielle Hinterlassenschaften sind die einzige Wissensquelle flir den weit gréi3-
ten Teil der kulturellen und biologischen Entwicklung der Menschheit. Von Men-
schen gefertigte Werkzeuge, gebaute Monumente und geformte Landschaften
geben Aufschluss Uber technologische Entwicklung, Innovation, Wechselbeziehun-
gen zwischen Mensch und Umwelt, Migration, kulturellen Austausch und Wandel.
Ihre Aussagekraft erhalten diese Uberreste durch vielschichtige Analysen und kon-
textbezogene Informationen. lhre Vielfalt, mannigfaltigen Kontexte und komplexen
(Objekt)Biographien stellen dabei eine besondere Herausforderung fur digitale
Forschungsprozesse dar. NFDI4Objects ist eine Initiative zum Aufbau eines mul-
tidisziplindren Konsortiums innerhalb der Nationalen Forschungsdateninfrastruk-
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tur (NFDI). Die Initiative richtet sich an Forscher*innen und Praktiker*innen, deren
Arbeitsschwerpunkte auf dem materiellen Erbe von rund drei Millionen Jahren
Menschheits- und Umweltgeschichte liegen und adressiert die Herausforderungen
moderner Forschungsdateninfrastrukturen.

Kontakt: generalsekretaer@dainst.de

Thomas Stdliner
Eine globale Montanarchéologie im Spannungsfeld technischer Herausfor-
derungen und politischer sowie wirtschaftlicher Interessenslagen

Montanarch&ologie beschaftigt sich mit der vergangenen Rohstoffgewinnung, den
technischen, sozialen, dkologischen und wirtschaftlichen Umsténden dieser ,Ur-
produktion“ des Menschen. Die éaltesten Belege firr untertagige, bergbauliche Ta-
tigkeit gehen etwa in Sidafrika ca. 60000 BP zurtick, in Europa immerhin seit ca.
26000 cal.BC (Tzines auf Thasos). Bergbau geht also I&anger zurtick als eine andere
Urproduktion des Menschen, die Landwirtschaft. Die Erforschung alter Rohstoffge-
winnungen bietet allein durch den Forschungsgegenstand an vielen Stellen Heraus-
forderungen technischer Art, etwa was die GréBe und den Umfang alter Produkti-
onsreste, aber auch durch die Schwierigkeiten der Zuganglichkeit, der Ausgrabung
und Dokumentation untertdgiger Hohlrdume und anderer Produktions- und Weiter-
verarbeitungsanlagen (Aufbereitungs- und Huttenanlagen, Verarbeitungsbetriebe;
Arbeitsquartiere etc.). Auch die 6konometrische Frage nach Massenbilanzierungen
und der Beantwortung quantitativer Fragen fihrt das Fach zu ungewdhnlichen und
anspruchsvollen Herausforderungen. Schlie3lich sind die Zeugnisse vergangener
Rohstoffgewinnung stets auch von moderner Gewinnung bedroht: Gerade die seit
dem 19. Jh. und gerade zuletzt extrem gestiegene Bedarf nach Rohstoffen aller
Art fUhrt zur Zerstérung alter Denkmaler, und wie etwa das Beispiel des Goldberg-
baues von Sakdrissi zeigt, zu extremen Formen politischer Auseinandersetzung, in
denen die Wissenschaft zu schwierigen Gratwanderungen gezwungen wird. Mon-
tanarchaologie in politischen Krisen- und Kriegsregionen (wie etwa zuletzt z.B. in
Iran) ist hier wie jede Art der archaologischen Auslandsforschung haufig Turéffnerin
aber auch machtlose Zuschauerin und Betroffene von Entwicklungen, die jenseits
der eigenen Reichweiten liegen. Der Vortrag schildert am Beispiel dreier Langzeit-
projekte in Osterreich, Georgien und Iran, die zahlreichen Herausforderungen, die
bei dieser Art der Gelandeforschung die tagliche Arbeit pragen.

Kontakt: Thomas.Stoellner@rub.de
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Monika Triimper
Von der Concessione und Convenzione zum Geoportale: Grabungen in ltalien

Zahlreiche Feldforschungsprojekte werden aktuell in ltalien durchgefiihrt, wie dem
Geoportale Nazionale per I'Archeologia™ zu entnehmen ist. Das Ziel dieses Bei-
trags ist, am Beispiel zweier laufender Projekte in Pompeji und Agrigent darzu-
stellen, welche Aspekte bei der Beantragung und Durchfiihrung von Grabungen in
Italien aktuell zu berlicksichtigen sind. Da Sizilien eine autonome Region mit Son-
derstatut ist, sind die Rahmenbedingungen fur Feldforschungen anders geregelt
als im restlichen ltalien. Deshalb werden die Ablédufe jeweils parallel fir Pompeji
und Agrigent diskutiert, von der Beantragung (concessione, convenzione, autoriz-
zazione), Uber Konditionen und Sicherheitsbestimmungen vor Ort (piano di sicurez-
za, responsabile per la sicurezza, Sicherung der Grabungsareale), Grabungsme-
thoden, Bearbeitung und Lagerung der Funde bis hin zu den Daten, die nach dem
Ende einer Kampagne bei den Verwaltungen der Archdologischen Parks und dem
Geoportale eingereicht werden missen.

Kontakt: monika.truemper@fu-berlin.de

Manuel Zeiler

Im Schraubstock von BaumaBnahmen, Geldmangel, Verordnungen und der
globalen Erderwdrmung — Archéologische Denkmalpflege im 21. Jahrhun-
dert: Beispiel Siidwestfalen

Die Archéologische Denkmalpflege ist der wichtigste arch&ologische Player in
Deutschland mit tausenden arch&ologischen MafBBnahmen jedes Jahr. Dabei sind
die Vorgehensweisen und Herausforderungen durch die féderale Gliederung der
Denkmalfachamter und -behérden oft sehr unterschiedlich. Die Herausforderungen
fur die Bodendenkmalpflege sind aber landesubergreifend sehr gut vergleichbar,
was am Beispiel Sidwestfalens aufgezeigt wird.

Kontakt: Manuel.zeiler@Iwl.org

'2 https://gna.cultura.gov.it/mappa.html?sezione=concessioni (30.03.2025).
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DArV-Jahrestagung 5.-7. Juli 2024 in Bochum

»Archdologische Feldforschung im 21. Jahrhundert zwischen
Klimawandel, Krisen und neuen Herausforderungen”

Die archéologische Feldforschung ist im 21. Jahrhundert mit den unterschiedlichsten
Herausforderungen konfrontiert. Kriege und Konflikte zwingen in einigen Regionen die eigene Sicherheit
und die Sicherheit aller Mitarbeiter*innen gegen die Forschung abzuwagen, mancherorts ist sie
Uberhaupt nicht mehr moglich. In anderen Regionen erschweren spirbar gednderte
Umweltbedingungen die Arbeit, und feldarchaologische Forschung sieht sich mit wachsender Biirokratie
konfrontiert. Gleichzeitig haben die Digitalisierung und die Entwicklung neuer Methoden zu einer
Datenflut in der wissenschaftlichen Dokumentation gefihrt, deren Bewiltigung besondere MaRnahmen
erfordert.

Diese veranderten Arbeitsbedingungen sollen im Rahmen der kommenden Jahrestagung in
Bochum in Form von Schlaglichtern in verschiedenen Sessions vorgestellt und diskutiert werden.

Neben der aktuellen Lage in den traditionellen Mittelmeerlandern sollen vor allem auch die
Arbeitsbedingungen in jenen Landern problematisiert werden, die von den Auswirkungen des
Klimawandels und politischen Konflikten besonders betroffen sind. Gleichzeitig soll der Einsatz neuer
Methoden in der Feldforschung sowie die Vereinheitlichung der Dokumentationen im Fokus stehen.

Um diese Themen mit Ihnen zu diskutieren, laden wir Sie, liebe Mitglieder, zur DArV-
Jahrestagung und zur kommenden Mitgliederversammlung vom 05. bis 07.07.2024 nach Bochum ein.

Katja Lembke, Jon Albers, Anna Bertelli, Florian Birkner, Aylin Giingér, Stefan Feuser & Thomas Lappi

Freitag, 05.07.2024 (Deutsches Bergbaumuseum)

12.00 Flihrung Deutsches Bergbaumuseum

14.00 Registrierung, BegriiBung und Einfiihrung in das Tagungsthema

Panel I: Administrative und praktische Herausforderung | (Moderation: Jon Albers)

14:30 Monika Triimper, Von der Concessione und Convenzione zum Geoportale: Grabungen
in Italien

14.50 Michael Blémer, 25 Jahre spater. Die Miinsteraner Grabungen in Doliche

15.10 Barbel Morstadt, Archaologische Feldforschungen in Israel am Beispiel von Khirbet es-
Suwweida

15.30 Sophie Hiesmair, Cosima Hebel & Cyrielle Aellen, Ergebnisse einer Umfrage zum
Umgang mit diskriminierendem und sexualisierten Fehlverhalten in der Archdologie
(DASV)

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110426
8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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Diskussion
Kaffeepause
Vorstellung der Forschungsprojekte der RUB

Axel Miss, Der Osthafen von Selinunt. Funktionsbereiche einer antiken Hafenzone (Axel
Miss)

Anna Bertelli, Neue Forschungen im Heiligtum des Apollo Pythios in Gortyn auf
Kreta

Vilma Ruppiené, Marmor-Inkrustationen der Barbarathermen von Augusta Treverorum
(Trier)

Barbara Sielhorst, Von der Handzeichnung zum digitalen Modell. Der Palatin in Rom als
Fallbeispiel zur Wissenserzeugung in der Arch&ologie

Constance von Ruden, Making Landscape. Approaching the Pre- and Protohistoric
Taskscapes on the Islet of Sant’Antioco/Sardinia

Jon Albers & Claudia Widow, Der Forumstempel und das Comitium von Paestum

Fiihrung in der Lehrwerkstatt des Institutes + Umtrunk Haus der Archdologien

Samstag, 06.07.2024 (Hérsaal im Haus der Archdologien)

09.20

09.40

10.00

10.20

10.40

11.00

11.30

13.30

Panel Il: Administrative und praktische Herausforderungen Il
(Moderation: Thomas Lappi)

Sarah Japp, Ausgrabungen im nérdlichen Athiopien — Archiologie im Spannungsfeld
von Armut, Klimakrisen und Krieg

Cornelia Kleinitz & Jorg Linstadter, Archdologie und ,gemeinsames Erbe’ des deutschen
Kolonialismus in Afrika

Stefan Ritter, Feldforschungen in Tunesien: Rahmenbedingungen und
Gestaltungsmaglichkeiten

Manuel Zeiler, Im Schraubstock von BaumaRnahmen, Geldmangel, Verordnungen und
der globalen Erderwarmung - Archaologische Denkmalpflege im 21. Jahrhundert:
Beispiel Sidwestfalen

Diskussion
Kaffeepause
AG Treffen

Mittagspause
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14.30

16.30

17.00

17.20

17.40

18.00

18.20

19.00:

Programm der DArV-Jahrestagung 5.—7. Juli 2024 in Bochum

Mitgliederversammlung DArV

Kaffeepause

Panel lll: Archdologie unter extremen Arbeitshedingungen
{Moderation: Stefan Feuser)

Katja Lembke, Archiologie in der Sandkiste - Uber Grabungen in der Wiiste am Beispiel
von Tuna el-Gebel/Agypten

Martin Mainberger, Unter Druck. Neue Herausforderungen fir die
Binnengewasserarchaologie

Thomas Stollner, Eine globale Montanarchéologie im Spannungsfeld technischer
Herausforderungen und politischer sowie wirtschaftlicher Interessenslagen

Thomas Reitmaier, Gletscherarchiologie, eine kurze Geschichte

Diskussion

Empfang im Haus der Archiiologien

Sonntag, 07.07.2024 (Hérsaal im Haus der Archéologien)

09.00

09:20

09:40

10:00

10.15

10.45

11:00

11:30

11:50

13.30:

Panel IV: Zukunft der archdologischen Dokumentation {Moderation: Florian Birkner)

Philipp von Rummel, NFDI4Objects. Eine Forschungsdateninfrastruktur fiir die
materiellen Hinterlassenschaften der Menschheitsgeschichte

Clemens Briinenberg, Dokumentation, Diskussion, Rekonstruktion. Neue Methoden
der bauhistorischen und archaologischen Feldforschung

Matthias Lang, Von der Feldskizze zum virtuellen Zwilling — Moglichkeiten und
Herausforderungen der digitalen Dokumentation von der archaologischen Landschaft
bis zum Kleinfund

Diskussion

Kaffeepause

Panel V: Zukunft mit Klimakrise / Klimawandel (Moderation: Aylin Glingor)
Stefan Feuser, Klimaneutrale Feldforschung - Méglichkeiten und Grenzen
Johanna Leissner, Klimawandel und Kulturerbe

Tabea Gerngreif & Johannes Seespeck, Vorstellung der Umfrage zur Nachhaltigkeit und
Klimakrise in der Archdologie des DASV e. V.

Diskussion

Fithrung in den Kunstsammlungen der RUB am Campus (Soi Agelidis)
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Eine Umfrage des Dachverbands Archaologi-
scher Studierendenvertretungen zum Umgang
mit diskriminierendem und sexualisiertem Fehl-
verhalten in der Archaologie

Cyrielle Aellen — Cosima Hebel — Sophie Hiesmair

Einleitung

Im Rahmen einer internationalen Fachschaftentagung (IFaTa) der archdologischen
Studierendenvertretungen aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz, durch-
gefuhrt vom Dachverband Archdologischer Studierendenvertretungen (DASV elV.),
hat die Arbeitsgruppe (AG) ,Umgang mit diskriminierendem und sexualisiertem Fehl-
verhalten im akademischen Umfeld“ eine Umfrage zu eben diesem Thema erstellt.
Die Umfrage richtete sich an Studierende und ehemalige Studierende der archéo-
logischen Wissenschaften. Ziel der Umfrage war es, herauszufinden, ob und wie
viele Studierende von diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten direkt
oder indirekt in ihrem Archaologiestudium betroffen sind/waren und wie damit um-
gegangen wird/wurde. Die Fragen bezogen sich explizit auf Fehlverhalten, welches
im akademischen Umfeld vorgefallen ist und beobachtet wurde. Die Daten wurden
anonym erhoben und wurden im Méarz 2023 erstmals publiziert.2 Weiterhin hatten
wir die Mdglichkeit, die Ergebnisse im Rahmen der Jahrestagung des Deutschen
Archéologen-Verbands e.V. (DArV) vom 05. bis 07.07.2024 in Bochum vorzustellen
sowie in einer Folge des Podcasts ,unterlrdisch* (iber das Thema zu sprechen. An
dieser Stelle mdchten wir unseren Dank an den DArV und das Team von unterlrdisch
fir die Méglichkeit aussprechen, Uber dieses wichtige Thema zu sprechen.

Datenerhebung

Die Umfrage wurde wédhrend der Pfingst-IFaTa 2023, welche vom 26.05. bis
29.05.2023 in Bonn stattfand, von der AG geplant. Anregung fur das Erstellen war,
dass die AG immer wieder mit Vorféllen konfrontiert wurde, aber statistische Daten
zum Ausmaf der Problematik fehlten. V.a. fehlte eine Erfassung von Daten spe-
zifisch flr Studierende und ehemalige Studierende der arch&ologischen Wissen-
schaften. Damit das Problem respektive das Ausmaf3 dessen besser fassbar und
sichtbar wird, folgte die Erstellung der Umfrage, um Grunddaten zu erfassen.

" DASV 2024.

2 AG 2023.

3 unterlrdisch 2024.
https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110427

8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.



Cyrielle Aellen — Cosima Hebel — Sophie Hiesmair

Die Datenerhebung erfolgte Gber 43 Fragen zu diskriminierendem und sexuali-
siertem Fehlverhalten. Die Umfrage wurde Uber den Mailverteiler des DASV sowie
Uber die sozialen Kanale des Vereins geteilt und stand Teilnehmenden vom 30.06.
bis zum 01.09.2023 fiir die Beantwortung offen. Auch der DArV beteiligte sich an der
Verbreitung der Umfrage, wofiir wir uns an dieser Stelle herzlich bedanken méchten.

Die Teilnehmenden

Insgesamt haben 451 Personen aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz teil-
genommen, davon waren 306 momentan an einer Universitat eingeschrieben. Bei
den Ubrigen 145 Teilnehmenden handelte es sich um ehemalige Studierende. Zu
einem Grof3teil haben Frauen an der Umfrage teilgenommen (69,4 %, vgl. Abb. 1).
27,7 % der Teilnehmenden identifizieren sich als Manner, knapp 2,9 % als divers.
Wir méchten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei allen Teilnehmenden bedanken!
Die Teilnehmendenzahl bildet nur einen kleinen Teil (etwa 5—10 %) der Personen ab,

mweiblich
Omannlich

Odivers

4 Abb. 1 Geschlechterverteilung

die durch den DASV und DArV erreichbar sind. Mdglicherweise ist diese Einschran-
kung neben der grundsatzlich eher niedrigen Riicklaufquote fiir Online-Umfragen
durch die Wahl der Zielgruppe zu erklaren: Die Umfrage fokussierte sich auf die
Probleme von Studierenden, weshalb méglicherweise Personen, die zwar archao-
logische Wissenschaften studiert haben, nun aber schon seit Iangerer Zeit ein an-
deres Lebensumfeld im Berufsleben haben, von einer Beantwortung absahen. Ein
weiterer Punkt ist, dass Personen, die selbst bereits mit dem Thema der Umfrage in
Berihrung kamen, vermutlich eher an dieser teilnahmen. Dennoch stellen die hier
dargestellten Daten eine valide Erhebung dar, da bereits ein eventueller Bruchteil
von Personen, die betroffenen sind, ein Problem darstellt, das Handlung bedarf.
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Auswertung

Diskriminierendes Fehlverhalten

Fir die Auswertung des selbsterlebten diskriminierenden Fehlverhaltens ist vorab
zu betonen, dass die Vorfélle als Uberschreitungen der persénlichen Grenzen der
betroffenen Person zu verstehen sind und daher mit subjektivem Empfinden ver-
bunden sind. In Abb. 2 sind die Antworten zur Frage ,Wurdest du in der Archéo-
logie schon einmal diskriminiert?“ dargestellt. Die Ergebnisse der Umfrage zeigen,
dass rund 52 % der Teilnehmenden bereits diskriminierendes Fehlverhalten in der
Arch&ologie selbst erlebt haben.

mJa (n=235)
ONein (n=216)

48%

4 Abb. 2 Diskriminierendes Fehlverhalten in der Archdologie

Abb. 3 zeigt die Geschlechterverteilung der Teilnehmenden, welche bereits dis-
kriminierendes Fehlverhalten erlebt haben. Dabei waren Frauen zu 62 %, diverse
Personen zu 92,5 % und Manner zu 23,2 % bereits von diskriminierendem Fehlver-
halten betroffen.

100% - 100% 100%
Nein (d ); 1

90% 90% 90%

80% 80% 80%

70% 70% 70%

. " . Nein (m);
60% 60% 60% 96
50% 50% 50%

40% 40% 40%
30% 30% 30%
20% 20% 20%
Ja (m);
10% 10% 10% 29
0% 0% 0%
100 % =13 100 % =313 100 % =125

4 Abb. 3 Geschlechterverteilung bei diskriminierendem Fehlverhalten
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Ungleichbehandlung ist unter den Teilnehmenden die am h&ufigsten vorkommende
Form der Diskriminierung (n=194), gefolgt von verbaler (n=151) und physischer (n=22)
Diskriminierung (Abb. 4). Beim Betrachten der Geschlechterverteilung ist es nach den
obenstehenden Ausflihrungen nicht verwunderlich, dass Frauen bei jeder Form der
Diskriminierung am meisten betroffen sind (80—85 %), wahrend Manner rund 13—14 %
und diverse Personen unter 6 % ausmachen. Die Tatsache, dass mehr als doppelt so
viele Frauen wie Manner an der Umfrage teilgenommen haben, hat zur Konsequenz,
dass die Teilnehmerinnen mehr Gewicht in den statistischen Darstellungen haben.
Wie Abb. 3 zeigt, sind die Teilnehmerinnen der Umfrage im Verhaltnis mehr von dis-
kriminierendem Fehlverhalten betroffen als die Teilnehmer (60 % zu 20 %).

100%

K 5 o
e T o
90% 15%
e mmannlich

13%

80% .
N Oweiblich

70%
60%
50%

19
40% 121 85 % 159

80% 82%
30%

20%

10%

0%
verbal n=151 physisch n=22 Ungleichbehandlung n=194 Keine Angaben n=2

4 Abb. 4 Formen von diskriminierendem Fehlverhalten

Wie Abb. 5 zeigt, passieren die meisten Vorfalle von diskriminierendem Fehlver-
halten auf dem Universitatsgelande, dazu gehéren Vorfélle in Lehrveranstaltungen,
bei Besprechungen, auf dem Gang, bei einem Institutsfest oder auch bei Vorberei-
tungssitzungen fiir Grabungen u.a.

Wenn man die universitaren und auBeruniversitaren Grabungen zusammen-
zahlt, fallen sie genauso stark ins Gewicht wie das Universitatsgelande. Die Ubri-
gen Orte machen zusammen rund 25 % aus. Als Grund fir das diskriminierende
Fehlverhalten gaben tber 50 % der Teilnehmenden ,Geschlecht” an, wobei Frauen
(n=163) die deutliche Mehrzahl bilden. Unter ,Sonstiges” nannten die Teilnehmen-
den weitere Griinde wie Krankheit, Behinderung, Familiensituation, Alter, Status
und Meinungsverschiedenheit.

In 38 % der Félle verhielten sich Dozierende gegeniber den Studierenden falsch.
Vorgesetzte verursachten etwas mehr als ein Viertel der hier erfassten Vorfalle. Zu-
dem kommt es auch in einigen Fallen zu diskriminierendem Fehlverhalten von Mit-
arbeiter*innen (bspw. auf Grabungen) oder von Kommiliton*innen.
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Wo wurdest du diskriminiert? Warum wurdest du diskriminiert? Wer hat dich diskrminiert?
100 100 100
920 20 90
Auf dem Unigelande Dozierende’r
80 80 80
o Geschlecht 38.02
L 70 56.63 7
60 60 60
Auf einer
universitaren .
50 Grabung 50 50 Vorgesetze*r
26.04
25.46

susseres Herkunft
T Erscheinungsbild
w ausseruniversitaten w w0
Grabung Auf Exkursion 18.98 Arbeitskolleg*innen
13.65 Keine
Angaben 18.23
126
20 20 151 20
Keine Keine
Angaben Religion Sonstiges Angaben Ve lantliron
2.1 12 422 1.82
10 10 1
14.32
Sonstiges _ Hautfarbe Sonstige
131 [ X I— e — 156 T
0 [
100 % = 381 100 % = 332 100 % = 384

4 Abb. 5 Wo wurde(n) die Person(en) diskriminiert? Warum wurde(n) die Person(en) diskriminiert?
Wer hat die Person(en) diskriminiert?

Meist bekamen die Betroffenen in der Situation keine Hilfe (n=179). Lediglich 31 Per-
sonen gaben an, dass ihnen jemand half (vgl. Abb. 6). Von den 235 Personen, wel-
che bei der Umfrage angegeben haben, dass sie bereits diskriminierendes Fehlver-
halten selbst erlebt haben, meldeten sich nur 30 bei einer offiziellen Anlaufstelle (vgl.
Abb. 7). Die Grunde fur das Nichtmelden variieren: 30 % gaben an, dass es keine
Méglichkeit zur Meldung gab, 25 % sahen keinen Grund fiir eine Meldung, 15 %
machen keine Angaben fiir den Grund und die restlichen 28 % (Sonstige) nannten
folgenden Griinde wie Unsicherheit, Angst vor Konsequenzen, Abhangigkeitsver-
héltnis, Glaubwirdigkeit, nicht lohnend, keine Chance auf positive Aussicht und
weitere. Von den 30 Personen, welche sich bei einer Anlaufstelle meldeten, gaben
nur 4 Personen an, dass ihnen geholfen werden konnte.*

100% 100% 100%

90% 90% 90%

80% 80% 80%

70% 70% 70%

Nein ; . ) .
60% 179 60% Nein ; 60%
201

50% 50% 50%

40% 40% 40%

30% 30% 30% e

ein;
20% 20% :eineb 20% 71
nga

10%

10% en; 4 10%
Keine
0% 0% Angaben; 17

4 Abb. 6-8 Auswertung auf die Fragen: Hilfe flir Betroffene (Abb. 6), Meldung bei einer offiziellen
Anlaufstelle (Abb. 7) und Einfluss auf die akademische Laufbahn (Abb. 8), 100 % = 235

0%

418 verneinten die Frage und 8 gaben keine Auskunft dariiber.
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Die Teilnehmenden konnten in der letzten Frage noch angeben, ob die gemach-
ten Erfahrungen Einfluss auf ihren akademischen und archdologischen Werdegang
hatten (Abb. 8). Teils &nderte sich ,nur® die Einstellung gegentber bestimmten
Situationen und Personen. Zudem wichen die Personen gewissen Situationen (wie
Grabungen) und bestimmten Menschen so weit wie méglich aus.

Beobachten von diskriminierendem Fehlverhalten

In diesem Abschnitt geht es um Personen, welche diskriminierendes Fehlverhalten
bei anderen Personen beobachtet haben. Vorab ist hier zu betonen, dass das Be-
obachten von Fehlverhalten von Dritten stark vom Empfinden der beobachtenden
Personen abhéngig ist. Das heif3t auch, wenn Drittpersonen etwas als diskriminie-
rend empfinden, muss dies nicht zwingend von der betroffenen Person so empfun-
den worden sein. Es ist aber davon auszugehen, dass in den meisten Fallen Uber-
schreitungen von persoénlichen Grenzen bei Dritten beobachtet wurden.

Abb. 9 zeigt die Antworten auf die Frage ,Hast du schon einmal in der Arché&o-
logie diskriminierendes Verhalten in deinem Umfeld beobachtet?”. Die Mehrheit der
Teilnehmenden in ihrem arch&ologischen Umfeld haben bereits eine Form von dis-
kriminierendem Fehlverhalten beobachtet.

mJa (n=289)
ONein (n=136)

keine Angaben (n=26)

4 Abb. 9 Beobachten von diskriminierendem Fehlverhalten in der Archéologie

In den meisten Féllen handelt es sich, wie auch schon beim selbst erlebten diskrimi-
nierenden Fehlverhalten, um Ungleichbehandlung (n=238), verbale Diskriminierung
(n=219), gefolgt von physischer Diskriminierung (n=40).

Genauso wie beim selbst erlebten (Abb. 5) ist auch beim beobachteten Fehlver-
halten (Abb. 10) das Universitatsgelande mit (iber 30 % der haufigste Ort, an dem
es zu Vorfallen kam.

An zweiter Stelle stehen Ausgrabungen, wobei beim beobachteten Fehlverhal-
ten die universitaren und auBeruniversitaren Ausgrabungen in Kombination mehr
ausmachen als das Universitatsgeldnde.
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Wo wurde(n) die Person(en) diskriminiert? Warum wurde(n) die Person(en) diskriminiert? Wer hat die Person(en) diskriminiert?
100 100 100

Auf dem Unigelande Dozierende*r
Geschlecht

80 34.83 80 80 354

39.86

Auf einer universitaren 4usseres. Vorgesetze'r
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4 Abb. 10 Wo wurde(n) die Person(en) diskriminiert? Warum wurde(n) die Person(en) diskriminiert?
Wer hat die Person(en) diskriminiert?

Bei den Griinden fiir das diskriminierende Fehlverhalten ist mit fast 40 % das Ge-
schlecht der haufigste Grund. Auffallig ist, dass offenbar 6fters beobachtet wurde,
dass Personen wegen ihrer Hautfarbe oder ihrer Religion diskriminiert wurden, als
dass es die Teilnehmenden selbst erlebten. Da die Auswahl der Teilnehmenden
nicht reprasentativ ist, kann aber daraus nichts geschlossen werden.

Mit rund 35 % und 25 % sind die Dozierenden und Vorgesetzten am haufigsten
fir das diskminierende Fehlverhalten bei den beobachteten Féllen dieser Umfra-
ge verantwortlich. Kommiliton*innen und Arbeitskolleg*innen machen jeweils rund
19 % aus. Fehlverhalten von Kommiliton*innen wird &fter beobachtet, als es die Teil-
nehmenden selbst erleben (Abb. 5).

Die letzten Fragen zu beobachtetem diskriminierendem Fehlverhalten erfas-
sen, ob den diskriminierten Personen in der Situation geholfen wurde und wer half.
Abb. 11 zeigt, dass in den meisten Fallen keine Hilfe kam und nur bei 54 Vorféllen
eingegriffen wurde. Allerdings gaben auch 53 Personen keine Auskunft, ob die Be-
troffenen in der Situation unterstiitzt wurden oder nicht.

Keine Angaben 53 |
Nein 182
s
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

4 Abb. 11 Wurde(n) der/den betroffenen Person(en) in der Situation geholfen?
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Wenn jemand half, waren es Studierende, die beobachtende Person, Arbeitskol-
leg*innen, Dozierende, Vorgesetzte, die Fachschaft oder die*der Gleichstellungsbe-
auftragte. Dabei ist nicht klar ersichtlich, ob diese Personen wahrend der Situation
halfen oder im Nachgang.

Sexualisiertes Fehlverhalten
Von den 451 Teilnehmenden erlebten bereits 147 Personen selbst sexualisiertes
Fehlverhalten, was Uber 30 % der Befragten ausmacht (Abb. 12).

mJa (n=147)
ONein (n=274)
m keine Angaben (n=30)

a Abb. 12 Sexualisiertes Fehlverhalten in der Archéaologie

Beim Betrachten der Geschlechterverteilung wird deutlich, dass Frauen unter den
Teilnehmenden am meisten von sexualisiertem Fehlverhalten betroffen sind (Abb.
13). Von den 313 Frauen, welche an der Umfrage teilgenommen haben, erlebten
bereits 132 (40 %) sexualisiertes Fehlverhalten. Von den Mannern hingegen gaben
nur 10 % an, dass sie bereits direkt von sexualisiertem Fehlverhalten betroffen wa-
ren (n=12). Von den diversen Personen gaben rund 20 % (n=3) an, dass sie bereits
sexualisiertes Fehlverhalten erfuhren.

100% 100% - 100%
Keine Angaben(w); 19 Keine Angaben (m); 11
90% 90% 90%
80% 80% 80%
70% 70% Nein (w); 70%
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10% Ja(d); 3 10% 10%
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0% 0% 0%
100 % = 13 100 % = 313 100 % = 125

4 Abb. 13 Geschlechterverteilung bei sexualisiertem Fehlverhalten
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Am meisten sind Vorfalle des verbalen sexualisierten Fehlverhalten vorgefallen.
Frauen sind sowohl beim verbalen wie auch beim physischen Fehlverhalten mit
um 90 % deutlich am meisten betroffen (Abb. 14). Beim physischem sexualisierten
Fehlverhalten, welches zwar etwas weniger haufig als das verbale von den Teilneh-
menden angeben wurde, aber dennoch in einer bedenklichen Anzahl erfasst wurde,
haben wir im Detail noch nach der Form des Fehlverhaltens gefragt. Ungewollte
Beriihrungen machen dabei die deutliche Mehrheit aus, aber auch sexualisiertes
Fehlverhalten in Form von Nétigungen oder gar Gewalt sind vorgefallen. Knapp
25 % machten bei dieser Frage keine Angaben (Abb. 15).

100% o
o 10,8.5% 3
90% 25%

80%

70%
60%

50%

106 = s
40% 89 % -
30%
20%
10%
0%
verbal n=119 physisch n=64 Keine Angaben n=3

Oweiblich mmannlich ®divers

a Abb. 14 Formen von sexualisiertem Fehlverhalten

Oungewollte Beriihrungen (n=62) mkorperliche Nétigung (n=11)
Osexualisierte Gewalt (n=6) mKeine Angabe (n=27)
@ Sonstige (n=7)

a Abb. 15 Formen von sexualisiertem Fehlverhalten
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Betrachtetet man die prozentualen Anteile, wie in Abb. 13 dargestellt, zeigt sich,
dass Frauen unter den Teilnehmenden mehr als viermal so viel von sexualisiertem
Fehlverhalten betroffen sind als Manner (42 % zu 9,5 %). Hier ist auch wieder zu
bemerken, dass mehr als doppelt so viele Frauen wie Manner an der Umfrage teil-
genommen haben (Abb. 1).

Ferner ging es um die Fragen, von wem das sexualisierte Fehlverhalten ausging
und wo die betroffenen Personen es erlebten (Abb. 16). Im Gegensatz zu den Ant-
wortméglichkeiten bei diskriminierendem Fehlverhalten wurde hier nicht zwischen
universitaren und auBBeruniversitdren Grabungen unterschieden. Das Universitats-
geldnde und Grabungen sind die Orte, wo es laut der Ergebnisse am haufigsten
zu sexualisiertem Fehlverhalten kommt. Meist ging es von Dozierenden und Vor-
gesetzten aus. Allerdings machen Kommiliton*innen mit Gber 20 % einen héheren
Anteil aus, als beim diskriminierenden Fehlverhalten.

Wo ist es passiert? Von wem ging das sexualisierte Fehlverhalten aus?
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Auf dem Unigelande Dozierende*r
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4 Abb. 16 Wo kam es zum Vorfall? Von wem ging das sexualisierte Fehlverhalten aus?

Mehrheitlich wurde den Betroffenen in der Situation nicht geholfen (Abb. 17) und die
Betroffenen haben sich nicht an eine offizielle Anlaufstelle gewandt (Abb. 18). Laut
der Umfrage haben sich die Betroffenen aus folgenden Griinden nicht gemeldet: es
gab keine Mdglichkeit, sie haben keinen Grund gesehen oder aus weiteren Griin-
den wie Unsicherheit, Angst vor Konsequenzen, Abhangigkeit, Glaubwirdigkeit,
nicht lohnend, keine Chance auf positive Aussicht, Schweigen wurde empfohlen
oder die Tatsachen wurden heruntergespielt. Knapp 50 % gaben an, dass die Vor-
falle Folgen fUr ihren archdologischen Werdegang hatten (Abb. 19). Welche Folgen
dies waren, wurde nicht genauer erfasst.
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4 Abb. 17-19 Auswertung auf die Fragen: Hilfe fir Betroffene (Abb. 17), Meldung bei einer offiziellen
Anlaufstelle (Abb. 18) und Einfluss auf die akademische Laufbahn (Abb. 19), 100 % = 147
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Beobachten von sexualisiertem Fehlverhalten

Der letzte Abschnitt befasst sich mit sexualisiertem Fehlverhalten, das von Teil-
nehmenden bei Drittpersonen beobachtet wurde. Hierbei sind dieselben Punkte zu
beachten wie unter ,Beobachten von diskriminierendem Fehlverhalten® (s. S. 28).

Abb. 20 zeigt, dass rund 38 % der Teilnehmenden bereits sexualisiertes Fehlver-
halten in der Archaologie beobachteten.

mJa (n=170)
ONein (n=231)

Dkeine Angaben (n=50)

4 Abb. 20 Beobachten von sexualisiertem Fehlverhalten in der Arch&ologie

Mehrheitlich handelt es sich um verbales Fehlverhalten (n=145), das beobachtet
wurde, aber Uber 30 % haben auch physisches, sexualisiertes Fehlverhalten be-
obachtet (Abb. 21).

Die Angaben zu den Verursacher*innen des Fehlverhaltens zeigen ein leicht
anderes Bild als bei den drei vorhergehenden Auswertungen (Abb. 5, 10, 16). Die
Dozierenden machen erneut den héchsten Prozentsatz aus, allerdings folgen an
zweiter Stelle nicht die Vorgesetzen, sondern die Kommiliton*innen (Abb. 22).

Auch beim Ort, wo es zu den Vorféllen kam, stehen beim beobachteten sexuali-
sierten Fehlverhalten nicht das Universitdtsgelande (n=82) an erster Stelle, sondern
die Grabungen (n= 98) (Abb. 22).

33



Cyrielle Aellen — Cosima Hebel — Sophie Hiesmair

B @

ungewollte Beriihrungen sexualisierte Gewalt Korperliche Nétigung Keine Angaben Sonstige

4 Abb. 21 Welche Form von physischem, sexualisiertem Fehlverhalten wurde beobachtet ?

Wo ist es passiert? Von wem ging das sexualisierte Fehlverhalten aus?
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4 Abb. 22 Wo kam es zum Vorfall? Von wem ging das sexualisierte Fehlverhalten aus?
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a Abb. 23 Wurde(n) der/den betroffenen Person(en) in der Situation geholfen?

Abb. 23 zeigt, dass in der Mehrheit der beobachteten Félle den betroffenen Perso-
nen nicht geholfen wurde. Es féllt auf, dass fast gleich viele Personen mit ,Ja“ und
.Keine Angaben® geantwortet haben. Die Verteilung ist aber ahnlich zu jener bei
beobachtetem diskriminierendem Fehlverhalten (Abb. 11).
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Fazit und Ausblick

Zum Abschluss sollen nochmals die wichtigsten Punkte hervorgehoben und Da-
ten zusammengefasst werden. Abb. 24 zeigt, wie viele der Teilnehmenden bereits
selbst Fehlverhalten erlebten, wie viele es bereits beobachteten und wie wenige
bisher weder etwas selbst erlebten noch beobachteten. Die Zahlen fassen jeweils
auch die Personen, welche sowohl diskriminierendes wie auch sexualisiertes Fehl-
verhalten erlebten bzw. beobachteten, zusammen. Beim selbst erlebten Fehlver-
halten sind dies 30 % und beim Beobachten von Fehlverhalten 32 %. Damit kann
festgehalten werden, dass Uber 90 % der Teilnehmenden direkt oder indirekt von
diskriminierendem oder sexualisiertem Fehlverhalten in der Arch&ologie betroffen
waren/sind.

B Selbst erlebtes
Fehlverhalten (n=382)

OBeobachten von
Fehlverhalten (n=459)

OWeder selbst erlebt
noch beobachtet (n=83)

a Abb. 24 Direkt, indirekt oder nicht betroffen von Fehlverhalten

Schllisselt man die obenstehende Statistik noch nach Geschlecht auf, zeigt sich
deutlich, dass Frauen und diverse Personen haufiger von diskriminierendem und
sexualisiertem Fehlverhalten betroffen sind (Abb. 25). Dies korreliert mit vorheri-
gen Umfragen, die sich nicht auf archdologische Wissenschaften beschréanken:
Das Verbundprojekt ,Die Studierendenbefragung in Deutschland® zeigte, dass ins-
besondere Frauen, sowie Studierende, die der LGBTQ+ Gemeinschaft angehdren,
von (sexualisiertem) Fehlverhalten betroffen sind.> Es ist noch anzumerken, dass
die Geschlechterverteilung beim Beobachten das Geschlecht der Person betrifft,
welche den Vorfall beobachtet hat und nicht die betroffene Person. Auch hier wur-
den Personen, welche von diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten
betroffen waren bzw. beide Formen des Fehlverhaltens beobachteten, doppelt ge-
zahlt.® Die Zahlen zeigen aber deutlich, dass Frauen und diverse Personen deut-

5 Meyer et al. 2022, 10.

6 Bei den Frauen sind es 103, welche von diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten betroffen
waren/sind, und 109, welche sowohl diskriminierendes wie auch sexualisiertes Fehlverhalten bei ande-
ren beobachtet haben. Bei den Mannern sind es 10, welche von diskriminierendem und sexualisiertem
Fehlverhalten betroffen waren/sind, und 35, welche sowohl diskriminierendes wie auch sexualisiertes
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lich mehr direkt betroffen sind. Ein weiterer wichtiger Punkt ist zudem, dass das
Fehlverhalten in den meisten Féllen von Dozierenden und Vorgesetzten ausgeht.
Das ist aufgrund der Abh&ngigkeitsverhaltnisse hdchst problematisch. (Die meisten
Vorfélle sind auf dem Unigeldnde vorgefallen oder beobachtet worden. Dabei ist
anzufligen, dass auf Grabungen prozentual fast genauso viele Vorfélle passieren
und beobachtet werden.)

divers
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weiblich
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OWeder selbst erlebt noch
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a Abb. 25 Direkt, indirekt oder nicht betroffen von Fehlverhalten: Geschlechterverteilung

Fehlverhalten bei anderen beobachtet haben. Bei den diversen Personen sind es 3, welche von dis-
kriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten betroffen waren/sind, und 7, welche sowohl diskrimi-
nierendes wie auch sexualisiertes Fehlverhalten bei anderen beobachtet haben.
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Dass diskriminierendes und sexualisiertes Fehlverhalten im akademischen Umfeld
ein Problem darstellen, ist keine Neuigkeit. Ahnliche Erhebungen fiir das akademi-
sche Umfeld allgemein wurden bereits vorgenommen, und auch fur das Feld der
Archéologie gibt es Ansatze der Erfassung.” Diese beschaftigen sich jedoch insbe-
sondere mit der Problematik im Zuge von Feldarbeit und im Berufsleben. Die Um-
frage des DASV fiillte im deutschsprachigen Raum eine Liicke fiir das akademische
Umfeld und fokussierte sich speziell auf die Gruppe der Studierenden. Der Bedarf
nach Handlungen und Veranderung wird durch die Umfrage deutlich. Im Folgenden
sollen daher einige Anséatze dazu erlautert werden.

Ein grundlegendes Problem ist die hierarchische Struktur, die dem akademi-
schen Umfeld zugrunde liegt. Dozierende und Vorgesetzte haben qua Amt Macht
Uber Studierende, da diese in Abhangigkeitsverhaltnissen zu ersteren stehen. Dies
erzeugt Hemmungen, Vorfélle, an denen Dozierende und Vorgesetzte beteiligt sind,
zu melden, da man dadurch in seinem akademischen Werdegang negativ beein-
flusst werden kdnnte. Dass dies tatsachlich der Fall ist, zeigt auch die Umfrage,
die abfragte, wie die Betroffenen den Einfluss auf ihren akademischen Werdegang
einschatzen wirden: etwa 50 % gaben an, dass es einen Einfluss gab. Um dies zu
umgehen, muss man einerseits direkt bei den Personen, von denen Fehlverhalten
ausgehen kdnnte — in diesem Fall Dozierende und Vorgesetzte —, ansetzen, ande-
rerseits bei den Meldestellen.

Abb. 26 zeigt, dass Uber 60 % der Teilnehmenden der Meinung sind, Personen
in Leitungsfunktion seien nicht ausreichend fir den Umgang mit diskriminieren-
dem und sexualisierten Fehlverhalten geschult. Eine Schulung der Personen ist
zwingend notig, um fur Formen von Fehlverhalten zu sensibilisieren, und somit
ungewolltes Fehlverhalten zu verhindern, das Erkennen von Fehlverhalten ande-
rer zu starken und im Falle von Kontakt mit betroffenen Personen Hilfe zu leisten.
Auch Studierende sollten zunehmend fiir die Problematik sensibilisiert werden.
Die Mehrheit der Teilnehmenden ist der Meinung, dass das Thema zu wenig im
Studium thematisiert wird (Abb. 27). Dazu gehért, dass es sich dabei um kein Ta-
buthema mehr handeln darf, und dass Informationen offen, beispielsweise durch
Aushénge, zur Verflgung gestellt werden. Sowohl Dozierende und Professor*in-
nen wie auch Studierende sollten verstarkt bezlglich diskriminierendem und
sexualisiertem Fehlverhalten aufgeklart und sensibilisiert werden. Dabei sollten
alle Formen der Diskriminierung behandelt werden, wozu auch Diskriminierung
wegen eines nicht-akademischem Hintergrunds, einer Behinderung, dem Glaube
oder der Herkunft gehéren. Neben der Aufklarungsarbeit stellen auch Schulun-
gen zum Umgang mit diskriminierendem und sexualisiertem Fehlverhalten ein
Desiderat dar.

7 U.a. Coltofean-Arizancu et al. 2023; Hawkins — Frearson 2023.
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ONein

BKeine Angaben

4 Abb. 26 Sind Personen in Leitungsfunktion fiir den Umgang mit diskriminierendem und sexualisier-
ten Fehlverhalten geschult?

Hja
Onein
Ekeine Angaben

4 Abb. 27 Wird das Thema ausreichend thematisiert?

mJa
ONein

m Keine Angaben

a Abb. 28 Weil3t Du, wo du Dich bei Vorféllen von diskriminierendem oder sexualisiertem Fehlverhal-
ten melden kannst?

Sichtbare und niedrigschwellige Meldestellen sind ein weiterer wichtiger Ansatz.
Viele Betroffene meldeten das Fehlverhalten nicht bei einer offiziellen Stelle (Abb. 7
und 18), da die Hemmschwelle aus unterschiedlichen Griinden zu grof3 war. Auch
sind flr viele Teilnehmenden die Anlaufstellen zu wenig sichtbar und zu unsicher
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(Abb. 28), um sich dort zu melden, was wiederum eine niedrige Meldezahl zur Folge
hat. Grundsétzlich sollte die Existenz von Anlaufstellen 6ffentlich sichtbar sein, und
auch der Prozess der Meldung sollte im Vorfeld transparent gemacht werden. Im
tatsachlichen Meldefall wére es duf3erst wichtig, dass die Angaben, die betroffene
Personen mit einer Anlaufstelle teilen, anonym bleiben. Die Anlaufstellen miissen
sich solidarisch gegeniiber den Betroffenen verhalten und so einen sicheren Ort flir
diese schaffen. Schutz sei besonders wichtig, sodass sich die Betroffenen von Fehl-
verhalten Gberhaupt trauen, Hilfe bei Anlaufstellen zu suchen. Aufgrund der uni-
versitaren Strukturen wiinschen sich die Teilnehmenden von der Universitat unab-
héngige Anlaufstellen. Auch wiinschten sich viele Teilnehmenden in Freitextfeldern
der Umfrage, dass angemessene Konsequenzen fir die Tater*innen entstehen.
Oftmals scheine es fir Dozierende oder Professor*innen keine Folgen zu geben,
obwohl sie sich diskriminierend verhalten und die Vorfélle gemeldet seien. Univer-
sitédre Anlaufstellen diirfen keinen Téaterschutz betreiben, auch wenn die Tater*in-
nen in einer hohen Position an der Universitat beschaftigt sind. Neben offiziellen
Meldestellen wiinschen sich viele der Teilnehmenden eine unabhangige, nieder-
schwellige Vertrauensperson innerhalb des Instituts und auch auf Grabungen, wie
in Freitextfeldern ersichtlich wurde. Dies wiirde ermdglichen, dass Betroffene sich
nicht an eine Person wenden missten, von der sie unter Umstanden abhéngig sind,
wodurch zusétzliche Nachteile fiir die betroffenen Personen entstehen kdnnten. Die
Vertrauensperson wiirde im Vorfeld einer Grabung tber den Umgang untereinander
aufklaren und wére die vertrauliche Erstanlaufstelle fur betroffene Personen.

Ein letzter, mehrfach erwahnter Punkt ist, dass es keinen Missbrauch der Melde-
stellen geben darf. Offenbar scheint dies in seltenen Fallen ebenfalls ein Problem
zu sein, was wiederum fir die falsch beschuldigte Person diskriminierend ist und
auBerdem der Glaubwirdigkeit der tatséchlich und haufig passierenden Vorfalle
schadet.

Als Ausblick méchten wir an dieser Stelle kurz auf Kritik eingehen, die an der
Umfrage getatigt wurde. So wurde nicht explizit auf Personen mit Behinderungen
eingegangen, auch die Einschrédnkung der Umfrage auf die Studierenden wurde kri-
tisiert, da sexualisiertes und diskriminierendes Fehlverhalten auch im Berufsleben
ein Problem ist. Die studentische Perspektive war flir uns ein wichtiger Ansatz, da
wir uns selbst in dieser Position befinden und die Erhebung auBBerdem eine Licke
schloss. Dennoch werden wir die Kritikpunkte aufnehmen und in Form einer weite-
ren Umfrage umsetzen, wie auf der IFaTa vom 08. bis 10.11.2024 in Frankfurt a.M.
beschlossen wurde. Diese wird nochmal in Zusammenarbeit mit der AG Inklusion
des DASV auf die Diskriminierung von Personen mit Behinderung eingehen und
sich ebenfalls an wissenschaftliche Mitarbeitende und Professor*innen richten. Die
Umfrage wird erneut Uber die Kanale des DASV verbreitet und wir freuen uns auf
rege Teilnahme.
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Die AG méchte mit den Resultaten aus dieser Umfrage auf das Thema aufmerk-
sam machen und die dringende Notwendigkeit von Aufklarungen, Schulungen und
Sensibilisierung aufzeigen. Die hohen Zahlen von direkt oder indirekt von diskrimi-
nierendem und sexualisiertem Fehlverhalten betroffenen Studierenden und ehema-
ligen Studierenden ist &uBerst alarmierend.
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Archaologie im Spannungsfeld von Armut,
Klimakrisen und Krieg

Ausgrabungen im ndrdlichen Athiopien

Sarah Japp

Die AuBenstelle Sanaa der Orient-Abteilung des Deutschen Arch&ologischen In-
stitutes flihrt seit 2009 Forschungsprojekte in Athiopien durch; und das an drei
verschiedenen Fundplatzen in der Provinz Tigray im ndrdlichen &thiopischen
Bergland nahe der Grenze zu Eritrea'. An diesen drei Statten kamen Bauten und
Architekturteile, Kunstgegenstande und Objekte der materiellen Alltagskultur so-
wie Inschriften zutage, die einen engen Bezug zur siidarabischen Kultur aufwei-
sen.

Siidarabien bezeichnet ein Gebiet, das im heutigen Jemen, in Teilen von Oman
und Saudi-Arabien beheimatet war. In Stidarabien entstanden am Ende des 2. Jt.
v. u. Z. vermutlich durch eine Wanderungsbewegung aus der Levante verschiedene
Koénigreiche, von denen das Konigreich Saba wohl das bekannteste darstellt?. Die
Grundlage dieser Gemeinwesen bildete zum einen die Landwirtschaft, die in den
Wistenrandgebieten nur durch aufwendige Wasserwirtschaftssysteme realisier-
bar war, und zum anderen der internationale Handel mit damals sehr begehrtem
Raucherwerk wie Weihrauch und Myrrhe. Die Sabé&er verfugten im 1. Jt. v. u. Z
Uber eine komplexe Gesellschaft und Kultur mit Monumentalbauten, Schrift und
einer vielfaltigen Kunstproduktion. Im friihen 1. Jt. v. u. Z. dehnten sie ihren Ein-
fluss auch auf die andere Seite des Roten Meeres aus. So gelangten sie vermut-
lich Gber den Hafen Adulis auf den afrikanischen Kontinent und begriindeten auf
dem Gebiet des heutigen nérdlichen Athiopien und siidlichen Eritrea nach einer
Akkulturationsphase mit der wohl semi-nomadischen indigenen Bevdlkerung das
athio-sabéaische Gemeinwesen Di‘amat®. Warum sie sich dort niederlieBen, ist noch
nicht eindeutig geklart. Doch kontrollierte Saba zu diesem Zeitpunkt den Handel
mit Weihrauch auf der stidarabischen Seite, und im athiopischen Hochland gedieh
ebenfalls Weihrauch. Daneben existierten dort noch weitere interessante Rohstoffe
wie Gold, Obsidian und Elfenbein. Zudem darf man nicht unterschatzen, dass fir

' Vgl. https://www.dainst.org/dai-standorte/orient-abteilung/aussenstelle-sanaa (13.12.2024). Die Projek-
te werden in Kooperation mit der Forschungsstelle Antikes Siidarabien und Nordostafrika der Friedrich-
Schiller-Universitat Jena sowie mit den athiopischen Antikenbehérden EHA (Ethiopian Heritage Authori-
ty) und TCTB (Tigrai Culture and Tourism Bureau) durchgefiihrt. Die DAI-Untersuchungen stehen unter
der Leitung von Iris Gerlach. Seit 2016 férdert die DFG das Yeha-Projekt als Langfristvorhaben.

2 Nebes 2001; Nebes 2023a.
3 Gerlach 2023; Nebes 2023b, 135—-147.
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8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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Bewohner eines Wistenrandgebietes in Stidarabien die Fruchtbarkeit in Tigray, vor
allem auch in der Ebene von Yeha, sehr attraktiv war.

Die AuBenstelle Sanaa ist dort, wie schon erwahnt, an drei Statten tatig: in
Wukro nahe der Regionalhauptstadt Mekelle*; an dem Kultplatz Hawelti und auf
dem benachbarten Melazo-Plateau nahe Aksum® sowie in Yeha, dem Hauptort des
athio-sabéaischen Gemeinwesens® (Abb. 1).

4 Abb. 1 Luftbild von Yeha (DAI/K. Mechelke)

Arch&ologisches Arbeiten in Athiopien hat sich mit verschiedenen grundlegenden
Faktoren auseinanderzusetzen. Athiopien gehért geman dem Human Development
Index der Vereinten Nationen zu den 30 armsten Léndern der Welt”. Gerade der
Siden und Osten des Landes sind immer wieder von Durre- und Hungerkatastro-
phen betroffen. Im Norden gestaltet sich die Situation ein wenig besser, da es dort
pro Jahr zwei Regenzeiten gibt, die Ernten ermdglichen. Doch ist auch hier der
Klimawandel spurbar, die Regenzeiten verschieben sich und werden langer, zudem
bringen sie haufig Starkregen und Uberschwemmungen. Ein weiteres Problem sind
regelméanige Heuschreckenplagen.

Das moderne Yeha ist ein kleines Dorf abseits der HauptstraBe, das man nur
Uber eine Schotterpiste erreichen kann. Die Menschen wohnen in einfachen Hau-

4 Wolf — Nowotnick 2010; Pfeiffer et al. 2018; Pfeiffer 2020.
5 Japp et al. 2011, 155-156; Gerlach 2014, 42—46.

& Als Einfiihrung in das Projekt: Japp et al. 2011; Gerlach 2012; Gerlach 2017; Gerlach et al. 2022; Nebes
2014.

7Vgl. https://hdr.undp.org/data-center/human-development-index#/indicies/HDI (13.12.2024).
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sern aus Bruchsteinen mit Lehmputz, meist mit Wellblechdachern (Abb. 2). Sie le-
ben von der Landwirtschaft, die sie mit einfachsten Mitteln wie Ochsenpflug und
Eisensicheln betreiben. Wasser gibt es nur an 6ffentlichen Brunnen und einigen pri-
vaten Zapfstellen. Eine Versorgung mit Strom existiert nicht in jedem Haus und ist
zudem nur unregelméBig vorhanden. Trotzdem hat die Moderne natirlich in Yeha
Einzug gehalten: So existiert dort eine einfache Krankenstation, Schulen und nahe-
bei ein Mobilfunkmast. Die Verbindung mit den nachsten gréBeren Stadten erfolgt
Uber offentliche Kleinbusse, aber die meisten Bewohner erreichen die benachbar-
ten Siedlungen zu FuB.

4 Abb. 2 Dorfansicht aus Yeha (DAI/J. Kramer)

Es gibt in der Region auch Tourismus, denn in Yeha steht der sog. Gro3e Tempel,
ein typisch sabdischer Kalksteinbau, der sich bis zum Dachansatz erhalten hat®
(Abb. 3). Seinen guten Erhaltungszustand verdankt er der spéatestens im 6. Jh. u. Z.
erfolgten Umwidmung in eine christliche Kirche, und noch heute gilt er als heili-
ger Ort der athiopischen Christen. Touristen kamen auf ihrer Reise von oder nach
Aksum (einem modernden Ort, der die Ruinen der Hauptstadt des aksumitischen
Reiches beherbergt) fiir etwa ein oder zwei Stunden nach Yeha, bestaunten den
Tempel und besuchten das kleine Museum im Kirchengelédnde. Doch die Bevélke-
rung von Yeha hatte von diesen Besuchen kaum etwas. Vielleicht kaufte der eine
oder andere Tourist ein selbst gefertigtes Kérbchen bei einer der Frauen oder gab

8 Schnelle 2012; Schnelle 2022.
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den Kindern ein Almosen. Dies waren die Bedingungen, denen sich unser Team zu
Beginn des Projektes stellen musste: Restaurierungsarbeiten an dem Publikums-
magnet GroBBer Tempel und eine Forderung des Tourismus. Beides nahm daher von
Anfang an einen zentralen Platz innerhalb der Projektplanung ein.

B[S -

4 Abb. 3 Der GroBBe Tempel von Yeha mit dem Edelstahlgeriist im Inneren, Blick von Nordwesten
(DAI/J. Kramer)

Die Restaurierung des GroBen Tempels war notwendig®, da das Fehlen des Da-
ches und von Teilen der Innenwandung die Wande destabilisierte. Ein Langzeit-
Monitoring, die Entwicklung verschiedener Modelle fur eine Restaurierung und die
Diskussion mit lokalen und internationalen Kollegen flihrten dann zum Einbau eines
Stltzgeristes aus Edelstahl, welches 2017 eingeweiht wurde, und zu umfassenden
SicherungsmafBnahmen an dem Steinmaterial des Tempels. Neben diesen Tatig-
keiten begannen die Grabungen an einem weitldufigen Holz-Stein-Gebaude, dem
Grat Be‘al Gibri'® (Abb. 4). Es handelt sich um einen urspriinglich mehrstéckigen
Bau von etwa 65 x 60 m GroBe. Er diente als Palast mit Verwaltungsaufgaben,
in dem zudem kostbare Objekte und Waren gelagert wurden. Bei der Freilegung
zeigte sich, dass ein gewaltiges Feuer den Bau zerstért hatte, welches auch die in

9 Schnelle 2022, 136—-138.
0 Schnelle 2013; Schnelle 2021.
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horizontalen Lagen in den Mauern verbauten Holzer verbrannte. Daher war es nur
moglich zu graben, wenn gleichzeitig eine Restaurierung stattfand'. Bei beiden
Bauwerken wurden lokale Arbeiter*innen in den notwendigen Techniken angelernt.

4 Abb. 4 Der Grat Be‘al Gibri in Yeha, Blick von Siidosten auf den Eingangsbereich mit Treppe und
Propylon (DAI/O. Thiel)

Neben den genannten Monumentalbauten, die Anziehungspunkte fir den Touris-
mus darstellen, steht auch die Siedlung mit Wohnbauten, Handwerksvierteln und
Marktplatzen im Fokus der Forschungen'. Die Realisierung solcher Untersuchun-
gen in einer bestehenden lebendigen Siedlung erfordert eine entsprechende An-
passung der Methoden, so wurden verschiedene Surveys und geophysikalische
Prospektionen durchgeflhrt. An den Ergebnissen letzterer und der Méglichkeit auf
einer freien Flache innerhalb des Dorfes zu arbeiten, orientierte sich die Anlage von
Sondagen. So fiel die Wahl auf eine unbebaute und ungenutzte Flache im Siden,
die aber nach kurzer Zeit zum zukinftigen Busparkplatz von Yeha erklart wurde.
Wéhrend unserer Arbeiten zaunte man das Gelande ein, begann mit der Errich-
tung einer Wartehalle und eines Tickethduschens und tiefte eine Toilettengrube
ein (Abb. 5). Die avisierte Nutzung des Gelandes erforderte eine Wiederverfillung
der bereits durchgefiihrten Sondage, die stratigraphisch und chronologisch fir die
Siedlungsgeschichte interessante Ergebnisse erbracht hatte. Die zweite Sondage

" Schnelle — Geyer 2018.
2 Japp 2024.
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musste dementsprechend auBerhalb des Zaunes liegen. Hier bestatigten sich die
archaologischen Ergebnisse der ersten Grabung, es handelte sich bei den frei-
gelegten architektonischen Relikten zweifellos um einen Teil der landwirtschaftlich
orientierten Wohnsiedlung von Yeha aus der Zeit zwischen 300 v. u. Z. und etwa
400 u. Z. Diese Resultate waren fir die athiopischen Arch&dologen Anlass mit den
lokalen Behérden und der Bevdlkerung zu diskutieren, ob man den Platz als ,local
heritage’ deklarieren sollte, um hier einen Teil der Geschichte Yehas Besuchern zu
préasentieren. Die Gesprache und Planungen, bei denen die bisherigen archaologi-
schen Ergebnisse des Projektes in Yeha eine wichtige Rolle spielten, wurden durch
die Corona-Pandemie im Frihjahr 2020 unterbrochen, sind aber seit dem Fruhjahr
2024 wieder aufgenommen.

A Abb. 5 Luftbild mit Blick Gber den geplanten Busbahnhof von Yeha, auBerhalb des Umfassungs-
zaunes eine archdologische Sondage (DAI/K. Mechelke)

Da die Genehmigung des Projektes von athiopischer Seite auch mit einer Férde-
rung des Tourismus verknipft war, bemihte sich das Team um die Durchflhrung
verschiedener MaBnahmen. Dazu gehdrten neben der Aufstellung von Hinweis-
schildern und der Errichtung eines Infopoints fiir Gruppen, gleichfalls die Verfas-
sung einer touristischen Informationsbroschire sowie die Unterstiitzung einer Frau-
en-Kooperative, die ihr Kunsthandwerk an die Besucher verkaufen wollte. Zudem
werden wahrend der Grabungskampagnen Besuchergruppen durch die antike
Statte gefiihrt und die lokalen Touristenflhrer unterstitzt. Die Aufnahme von Yeha
auf die Tentative List der UNESCO war mafBgeblich durch die Studien einer Team-
kollegin, Marlene Késter, bedingt's.

'8 Siehe https://whc.unesco.org/en/tentativelists/6477 (13.12.2024).
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4 Abb. 6 Das neue Site Museum von Yeha. Blick von Nordwesten wahrend der Arbeiten im Herbst
2024 (DAI/J. Kramer)

Ein weiteres Vorhaben zur Starkung des Tourismus vor Ort war die Implementie-
rung eines Site Museums. Es existiert in Yeha bereits ein kleines Museum auf dem
Kirchengeldnde, welches antike Objekte wie Inschriftenquader, Weihrauchbren-
ner und TongeféBe sowie den Kirchenschatz mit Schriften, Kreuzen und Geréten
fiir den Gottesdienst beinhaltet. Die Kirche und ihre Priester gelten in Athiopien als
Bewahrer von Tradition und Geschichte. Unser Grundgedanke bestand nun darin,
ein neues Museum zu errichten, in welchem die vorhandenen Stiicke zusammen
mit neuen Funden ausgestellt und dem Publikum mit erklarenden Informationen
prasentiert werden kénnen'. Dieser Vorschlag wurde sowohl von der Bevdlke-
rung in Yeha als auch den beiden Antikenbehdrden sehr positiv aufgenommen.
Als Standort erwéhlten die Verantwortlichen einen Platz im Kirchengeldnde, und
unser Teamkollege Mike Schnelle erstellte den Architekturentwurf (Abb. 6). Es
handelt sich um ein rechteckiges langgestrecktes Gebaude mit drei groBen Aus-
stellungsrdumen, einem Eingangsbereich sowie einem kleinen Arbeitsraum mit
anschlieBendem Magazin. Die Arbeiten an dem aus Natursteinmauerwerk be-
stehenden Bau fiihrten lokale Arbeiter aus. Die Szenographie der Ausstellung
entwarf das Team zusammen mit dem Studio Uwe Brueckner's. Dabei wurden die

# Gerlach — Schnelle 2018.
s Siehe https://studio-uwe-brueckner.com/works/#YEHA (13.12.2024).
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Informationstafeln im Museum dreisprachig geplant: in Englisch, Amharisch (Ver-
kehrssprache Athiopiens) und Tigrinya (regionale Sprache in Tigray). Die Vitrinen
realisiert nach dem Entwurf von Studio Uwe Brueckner/Mike Schnelle ein Kiinstler
aus Addis Ababa, Assefa Gebrekidane. Nach Abschluss der Arbeiten, geplant far
das Jahr 2026, soll das Museum den Antikenbehérden und den Menschen von
Yeha Gbergeben werden.

Solche fur im Feld tatige Wissenschaftlersinnen wohlbekannten Probleme und
Widrigkeiten traten in den Hintergrund, als im November 2020 der Biirgerkrieg in
Athiopien ausbrach, in den mit Eritrea auch eine auslandische Macht involviert war.
Der Krieg in Tigray fuhrte zu einer der schwersten humanitéren Krisen in der Re-
gion. Es kam es zu zahllosen Menschenrechtsverletzungen. Der Weltgesundheits-
organisation (WHO) zufolge hatten rund 89 % der gut sieben Millionen Einwohner in
Tigray keinen ausreichenden Zugang zu Nahrungsmitteln'®. Fast jedes dritte Kind
in der Region litt und leidet an Untererndhrung". Zudem gab es nahezu 2 Millionen
Binnenvertriebende. Die Zahl der Vergewaltigungsopfer bleibt im Dunkeln. Es ka-
men wohl mehr als 600.000 Menschen ums Leben'®. Im November 2022 erfolgte in
Pretoria unter internationaler Mitwirkung die Unterzeichnung eines Abkommens der
Konfliktparteien (ohne Eritrea), die als Anfang eines Friedensprozesses gewertet
wurde'®.

Im Herbst 2023 konnten einige Teammitglieder das erste Mal wieder nach Tigray
reisen. Wahrend dieser Zeit waren drei Tage der Trauer angesetzt worden?, bei
denen viele Menschen erstmals vom Tod ihrer Angehérigen erfuhren — emotional
Uberaus bewegende Tage. Bei unseren Begegnungen erfuhren wir, dass die Men-
schen die Anwesenheit von Auslandern als den Beginn einer Zukunft hach dem
Krieg empfanden und den Eindruck hatten, dass man sie und ihr Land nun wieder
wahrnehmen wirde. Diese Einschéatzung war vor allem durch den zeitweisen Ab-
bruch der Kommunikation innerhalb des Tigray bedingt, aber auch durch die oft-
mals marginale mediale Aufmerksamkeit im Ausland.

Sowohl in Yeha als auch in Hawelti/Melazo waren die Antiken vom Krieg un-
berdhrt, eine Zerstérung oder Plinderung der Kirche, der beiden Museen oder der
Magazine hatte nicht stattgefunden. Man kdénnte es als Glick bezeichnen, aber

6 Siehe https://www.who.int/publications/m/item/situation-report--greater-horn-of-africa-food-insecuri-
ty-and-health---grade-3-emergency---1-april-2023---30-june-2023 (13.12.2024).

17 Siehe https://www.globalhungerindex.org/de/ethiopia.html (13.12.2024).

'8 Siehe https://www.amnesty.ch/de/ueber-amnesty/publikationen/magazin-amnesty/2024-4/frieden-
ist-anderswo# (13.12.2024).

% Siehe https:/www.peaceau.org/uploads/press-release-cessation-of-hostilities-pretoria-2-11-2022.
pdf (13.12.2024).

20 Siehe https:/borkena.com/2023/10/13/tigray-three-days-of-mourning-as-parents-are-informed-losses;
https://tigraitv.com/en/tigray-ira-declared-three-day-national-mourning-period-to-honor-veterans-sacri-
ficed-in-the-war-on-tigrai (13.12.2024).
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letztlich ist der Zustand des Gelandes dem Engagement der Menschen vor Ort zu
verdanken, die sich fir ihr kulturelles Erbe einsetzten®'.

Andere Grabungen haben nicht so viel ,Glick* gehabt, bei manchen wurden die
Depots gepliindert, wahrend es bei anderen ausgedehnte Raubgrabungen gab, die
das Grabungsgelande zerstérten. Die Riickkehr mancher auslandischer Grabungs-
teams ist fraglich.

Die Arbeit in Tigray stellt uns Arch&ologen*innen vor mehrere Herausforderun-
gen. Auf der einen Seite missen wir mit der groBen Armut, der schlechten Ver-
sorgungslage und den Umweltbedingungen umgehen, gleichzeitig aber auch den
Wusch nach einer state-of-the-art Behandlung der Antiken erflillen. Neben dem
Interesse an ihrem kulturellen Erbe ist dabei die Férderung des Tourismus ein be-
deutsames Anliegen der Menschen vor Ort. Gleichzeitig kollidieren diese Wiinsche
ebenso wie die wissenschaftlichen Fragestellungen in manchen Féllen mit dem
Streben nach Erneuerung und Modernitdt — wie das Beispiel mit der Einrichtung
des Busbahnhofs verdeutlicht. In Forschungsprojekten ist es daher unabdingbar,
ein Konzept zu entwickeln, das versucht, all diese Punkte in den Blick zu nehmen.
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Feldforschungen in Tunesien
Rahmenbedingungen und Gestaltungsmaglichkeiten
Stefan Ritter

Um die Arbeitsbedingungen bei archaologischen Projekten in Tunesien zu skizzie-
ren, stelle ich zun&chst kurz den Erfahrungshorizont vor, auf dem die nachfolgen-
den Ausfiihrungen beruhen.

Seit 2015 fiihre ich zusammen mit meinem tunesischen Kollegen Dr. Sami Ben
Tahar Forschungen in der antiken Hafenstadt Meninx auf Djerba durch. Diese Stadt
war in der Antike zwar der namengebende Hauptort der Insel und als eines der
bedeutendsten Zentren der Purpurgewinnung im Mittelmeerraum berlhmt, aber
archologisch lange kaum bekannt. Um den Ort und seine Geschichte genauer zu
erkunden, initiierten wir 2015 eine Forschungskooperation zwischen dem Institut
National du Patrimoine / INP (Ben Tahar) und dem Institut fiir Klassische Arché&o-
logie der LMU Minchen (Ritter). Unsere Aktivitdten, die von der Deutschen For-
schungsgemeinschaft (DFG) geférdert werden, bestehen aus zwei aufeinander auf-
bauenden Projekten mit unterschiedlicher Zielsetzung.

Im Rahmen des Projektes ,Archdologische Untersuchungen zur Stadtgeschichte
von Meninx (Djerba)“ (2015—-2019)' sondierten wir zunéchst den Kernbereich der
kaiserzeitlichen Stadt mit einer groBflachigen Magnetometerprospektion, um erst
einmal Aufschluss Uber die urbane Struktur zu bekommen. Auf Basis des neuen
Stadtplanes flhrten wir dann in zwei Feldforschungskampagnen 2017 und 2018
stratigraphische Grabungen durch, um exemplarische Einblicke in die Geschichte
der Stadt zu gewinnen, die offenbar im 4. Jh. v. Chr. unter der Agide Karthagos
gegrindet wurde und sich spater zu einer der gréBten Metropolen im rémischen
Nordafrika entwickelte. Zugleich wurden weitere Stadtbereiche prospektiert und vor
der Kiste von Meninx auch unterwasserarchéologische Untersuchungen durchge-
fihrt, um die Frage nach den Hafenanlagen zu kldren. Diese Arbeiten brachten
wir 2022 mit der monographischen Publikation unserer vielfaltigen Ergebnisse zum
Abschluss?.

' Detailliertere Informationen zum Projekt, mit zahlreichen Fotos, bietet die Meninx-Website der LMU:
https://www.klass-archaeologie.uni-muenchen.de/forschung/d-projekte-laufend/meninx/index.html
(16.02.2025). — Impressionen von den aktuellen Kampagnen, in Gestalt von Fotos und Videos, finden
sich auf den von unseren Studenten bewirtschafteten Meninx-Seiten auf Facebook (https:/www.face-
book.com/djerba.excavation [16.02.2025]) und Instagram (https://www.instagram.com/meninxarchaeo-
logicalproject [16.02.2025]).

2 Vgl. Ritter — Ben Tahar 2022.
https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110429

8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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In dem derzeit laufenden Folgeprojekt ,Studien zur friihen Stadtgeschichte von
Meninx“ (2023—-2026)2 wollen wir mittels gezielter Ausgrabungen grundlegende Fra-
gen zur friihen Stadtentwicklung beantworten. Im Fokus stehen dabei die Jahrhun-
derte von der Siedlungsgriindung bis in die friihe Kaiserzeit, die in anderen antiken
Stadten Nordafrikas noch wenig erforscht sind. Wir wollen erkunden, wie man sich
die Siedlung in der Griindungsphase vorzustellen hat und wie sie sich in der Fol-
gezeit entwickelte, bevor sie dann ab dem spéten 1. Jh. n. Chr. im Zuge einer tief-
greifenden urbanistischen Neugestaltung ihre finale, im Magnetometerbild greifbare
Struktur erhielt.

Und damit komme ich zum Organisatorischen. Die tabellarische Ubersicht
(Abb. 1) zeigt, wie Sami Ben Tahar und ich uns die Arbeit aufteilen. Die Tabelle sieht
ein wenig aus wie der Strategieplan fir ein FuBballlanderspiel, und eine Art Lander-
spiel es ist ja auch, nur dass in unserem Fall beide Mannschaften auf dasselbe Tor
schiefBen.

1. Projektplanung

F Deutsche
Forschungsgemeinschaft

Drittmittel-Antrége

Mittelverwaltung

2. Geldbeschaffung

* Vertragsvorbereitung, in Abstimmung mit dem INP

3. Kooperationsvertrag f
* Unterzeichnung et *  Unterzeichnung
* Team-Zusammenstellung D (incl. Arbeitsvertrige) + Team-Zusammenstellung TN
4. Kampagnen-Vorbereitung «  Mittelabruf, -bereitstellung +  Vorbereitungen fiir Fundbearbeitung
* Reisearganisation (Flige, Bus, Mietwagen etc.) +  Unterkunftsbheschaffung

* Arbeitsorganisation
5. Kampagnen-Durchfiihrung *  Mittelverwendung vor Ort + Losungvonadministrativen u. a.
Herausforderungen vor Ort

6. Kampagnen-Nachbereitung +  Mittelabrechnung

s Kampagnenbericht fiir INP + Ubergabe der Grabungsdokumentation
* Berichtan DFG

Publikationen ans INP
« Offentlichkeitsarbeit

a Abb. 1 Projektorganisation: Arbeitsschritte und Verantwortlichkeiten

Die ersten Schritte sind dieselben wie bei anderen Drittmittelprojekten auch: Die
Projektleiter initiieren und konzipieren das Vorhaben (1), und dann kiimmert sich
der Vertreter desjenigen Landes, in dem geeignete Geldtopfe bereitstehen, um die
Finanzierung und die anschlieBende Mittelverwaltung (2). Erst bei den nachsten
Schritten treten dann die landestypischen Rahmenbedingungen zutage. Nach der
Aushandlung eines Kooperationsvertrages (3) geht es an die Planung und Vorbe-
reitung der bevorstehenden Forschungskampagnen (4). Die Kampagnen selbst
(5) fihren wir in jeder Hinsicht gemeinsam und in enger gegenseitiger Absprache

3 Vgl. https://www.klass-archaeologie.uni-muenchen.de/forschung/d-projekte-laufend/meninx/projekt_
aktuell/index.html (16.02.2024).
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durch. Gemeinsam bewaltigt wird schlieBlich auch die aufwendige Nachbereitung
(6), von der Berichterstattungspflicht in beiden Landern tber Publikationen bis zu
diversen Aktivitaten der Offentlichkeitsarbeit. In der Tabelle habe ich diejenigen As-
pekte mit Rot hervorgehoben, auf die ich im Folgenden einzeln eingehen werde.
Die Arbeitsgrundlage einer solchen internationalen Unternehmung ist ein Koope-
rationsvertrag zwischen den zustdndigen Heimatinstitutionen (Abb. 2). In unserem
Fall sind dies das Institut fir Klassische Archéologie der LMU Miinchen und das In-
stitut National du Patrimoine / INP, als die fir das Kulturerbe Tunesiens zusténdige
Behorde, deren Directeur Général den Kooperationsvertrag dann unterzeichnet.

ACCORD DE COOPERATION
Enire
-2 LINSTITUTN. ATIONALDU PAT INE DE TUNISIE I
‘ Représenté par son

| ToTastitut fir Kiassische Archiologie der Ludwig-Masimiians. Uanversia

LUDWIG-

—— MAXIMILIANS-
alall ubgll anegl Représenté par son Dirschout LMU UNIVERSITAT

INSTITUT NATIONAL DU PATRIMOINE MUNCHEN

T Dans le cadre de la coopération culturelle et scientifique entre Ja Tunisie et

‘ ['Allemagne,I'lInstitut ~ National du  Pawimoine (INP) e’ Institut

der

forKlasischeArchiologic
s . e

acoodes
-a»wmmmmiqmulu site de Menin(Factuel HenchirEl Guenatara)|
dans le sud-cst tuni >

iJerbe,
deus panties conviennent de ce qui suit
/ Aricle

A Les deuxinstitui a
/' Tondée sur des recherches schéologiques sur le sk e Menin aini e 31 fa
formation e chercheurs, conservateurs e étudiants tunisiens dans le domaine du
patrimoine

Adticke 11

A Sous I Géndeal de NP del'IRA I,
responsabilité scicntifique ct technique des travaux, objet du présent accord, est
confi

i aitre e recherche & 1'INP, pou a parie tuisienne
it M fan_Ritter Jdirecteur de I'lnstitut filr Klassische Archiologic der
Lurg-Maximilans.Universté de Munich

-~
Asticle 111,

AL

i Exudicr I topograp dans une perspective diachr du forum &
travers la mise au jour des vestiges sur lesquels cet espace public o é1é implanté.

i~

a Abb. 2 Arbeitsgrundlage: Der Kooperationsvertrag

In unserem aktuellen, vier Seiten umfassenden ,Accord de Coopération* wird zu-
néchst kurz das Arbeitsprogramm umrissen, und dann werden in etlichen Paragra-
phen die beiderseitigen Verpflichtungen festgelegt. An drei Beispielen mdchte ich
nun erldutern, welche Festlegungen das sind und wie wir damit umgehen.

Bei der Zusammenstellung der Arbeitsgruppen wird von tunesischer Seite ver-
sténdlicherweise die Einbindung und Ausbildung tunesischer Mitarbeiter und Stu-
denten verlangt. Im Kooperationsvertrag (Art. V) haben wir dazu vereinbart: ,LIKA
(= Institut fir Klassische Archéologie der LMU) s’engage a former des chercheurs
et étudiants tunisiens sur le site qui bénéficieront de I'expertise des spécialistes de
I'lKA. Cette formation sera exécutée durant le travail de terrain a Meninx".

Dies ist Sami Ben Tahar und mir ein gleichermafB3en vitales Anliegen. Bei der Vor-
bereitung der Kampagnen kiimmert sich zunachst jeder in seinem jeweiligen Arbeits-
umfeld um die Rekrutierung der erforderlichen Spezialisten, Studenten und anderen
Mitarbeiter, und hiernach stimmen wir die Teamzusammensetzung miteinander ab.
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Was dabei herauskommt, mag exemplarisch die Zusammenstellung der diver-
sen Arbeitsgruppen bei der Grabungskampagne im Herbst 2023 veranschaulichen
(Abb. 3). Die européischen Mitwirkenden kamen von diversen Universitaten und
Forschungseinrichtungen in Deutschland (Minchen, Berlin, Kiel, Hamburg, Ros-
tock, Halle) und in diversen anderen Landern (Zirich, Aix-en-Provence, Rom, Shef-
field, Oxford), wobei unter den Nationalitdten der Teilnehmer neben Deutschland
auch Frankreich, ltalien, England, Irland, Schweiz sowie Japan vertreten waren.
Dazu gesellten sich auf tunesischer Seite — neben den lokalen Arbeitern — Spezia-
listen und Studenten aus Tunis und anderen Stadten sowie etliche Konservatoren
und Konservatorinnen, die an Museen und anderen Einrichtung des INP insbe-
sondere auf Djerba tatig sind.

Article V

AL'IKAsengage i former mmmn -ad anis

bénéficieront de Pexperiise Rstes KA
cabcuis dursa o vl 3 i M, |i<As:mnmged¢mmula

L e L CE S R L)

Projektleitung
Prof. Dr. Stefan Ritter (LMU) & Dr. Sami Ben Tahar (INP, Dierba) 3

Grabungen
Schnittleitung:

Lena Gabler M.A. (LMU)
Marcel Deckert MA. [Universitt Kiel)
Sebastian Kranz M.A. (LMU)

Dr. NickRay (University of Oxford)

Fundbearbeitung
Kuurdlnatlun Archiobotanik:
@rin M Paul Ndiaye (TU Berlin)

Grabungstechnik:
Friedrich Loré M.A. Markus HableM A.
SandraJah M.Sc. Meike Schmitt M.A.
André Gartenbach (alle ADILO GmbH; Parsberg)

Bemalter Wandputz:
Nesring Nasr (Chargé de recherche, INP)

r.Tor ukai
g him (U

IT-Leitung: Fotografie:
Dr. Paul Scheding (LMU)  Moritz Baiter (LMU) Dipl.-Designer 8jorn schumann (Berlin)
rehgozoslo =
Drohnen-Aufnahmen: Dr. Rosalind Gillis(D/ I lin] Restaurierung:
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4 Abb. 3 Teamzusammenstellung (2023)

So entsteht jedes Jahr wieder ein nicht nur sehr internationales Team, sondern zu-
gleich eines, das nach Qualifikationsstufen, Geschlecht und Alter ausgesprochen
bunt bestlickt ist. Diese Vielfalt ergibt sich wie von selbst und zeigt, dass ,Diversitat’
nicht nach irgendwelchen realitatsfremden prozentualen Vorgaben verordnet wer-
den kann, sondern heranwachsen muss und auch kann; mit ein wenig gutem Willen
geht das ganz zwanglos.

Die groBe Zahl an Mitarbeitern bringt natirlich erhebliche organisatorische
Herausforderungen mit sich. Bei den Kampagnen 2017 und 2018 reisten wir im-
merhin mit 45-50 européischen Teilnehmern nach Djerba, und dort gesellten sich
von tunesischer Seite 15—16 studentische und Museumsmitarbeiter sowie 15-25
Grabungsarbeiter hinzu.
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Von den blrokratischen Hindernissen will ich hier nicht reden; da wiehert an al-
len Ecken und Enden der Amtsschimmel, vor allem auch der deutsche, aber das ist
ja eine Last, die andere Projektleiter auch zu tragen haben. Erwahnen will ich daher
nur die konkrete Arbeitsorganisation vor Ort.

In unserem Kooperationsvertrag (Art. VIII) hei3t es dazu lapidar: ,La partie tuni-
sienne s’engage a fournir 'assistance nécessaire pour faciliter les démarches admi-
nistratives au séjour des membres de I'équipe IKA en Tunisie®.

Hinter diesen dlrren Worten verbirgt sich ein enormer logistischer Aufwand: von
den Zollformalitaten bei der Gerateeinfuhr ber Unterbringung und Verpflegung bis
hin zu den diversen Herausforderungen, die der Arbeitsalltag mit sich bringt. Dass
dies alles immer wieder ausgezeichnet gelingt, ist ganz dem Einsatz meines Kol-
legen und Freundes Sami Ben Tahar zu verdanken.

Article VI

MER MEDITERRANEE

Saume soui
Djerba

- < &l
.. 3 -
5 Golfe de
3 Boughrara
Grabungen: Meninx

4 Abb. 4 Alltagsorganisation: Arbeit und Soziales

Unterkunft: Midoun, ,Résidence

Unser Leben auf der Insel spielt sich in sehr zweckméaBiger Weise an drei verschie-
denen Schaupléatzen ab (Abb. 4): Neben Meninx selbst ist der zweite Arbeitsplatz
das pittoreske Hauptquartier meines Kooperationspartners in Houmt Souk, der Insel-
hauptstadt im Norden: das Borj Ghazi Mustapha, eine alte Piratenfestung, die als Mu-
seum und zugleich als Sitz des drtlichen INP fungiert. Hier erfolgt die gesamte Fund-
bearbeitung, sowohl wahrend der Grabungskampagnen im Herbst als auch bei den
jeweils nachfolgenden Fundaufarbeitungskampagnen im Friihjahr. Sami Ben Tahar
verschafft uns dabei, auch wenn es raumlich mitunter nicht ganz einfach ist, best-
mogliche Arbeitsbedingungen, so dass die vielfaltigen Tatigkeiten gut zu bewéltigen
sind: vom Waschen der Fundkeramik Uber die gesamte Dokumentation der diversen
Fundgattungen bis hin zur Restaurierung und sachgemaBen Deponierung.
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Der dritte Lebensmittelpunkt ist unser Wohnquartier in Midoun, einer charmanten
Kleinstadt im Osten Djerbas. Hier hat uns unser Gastgeber fiir die Grabungskam-
pagnen eine ausgesprochen annehmliche Unterkunft besorgt: eine Wohnanlage
mit etlichen Appartements flr jeweils 4—5 Personen. Hier leben wir alle zusam-
men, auch mit denjenigen tunesischen Studenten und Spezialisten, die nicht auf
Djerba ansassig sind. Im Innenhof unserer ,Résidence’ verbringen wir gemeinsam
die Abende, wobei wir von einem ortsansassigen Koch und seiner Familie mit den
Spezialitdten der einheimischen Kiiche verkdstigt werden.

Kurzum: Sami Ben Tahar tut alles, um uns den Aufenthalt so angenehm wie
moglich zu machen. Das rundum gute Arbeitsklima haben wir ganz mafgeblich
seiner Uberwéltigenden Gastfreundschaft zu verdanken.

Nun noch ein Punkt, der bei archdologischen Auslandsprojekten durchaus auch
heikel sein kann: die Forderung des Gastlandes, dass der ausléndische Partner
die touristische Aufbereitung Ubernimmt. In unserem Kooperationsvertrag (Art. IX)
heif3t es dazu: ,La partie allemande s’engage a prendre en charge la présentation
des béatiments et structures qui seront exposés au grand public d’'une maniére ap-
propriée. C'est ainsi que I'lKA se chargera de I'élaboration d’'un parcours de visi-
te pédagogique et touristique qui permettra aux visiteurs locaux et étrangers de
découvrir I'histoire ancienne de ce site.”

Die Gelegenheit zur Umsetzung dieser Aufgabe kam 2018, als uns die Deut-
sche Gesellschaft firr Internationale Zusammenarbeit / GIZ eine stattliche Summe
zur Einrichtung eines Archéologischen Parks gewdhrte. Wir stellten sogleich ein
Team aus tunesischen und deutschen Experten zusammen, wobei die Ausfiihrung
natdrlich von lokalen Handwerksbetrieben Gibernommen wurde.

Unser Archaologischer Park besteht aus zwei Informationsstationen (Abb. 5). In
einem nah an der heutigen KustenstraBe errichteten ,Informationspavillon* werden
die Besucher auf finf gro3en, dreisprachigen Schautafeln — Franzésisch, Deutsch
und Arabisch — mit dem Ort und seiner Geschichte bekannt gemacht. Die zweite
Station ist eine ,Informationsplattform’, die wir in Kiistennahe auf einem Higel in-
stalliert haben, der einen weiten Rundblick lber das Stadtgebiet und die vorgela-
gerte Bucht gewahrt. Hier informieren auf einem eleganten Metallaufbau finf wei-
tere Schautafeln Uber die umliegenden Bauten, das Wirtschaftsleben sowie die
Hafensituation von Meninx.

Trotz ganz erheblicher blrokratischer Herausforderungen gelang es uns, diese
Arbeiten recht ziigig zum Abschluss zu bringen. Am 8. April 2019 wurde der Archdo-
logische Park in einer feierlichen Zeremonie mit etwa 100 Gasten eingeweiht. Der
Umstand, dass Djerba nun Uber eine neue Sehenswirdigkeit verfigt, an der das
reiche antike Erbe der Insel anschaulich gemacht wird, fand ein Uberwéltigendes
Echo, bis hinein in die Hauptnachrichten des tunesischen Fernsehens.
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f <. MENINX
e | O . gize=

Leitung:
Dr. Karin Mansel {LMU/GIZ) & Dr. habil. San Ben Tahat (INP)

SummerSchooll:
« Journées d'étude sur |a céramique de Meninx »
Houmt'Souk, 1416, Marz 2018

Summer school il
« Tourisme culturel - guides touristiques.
4000 anné: jre culturel 3 Djerba »
Houmt Souk, 12.-14. November 2018

Summer Schools

« Plateforme d’information » Eine Schautafel Einweihung des Parks, 8. April 2019 Medienraum

Ghazi Mustapha

a Abb. 5 Offentlichkeitsarbeit: Die Einrichtung eines Archéologischen Parks

Die Forderung durch die GIZ ermdglichte es uns auBBerdem, Geld und Arbeitskraft
in eine nachhaltige Offentlichkeitsarbeit vor Ort zu investieren. Im Borj von Houmt
Souk richteten wir einen Medienraum — mit Beamer, Drucker und anderem Equip-
ment — funktionstauglich ein. Hier wurden, unter Leitung von Sami Ben Tahar und
Karin Mansel, zwischen Marz und November 2018 drei museologische Summer
Schools durchgefiihrt: zunachst zur Auswertung und Prasentation von Fundkera-
mik, dann zur Konzipierung archaologischer Ausstellungen und schlie3lich zum
Thema Kulturtourismus und Reiseflihrungen. Diese Angebote erfreuten sich groBBer
Nachfrage: Es beteiligten sich zahlreiche Studenten von den Universitaten in Tunis
und Sfax sowie ortsansassige Konservatoren und Konservatorinnen des INP.

Beim Thema Offentlichkeitsarbeit ist noch etwas zum inselspezifischen Ziel-
publikum zu sagen. Djerba ist bekanntlich ein Hotspot des internationalen Paus-
chaltourismus, aber dieser tangiert Meninx bislang eher wenig. Das hat zwei
Grinde. Zum einen gibt es in Meninx keine spektakularen oberirdischen Ruinen
vorzuzeigen. Zum anderen und vor allem aber wird der Massentourismus auf Djerba
in einem vom Rest der tunesischen Welt abgesonderten Reservat ausgelebt: Der
ganze Kustenstreifen im Nordosten der Insel ist mit einem Konglomerat aus Uber
100 Hotel- und Clubkomplexen bebaut, die, gegen die AuBenwelt abgeschirmt, als
eigene ,Zone touristique’ ausgeschildert sind. In diesem Paralleluniversum gibt es
nicht nur Extras — wie Swimmingpools, Tennisplatze und gar Golfplatze —, sondern
auch alles, was man landlaufig von Tunesien erwartet, vom Speisenangebot bis hin
zu — blitzblank geputzten — Shisha-Bars. Und da es Uberdies dichte Unterhaltungs-
programme gibt, verlassen die Urlauber ihre annehmlichen Unterkiinfte kaum, und
wenn, dann eher zu Shoppingausfliigen nach Houmt Souk oder Midoun.

In Meninx gibt es durchaus Tage, an denen mehrere Reisebusse nacheinander
aufkreuzen, aber diese Gruppen werden von ihren Reiseleitern zumeist nur kurz auf
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unsere ,Informationsplattform’ gescheucht und eilen dann gleich wieder zum Bus,
weil sie noch drei, vier andere Programmpunkte zu bewaltigen haben.

Durch unsere Informationsstationen ist Meninx aber immerhin zu einem Anzie-
hungspunkt fir zwei andere, uns besonders wichtige Zielgruppen geworden: zum
einen fir die lokale Bevdlkerung Djerbas, von Familien bis hin zu Schulklassen, und
zum anderen fir tunesische und auslandische Individualtouristen, die sich, neben
Sonne und Meer, auch fur das reiche und vielfaltige kulturelle Erbe der Insel inter-
essieren und Zeit nehmen.

Ich bin bei diesen Ausfiihrungen nicht auf die zahlreichen Detailprobleme eingegan-
gen, die sich bei einem solchen Projekt natirlich immer wieder ergeben. Der Grund
fir diesen Verzicht liegt einfach darin, dass es fur uns bislang keine uniberwindlichen
Harden gab. Die Rahmenbedingungen und Vorgaben in Tunesien sind insgesamt fle-
xibel genug, um uns den nétigen Gestaltungsfreiraum fir unsere Arbeit zu gewéhren.

Der entscheidende Faktor fiir das Gelingen ist, neben der engagierten Fokus-
sierung auf die gemeinsamen Ziele, meiner Erfahrung nach eine offene und partner-
schaftliche Kommunikation, nicht nur zwischen den Projektleitern selbst, sondern
auf allen Ebenen der Teamarbeit (Abb. 6). Dazu gehért auch die zlgige Verflugbar-
machung der wissenschaftlichen Ergebnisse*. Die besondere vitale Qualitat einer
solchen Kommunikationskultur wird durch Kiinstliche Intelligenz, trotz deren derzeit
rasant expandierender Méglichkeiten, wohl niemals zu erreichen sein, nicht zuletzt
auch deshalb, weil KI keinen Humor hat.

LUDWIG-

HAXIMILIANS:
LM“ URIVERSITAT

MONCHEN

LMU-Projekt-Website:
Das Meninx-Projekt”

Meninx-Datenbank (https://field.idai.vorld/project/meninx-project) |

book: ,The Meninx Archaeological Project - MAP”

Meninx-Publikation 2022
(httos: //publications.dainst.org/bo oks/dai/catalog/book/350) *  Instagram: ,MAP - Meninx Archaeological Project”

4 Abb. 6 Das Wichtigste: Gemeinsame Ziele und eine offene Kommunikation

4 Unsere iDAl field2-Grabungsdatenbank, die zugleich den Katalog zu unserer 2022 erschienenen
Meninx-Publikation (vgl. Ritter — Ben Tahar 2022) darstellt, ist frei zuganglich unter: https:/field.idai.
world/project/meninx-project [16.02.2025]).
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Ein besonderer Glicksfall ist es, wenn man auch noch auf einen kongenialen
Kooperationspartner trifft: jemanden, der ahnliche Vorstellungen nicht nur vom
Sinn und Erkenntniszweck archdologischer Forschung, sondern auch von sozia-
ler Gemeinschaftsbildung hegt und, im Idealfall, eine &hnliche Sicht auf die Welt
Uberhaupt hat. Mit einem solchen Charakter lassen sich alle Herausforderungen
im Einklang bewéltigen, weil die Freude an der persdnlichen Zusammenarbeit alles
andere Uberwiegt. Im Meninx-Projekt ist dies der Fall. Auf der verldsslichen Ba-
sis unserer gemeinsamen Interessen und Werte gelingt es uns jedes Jahr wieder,
ein hochmotiviertes Team aus nicht nur fachlich, sondern auch sozial kompeten-
ten Persénlichkeiten zusammenzustellen: mit dem Ergebnis, dass die Arbeitsatmo-
sphére von einer erfrischenden Kombination aus hoher individueller Arbeitsmoral
und belastbarem kollektiven Frohsinn gepragt ist.
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Gletscherarchaologie, eine kurze Geschichte

Thomas Reitmaier

Vorbemerkung

Der nachfolgende Beitrag ist die erst im Nachgang verschriftlichte Form eines Vor-
trages gleichen Titels an der DArV-Jahrestagung ,Archdologische Feldforschung
im 21. Jahrhundert zwischen Klimawandel, Krisen und neuen Herausforderungen®
vom 5. bis 7. Juli 2024 an der Universitdt Bochum. In Panel lll ,Arch&ologie unter
extremen Arbeitsbedingungen® waren thematische Beitrdge zu besonderen Milieus
(Wuste, Feuchtboden/Gewasser, Salz sowie Gletscher/Eis) subsummiert, die sich
vor allem durch hervorragende Erhaltungsbedingungen fir organische Materialien
auszeichnen. Die durch den anthropogenen Einfluss zusehends verénderte Um-
welt bringt fir die archaologische Feldforschung bzw. den (boden-)denkmalpfle-
gerischen Umgang mit derartigen Kulturlandschaften allerdings neue und vielfalti-
ge Herausforderungen mit sich. Eine geradezu idealtypische und vergleichsweise
kurze Episode stellt in diesem Zusammenhang die sog. ,Gletscherarchdologie”
dar, die nicht nur faszinierende Einblicke in kaum bekannte frihere Lebenswelten,
sondern auch innovative Analysen sowie wichtige Umwelt- und Klimadaten ermég-
licht. Allerdings wird sich das Zeitfenster fir die Gletscherarch&ologie durch den
weltweit zuletzt stark beschleunigten Zerfall des Eises in naher Zukunft schlie3en.
Die hier formulierten Ausfihrungen und Gedanken zur Gletscherarchéologie — und
allgemeiner zu einer ,Arch&ologie im Anthropoz&n®“ — wurden vom Autor bereits an
anderer Stelle veroffentlicht (s. Literaturverzeichnis), haben aber nicht an Aktualitat
und Dringlichkeit verloren.

Gletscherarchaologie

Seit mehreren Jahrzehnten erwarmt sich unsere Erde durch den menschenge-
machten Klimawandel, und als direkte Folge dieses mittlerweile stark beschleu-
nigten Prozesses schmilzt das Eis von Gletschern und an den Polen (Abb. 1).
Dabei treten mitunter einzigartige Zeugnisse aus der Vergangenheit zutage, die
zur Begriindung eines vergleichsweise jungen Spezialgebiets der Archaologie ge-
fihrt haben: der Gletscherarchaologie (glacial archaeology). Diese befasst sich
ganz allgemein mit archaologischen Fundstellen bzw. Funden im Eis (aus der
Kryosphére), wobei der zeitliche bzw. thematische Rahmen von der Steinzeit bis
https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110430

8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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ins 20. Jh. reicht und der rdumliche all jene Gebiete umfasst, in denen (noch) Glet-
scher und Eisflichen oder Permafrostbdden existieren. Der Begriff ist indes inso-
fern etwas irrefiihrend, als fiir die Gletscherarchdologie weniger die massereichen,
stets talwarts flieBenden und sich fortlaufend ,erneuernden” Gletscherriesen von
Interesse sind, sondern vielmehr kleinere Eis- oder Firnfelder. Im Unterschied zu
den Gletschern sind solche ice patches mehr oder minder statisch, sodass darin
eingelagerte (= eingefrorene) Objekte selbst Uber viele Jahrhunderte, ja Jahrtau-
sende praktisch unversehrt liberdauern kénnen, bis sie schlieB3lich freischmelzen
und entdeckt werden. Die besondere Bedeutung von gletscherarchdologischen
Fundstellen liegt vor allem darin, dass sie hervorragende Erhaltungsbedingun-
gen insbesondere flir organische Materialien wie Holz, Knochen, Leder, Textilien
u.d., aber auch fiir menschliche und tierische Uberreste bieten. Sie fiihren damit
eindrtcklich vor Augen, was uns in den allermeisten archdologischen Fundstel-
len in der Regel entgeht und unsichtbar bleibt. Das Eis ist also ein einzigartiger
Speicherort fur Kultur, Umwelt und Klima. Eigentliche Ausgrabungen im Eis sind
allerdings eher selten, vielmehr werden die freigeschmolzenen Funde — meist im
ausgeaperten Randbereich eines Eisfeldes oder Gletschers — aufgesammelt und
geborgen. Liegen die fragilen Objekte dagegen langere Zeit an der Oberfliche
und bleiben Wind und Wetter ausgesetzt, droht der rasche Zerfall. Gletscher-
archaologie ist damit meist ein Kampf gegen die Zeit, wobei erschwerend hinzu-
kommt, dass sich die gefahrdeten ,Eisarchive meist in abgelegenen, nur schwer
und fur ein kurzes Zeitfenster zuganglichen Regionen befinden. Das macht die
Gletscherarchéologie zu einem vielseitigen und anspruchsvollen Aufgabengebiet,
doch wird der hohe Aufwand durch mitunter spektakuldre Entdeckungen sowie
die rechtzeitige Sicherung von bedrohtem Kulturerbe belohnt. Das war natirlich
nicht immer so.

Von Gipfelstirmern und Kraxentragern

Begegnungen mit merkwirdigen Dingen im Eis gab es wohl schon vor langer Zeit,
besonderes oder gar wissenschaftliches Interesse hat das aber kaum geweckt. An-
ders ist das bei Gletscherleichen. Das Verschwinden und ,unversehrte” Auftauchen
von Personen im Gletscher hat die Fantasie befliigelt und Erz&hlungen (ber das
Schicksal jener geboren, die einst in hdchsten Hohen scheiterten. Mit der wissen-
schaftlichen und bergsteigerischen Eroberung der Alpen dnderte sich diese Sicht-
weise ab dem 18./19. Jahrhundert, die nun zusehends auch die vergletscherte Welt
ins Blickfeld riickte. Bemerkenswert sind in diesem Zusammenhang Beschreibun-
gen von historischen Gletscherleichen, etwa durch Beda Weber fiir die Otztaler
Alpen in seinem Reisehandbuch von 1837:
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Nichts Fremdartiges, aus Zufall oder Absicht in die tiefen Spalten geworfen, bleibt darin liegen;
nach bestimmten Zeitrdumen wirft der Ferner [= Gletscher] dasselbe wieder aus, indem er es
langsam an die Offnungen der Oberfliche empor schiebt. So fiel in Schnals ein Kraxentréger
hinunter, und bisste durch den Fall das Leben ein; nach 15 Jahren kam das Gerippe wieder
ganz unverletzt zum Vorschein, die Kraxe noch regelfest um die fieischlosen Schultern.

Ein Toter aus dem Gletscher war also nichts Ungewdhnliches. Bis heute einmalig
aber bleibt, dass eine menschliche Leiche tiber 5000 Jahre im Eis erhalten bleiben
kann.

4 Abb. 1 Abgedeckte Liftrampe bzw. snow farming am Schladminger Gletscher/A im Sommer 2020
(Foto: Franz Mandl, ANISA)

Otzi — Geburtsstunde der Gletscherarchiologie?

Die Entdeckung von Otzi durch das Niirnberger Ehepaar Simon am magischen 19.
September 1991, die abenteuerliche Bergung durch die Gerichtsmedizin sowie die
Einordnung als archdologische Sensation durch Konrad Spindler sind oft erzahit
—und doch hat die Geschichte vom Mann im Eis bis heute wenig von ihrer Faszina-
tion verloren (Abb. 2). Mit der 5300 Jahre alten Gletschermumie sowie ihrer nahezu
perfekt erhaltenen Ausrtstung und Bekleidung war der hochalpine Raum mit einem
Mal fir die Archaologie interessant geworden. Gleichzeitig besitzt die Gletscher-
archéologie mit Otzi eine Uiberaus populére Ikone. Allerdings haben, riickblickend,
der Jahrhundertfund und die wechselnden Narrative um Otzis Leben und Sterben
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wohl auch den Blick auf die gréBeren Zusammenhange und die Komplexitat des
Themas verstellt. So existieren von der Fundstelle am Tisenjoch weitere Funde
aus &lteren und jungeren Epochen, die deutlich machen, dass es sich auch hier
um einen regelméaBig frequentierten Ubergang handelt, auf dem zu verschiedenen
Zeiten Menschen ihre (im Eis konservierten) Spuren hinterlassen haben. Auch der
Klimawandel und dessen unmittelbare Auswirkung auf diese und weitere Fundstel-
len im Eis waren damals noch kaum Thema, obwohl sich in den 1990er-Jahren an
verschiedenen Orten im Alpenraum gletscherarchdologische Funde mehrten. Den
dauerhaften Aufbau einer flichendeckenden praventiven Gletscherarchdologie hat
man nach dem annus mirabilis 1991 jedenfalls verpasst und damit wohl wertvol-
le Zeit verloren. Einzig der mit dem alpinen Terrain bestens vertraute Schweizer
Archdologe Werner Meyer hatte schon 1992 in beinahe prophetischen Worten die
Eckpfeiler einer kommenden Gletscherarchdologie umrissen:

Als gewiss kann gelten, dass die Funde vom Létschenpass und vom Theodulgletscher kaum
als einzigartige Ausnahmen zu deuten sind, sondern als Vorboten von weiteren Fundkomple-
xen, deren Entdeckung einem Wissenschaftszweig der Zukunft vorbehalten bleibt, der kom-
menden Gletscherarchdologie. Diese muss ihre Methoden und Fragestellungen erst noch
entwickeln. interdisziplindr und grenziberschreitend — das werden ihre wesentlichen Eigen-
schaften sein. Die Tagung in Innsbruck tUber den »Mann im Eis« vom 3.-5. Juni 1992 hat den

Grundstein gelegt.

a Abb. 2 Das ikonische erste Foto der Gletschermumie Otzi am Tisenjoch in Siidtirol bei ihrer Entde-
ckung am 19. September 1991 (Foto: Erika Simon/Helmut Simon)

Der Hitzesommer 2003 — Otzi war nicht allein

Zum endgultigen Durchbruch der Gletscherarchéologie in Europa sollte es erst
etwa zehn Jahre spéater kommen, als der Klimawandel und seine Folgen auf die
immer rascher schmelzenden Gletscher und Eisfelder sicht- und spurbar wurden.
Von besonderer Wichtigkeit ist dabei die Entdeckung archéologischer Funde am
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Schnidejoch in der Schweiz im Hitzesommer 2003, abermals durch Wanderer. Auf
diesem in Vergessenheit geratenen Pass zwischen dem Berner Oberland und
dem Wallis konnten in den darauffolgenden Jahren auBBergewdhnliche Objekte aus
einem abschmelzenden Eisfeld geborgen werden, die aus unterschiedlichen Be-
gehungs- bzw. Klimaphasen vom 5. Jahrtausend bis ins Mittelalter stammen. Die
teilweise einzigartigen Artefakte aus verschiedenen Epochen — darunter die fast
vollstédndige Ausristung eines alpinen Jagers aus der Zeit um 2800 v. Chr. — und
wohl auch das Fehlen einer mumifizierten Leiche haben, im Unterschied etwa zu
Otzi, das vielschichtige und eigentliche Potenzial derartiger Fundstellen aufgezeigt
und zudem den Blick auf andere Gebiete geweitet. Dazu zdhlen insbesondere die
in Mitteleuropa bis dahin kaum wahrgenommenen Arbeiten in Skandinavien und
Nordamerika, die seit den frihen 2000er-Jahren ebenfalls mit einer markanten kili-
mabedingten Zunahme von Funden aus abschmelzenden Eiskdrpern (ice patches)
vor allem zur friihen Rentier- bzw. Karibujagd konfrontiert sind (Abb. 3). Als Fol-
ge wurde ab 2008 die internationale Tagungsreihe Frozen Pasts lanciert und ein
weltweites Netzwerk fir Gletscherarchdologie aufgebaut, um sich regelméaBig tber
neue Entdeckungen, aber ebenso tber Praktiken der Prospektion, Betreuung, Kon-
servierung, Interpretation und Vermittlung dieser spezifischen Fundstellen in enger
Zusammenarbeit mit weiteren Disziplinen auszutauschen. Als wissenschaftliches
Kommunikationsmedium dient dabei das Journal of Glacial Archaeology.

4 Abb. 3 Perfekt erhaltener Pfeil zur Rentierjagd aus der Zeit zwischen 300 und 600 n. Chr., gefunden
2019 am norwegischen Jotunheimen-Gebirge (Foto: Espen Finstad, secretsoftheice.com, Innlandet
County Municipality)
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Nicht unerwahnt soll in dieser zweifellos eurozentrisch geféarbten Darstellung
bleiben, dass die Gletscherarchdologie in den Gebirgen Siidamerikas bereits eini-
ge Jahre bis Jahrzehnte frlher begonnen hatte — dort (ebenfalls) gewissermal3en
als logische Weiterentwicklung der Héhenarch&ologie. Dabei steht beispielsweise
in den Anden vor allem die rituelle Verehrung von Berggipfeln im Vordergrund der
Forschungen. Wahrend der Inkazeit wurden auf den heiligen Gipfeln zeremonielle
Strukturen fur rituelle Handlungen errichtet und Menschenopfer (vor allem Kinder)
dargebracht. In Héhen zwischen 5000 und beinahe 7000 m wurden an zahlreichen
Orten die Bauten und Opfergaben, vor allem aber die aufgrund der kalten dauerge-
frorenen und trockenen Bedingungen hervorragend erhaltenen Mumien freigelegt
und geborgen. Die (bio-)archaologischen Untersuchungen erlauben einen sehr un-
mittelbaren, ja beriihrenden Einblick in das Leben und Sterben dieser auserwahlten
Opfer.

Sensationelle Neufunde aus aller Welt

Wihrend die zuféllige Entdeckung von Otzi vor knapp 35 Jahren also noch als Einzel-
ereignis (fehl-)eingeschéatzt wurde, konnte sich in den letzten 20 Jahren eine eigent-
liche Gletscherarch&ologie mit globaler und interdisziplinérer Perspektive etablieren.
Die européischen Alpen bleiben dabei weiterhin ein Hotspot, wie Neufunde aus den
Nachbartélern des Eismannes, aber auch an schon langer bekannten Fundstellen
zeigen — hier ist weiterhin mit spannenden Uberraschungen zu rechnen. Die ltesten
im alpinen Eis Uberlieferten Objekte reichen mittlerweile sogar in die Zeit um 6000 v.
Chr. zurtick. Es handelt sich um Geréate aus Geweih und Holz, die vor 8000 Jahren
unterhalb der Fuorcla da Strem im Schweizer Kanton Uri auf rund 2800 m Héhe zum
Abbau von Bergkristall dienten. Erst vor zehn Jahren hat der dortige Gletscher — der
Brunnifirn — die Kluft und die mittelsteinzeitlichen Werkzeuge freigegeben. Noch al-
tere Funde sind, zumindest im Alpenraum, kaum zu erwarten.

Trotz betrachtlicher thematischer und zeitlicher Differenzen vereint die unter-
schiedlichen Gebiete und Geschichten der glacial archaeology also primar das
besondere gefrorene Milieu, das die bestédndige Konservierung selbst fragilster
Artefakte lber sehr lange ZeitrAume ermdglicht. Gleichzeitig haben die heute oft
abseits gelegenen, friher aber zentraleren Landschaften mit Eisiberdeckung hau-
fig zu ahnlichen menschlichen Aktivitdten gefiihrt: Jagd, Weidewirtschaft, Handel
und Verkehr in kanalisierenden Mobilitdtskorridoren, Abbau von Rohstoffen, religio-
se Praktiken und schlieBBlich Konflikte — vom ermordeten Eismann bis zur Alpenfront
im Eis des Ersten Weltkrieges. Ja selbst die Tragédien des Alpinismus finden sich
im Eis, bis hinauf in den Gipfelbereich des Mount Everest. Diese wiederkehren-
den Muster, die ihren Niederschlag auch im Fundspektrum offenbaren, helfen der
Gletscherarchdologie in Verbindung mit der Klimaforschung und modernen Pros-
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pektionstechniken durch sog. Vorhersagemodelle, die teilweise riesigen Funder-
wartungsgebiete genauer einzugrenzen und so die auf wenige Wochen limitierten
Gelédndearbeiten optimal zu nutzen.

Dazu kommen neue, bislang kaum adaquat betrachtete Areale wie die weiten
Steppen und Hochgebirge Asiens sowie der (sub-)arktische Bereich mit den Zeu-
gen (auch in den nun eisfreien Gebieten unter Wasser) der wissenschaftlichen
und militérischen Bezwingung der Pole. In den (sub-)arktischen Gebieten schmilzt
allerdings nicht nur das Eis — die héheren Temperaturen flihren gleichzeitig zum
Auftauen des Permafrosts und zu einer starken Verénderung des dortigen Oko-
systems, verbunden mit mikrobiologischen Prozessen im Boden und zusétzlichen
CO2-Emissionen als Riickkoppelungseffekt. Diese Entwicklung bedroht zum einen
die herausragenden Fundstellen der arktischen Arch&ologie (etwa in Grénland) und
er6ffnet andererseits eine neue Dimension in mehrfacher Hinsicht: Entdeckungen
von mumifizierten Hohlenbaren, Woélfen, Wollnashérnern oder Mammuts in heraus-
ragender Erhaltung erlauben einen ungeahnten Einblick in die eiszeitliche Tierwelt
des Pleistozéns vor mehreren Zehntausend Jahren. Es liegt auf der Hand, dass
derartige Funde innovative Zugange zur Evolutionsgeschichte dieser GroBraubtie-
re bieten und enormes Potenzial flr die molekulargenetische und mikrobiologische
Forschung bereithalten. Ein betriblicher Aspekt ist hingegen die systematische
Pliinderung derartiger eiszeitlicher Faunenreste in abgelegenen Regionen Sibiri-
ens. Schon seit LAngerem werden aus der Tundra spektakuldre Funde gemeldet,
die dort im Rahmen einer professionellen Schatzsuche aus dem auftauenden Per-
mafrostboden gesplilt werden. Das Gold dieser mit groBem technischem Aufwand
am Rande der Legalitat und Zivilisation agierenden Schatzjager stellen vor allem
die StoBzahne von Mammuts dar, die als Ersatz fir das selten gewordene Elfenbein
auf groBe Nachfrage bei reichen Kaufern stoBen (Abb. 4).

Die Klimaerwarmung der Gegenwart konfrontiert uns also mit unserer auftauen-
den Vergangenheit. Uberall herrscht dabei eine auBerordentliche Dringlichkeit, um
das geféahrdete Kulturerbe rechtzeitig zu retten. Die Einbindung von Laien, denen
bekanntlich die allermeisten und wichtigsten Gletscherfunde verdankt werden, ist
dabei unabdingbar. Darum wurden zuletzt verstarkt MaBnahmen und Strategien
flr eine noch bessere Betreuung und Information dieser wichtigen Zielgruppe ent-
wickelt, im besten Sinne einer public science bzw. public archaeology. Eine beson-
ders sensible, auch politisch wichtige Verbindung zwischen der wissenschaftlichen
ice patch archaeology und den Vertreterinnen der lokalen indigenen Gruppen (first
nations) wird seit Langerem auf dem nordamerikanischen Kontinent verfolgt, was
die Gletscherarchdologie dort zu einer vielschichtigen Verantwortung zwingt. Mit
ihren Inhalten sowie ihrer internationalen, interdisziplindren, partizipativen, selbst-
reflexiven und stark an die Naturwissenschaften angelehnten Ausrichtung ist glacial
archaeology somit in vielem sehr auf der Héhe der Zeit.
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4 Abb. 4 Ein neuer Goldrausch im 21. Jahrhundert: sog. Mammutpiraten auf der Suche nach eiszeitli-
chen Faunenresten im auftauenden sibirischen Permafrost (Foto: Amos Chapple/RFE/RL)

Nur die Spitze des Eisbergs?

Letztlich ist allerdings davon auszugehen, dass trotz aller Bemihungen der Glet-
scherarchdologie der gréBere Teil der einst im Eis konservierten Objekte weiter-
hin unbeobachtet verschwindet oder ohnehin bereits unwiederbringlich verloren ist,
ohne fachgerechte Dokumentation und rechtzeitige Sicherung. Das verdeutlicht ein
Blick auf die dramatische Entwicklung der vergangenen Jahre und das ungebrems-
te Verschwinden der einst gewaltigen Gletscher- und Eisriesen als offensichtliches
Zeichen der aktuellen Veranderungen. Neuen Berechnungen zufolge betrug der
globale, zuletzt deutlich beschleunigte Eisverlust zwischen den Jahren 1994 und
2017 insgesamt 28 Billionen Tonnen, wobei der gré3te Teil des geschmolzenen Ei-
ses auf die Arktis bzw. Antarktis fallt, aber immerhin 6,1 Billionen Tonnen auf Berg-
gletscher. Diese enorme Abnahme bestatigt die schlimmsten Prognosen, zu denen
auch der mit der Eisschmelze verbundene Anstieg der Meerestemperatur bzw. des
Meeresspiegels mit entsprechenden Auswirkungen auf die Kiistengebiete gehért.
Das abgelaufene Jahr 2024 war schlieBlich das im globalen Mittel warmste Jahr
der Messgeschichte und bedeutete fiir alpine Gletscher die langste je gemessene
Schmelzsaison. Allein in den letzten Jahren gingen so rund 10 % der vergletscher-
ten Flachen in den Alpen verloren. Aktualisierte Modellierungen zeigen die bevor-
stehenden drastische Veranderungen und Totalverluste der Alpengletscher fur die
kommenden Jahre.

Allein aus dieser Perspektive ist die zuweilen geduBBerte Unterstellung, ,die
Archéologie” sei primar hocherfreuter Profiteur der Klimaerwdrmung und der nun
zutage tretenden Gletscherfunde mehr als unzutreffend, ja geradezu als zynisch
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zu bezeichnen. Andererseits mag vor dem Hintergrund der sich abzeichnenden
erheblichen Veranderungen der Verlust jahrtausendealter archdologischer Objekte
vernachlassigbar, ja belanglos erscheinen. Indes — all diese im Eis Uberlieferten
Artefakte und die sie umgebenden von menschlichen Nutzungen, Werten und Er-
fahrungen geformten Kulturlandschaften sind wertvolle Wissensspeicher. Folglich
kommt diesen Objekten und Orten auch flr unsere heutige Lebenswelt eine be-
sondere Bedeutung zu. Als kulturelles Erbe unserer Vorfahren stellen sie wichtige
Zeugen fir den verantwortungs- und respektvollen Umgang friiherer Generationen
mit den natlrlichen Ressourcen unserer Umwelt dar. Der Schwund dieses histori-
schen Wissens scheint allerdings unabwendbar, und die Gletscherarchdologie ist
wohl nur ein schwacher Vorbote flr jene Bedrohungen, die auf unser Kulturerbe
und unsere Kultur zukommen.

Archéologie im Anthropozéan

So werden im Zuge der globalen Erwdrmung rasch weitere Bedrohungen hinzukom-
men wie Uberschwemmungen und Erosion in Kiistengebieten, Hitzesommer und
Brande, Starkniederschlage und Stiirme, Bergstiirze, neue invasive Pflanzen- und
Tierarten sowie weitere Naturkatastrophen (Abb. 5). Zudem werden auch die mit der
~Klimarettung“ verbundenen MafBnahmen in unserem Lebensalltag wie Ernahrung,
Energie, Bauen, Verkehr und Mobilitat entsprechenden Einfluss auf das Kulturerbe
zeigen, gepaart mit hohem politischem, wirtschaftlichem und gesellschaftlichem
Druck (Stichwort Energiewende). Diese hier nur grob angedeuteten Entwicklungen
zwingen wohl auch die Arch&ologie zu einem teilweisen Umdenken in ihrem gegen-
wartigen Handeln. Notwendig scheint dabei vor allem die schon mehrfach eingefor-
derte, bislang aber kaum verantwortete echte Auseinandersetzung mit der Zukunft.
Zwar gilt gemeinhin das Paradigma, dass der ungeschmélerte Erhalt einer Fundstel-
le im Boden der beste Schutz fiir die Zukunft ist — ohne dabei jedoch die mdglichen
und mit Blick auf den Klimawandel ja teilweise sehr absehbaren Szenarien einer
Zukunft in diese Denkweise miteinzubeziehen. Es gilt also, neue Debatten anzu-
regen und zukunftsfahige Strategien fiir den Schutz der archdologischen Fundstel-
len und Funde zu entwickeln. Da diese Fundstellen mitunter wichtige Umwelt- und
Klimaarchive darstellen und somit essentielle Langzeitperspektiven auf vergange-
ne Mensch-Umwelt-Beziehungen erlauben, wird ihre Stellung noch an Bedeutung
gewinnen. SchlieBlich sind archéologische Stéatten vielschichtige Erinnerungsorte,
die vielerorts einen hohen gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Wert besitzen.
Vor diesem Hintergrund sollten fiir die Arch&ologie auch die Nachhaltigkeitsziele
der Vereinten Nationen starker ins Blickfeld rlicken, welche die langfristigen globa-
len Herausforderungen wirtschaftlicher, sozialer und 6kologischer Art umschreiben.
Archéologie als nachhaltiges Anliegen fir Umwelt, Klima und Gesellschaft. Daraus
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ergeben sich Mdglichkeiten bzw. Notwendigkeiten fir neue Allianzen und alternati-
ve Formen der Kommunikation und Interaktion abseits bekannter, haufig auch ,be-
quemer” Pfade, wobei der gesellschaftlichen Teilhabe (Stichwort Konvention von
Faro) weiterhin eine besonders wichtige Rolle zuféllt.

4 Abb. 5 Juli 2024: Ein durch Starkregen verursachtes Hochwasser berschwemmte das Forum Pa-
racelsus in St. Moritz/CH und die darin ausgestellte bronzezeitliche Quellfassung (Foto: Thomas
Reitmaier)

Wissenschaft und Kunst im Dialog

Eine moderne, primar dem Menschen verpflichtete Archdologie der Zukunft vermag
auf diese Weise durchaus einen gewichtigen Beitrag zum Zeitalter des Menschen
zu leisten, um dem unwiederbringlichen Verlust unserer kulturellen Wurzeln ent-
gegenzuwirken und gleichzeitig einen verantwortungsvollen, gerechten Umgang
mit den uns zur Verfligung stehenden Ressourcen aufzuzeigen. Die Grundlage da-
fir muss eine internationale und interdisziplindre Zusammenarbeit bleiben und der
Anspruch, mit dem reichen Wissen um unsere Vergangenheit noch besser Gehér
zu finden in Gesellschaft und Politik. Einmalig und problematisch bleibt in diesem
Zusammenhang freilich die mangelnde Erfahrung des Menschen in der Zeitlich-
keit, Dimension und Geschwindigkeit des Anthropozans, die alle bekannten Gréen
Ubersteigen. Ein Hilfsmittel kénnte hier ein intensivierter Dialog zwischen der Wis-
senschaft und der Kunst sein. Immerhin lehrt die Arch&ologie, dass die kognitive
Auseinandersetzung des homo sapiens mit seiner Umwelt immer auch ihren kinst-
lerischen, kreativen Niederschlag gefunden hat. Derlei Spuren kénnten Ausgangs-
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punkt bilden fiir neue Imaginationen einer anthropozénen und archdologischen Zu-
kunft im 21. Jahrhundert. Das von den Vereinten Nationen als ,International Year of
Glaciers’ Preservation® ausgerufene Jahr 2025 wére dafiir eine Gelegenheit, wohl
zum letzten Mal (Abb. 6).

4 Abb. 6 Ein am stark abgeschmolzenen Schwarzhoragletscher/CH (2565 m . M.) im Jahr 2023
ausgesetztes ,Artefakt®, als kiinstlerische Intervention zum Thema Klimawandel und Gletscher-
schmelze (Foto: Sergio Veri)
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Klimaneutrale Feldforschung
Moglichkeiten und Perspektiven

Stefan Feuser

In diesem kurzen Beitrag befasse ich mich mit der Frage, was die im Angesicht
der Klimakrise beschlossenen gesetzlichen MaBnahmen fir die archdologischen
Féacher und konkret fir die archdologische Feldforschung in internationalem Kon-
text bedeuten bzw. bedeuten kdnnten. Ich werde skizzieren, was auf uns Wissen-
schaftler*innen zukommen kdnnte und wo wir unsere bisherigen Arbeitsweisen und
Qualifizierungswege ggf. anpassen missen. Welche Mdéglichkeiten haben wir als
Archdolog*innen, internationale Feldprojekte zukiinftig klimaneutral durchzufiihren,
und vor welchen Problemen stehen wir?

Nicht thematisieren werde ich, welche Auswirkungen die veranderten Klimaver-
héltnisse zuklnftig auf die archdologische Feldforschung in Europa und im Mittel-
meerraum haben wird. Zur Zunahme von Extremwetterereignissen vor allem in den
Léndern des Mittelmeeres in Form von Starkregen und Hitzeperioden gibt es im-
mer praziser werdende Berechnungen und Modelle." Welche Auswirkungen diese
Extremwetter haben kdnnen, hat sich in den letzten beiden Jahren in den verhee-
renden Unwetterkatastrophen in Spanien (2024) und Libyen (2023) gezeigt. Mit der
Frage, welche Auswirkungen der menschengemachte Klimawandel auf den Erhalt
des (archdologischen) Kulturerbes hat, hat Johanna Leissner in ihrem Beitrag auf
der Jahrestagung thematisiert.2

In meinem Beitrag werde ich mich zundchst damit befassen, was unter Klima-
neutralitdt zu verstehen ist, warum das Erreichen von Klimaneutralitat fir die arch&o-
logische (Feld-)Forschung relevant ist und zuklinftig noch an Bedeutung gewinnen
wird und in welchen Bereichen es Mdéglichkeiten gibt, Emissionen auch kurzfristig
zu reduzieren. Dazu werde ich exemplarisch die Emissionen eines eigenen Gra-
bungsprojekts berechnen und Wege aufzeigen, diese zu reduzieren.

Klimaneutral — was bedeutet das?

Unter Klimaneutralitat versteht man ein Gleichgewicht zwischen Kohlenstoffemissi-
onen auf der einen Seite und der Aufnahme von Kohlenstoff aus der Atmosphére in

" Dazu ausfiihrlich Cramer et al. 2020.

2 Mit der Frage, welchen Risiken das Kulturerbe unter veranderten klimatischen Bedingungen ausge-
setzt ist, und wie eine Anpassung mdglich ist, hat sich u. a. ein Bericht der Européaischen Union befasst:
Generaldirektion Bildung, Jugend, Sport und Kultur 2022.

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110431
8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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sogenannten Kohlenstoffsenken auf der anderen Seite.® Unter dem Oberbegriff der
Kohlenstoffemissionen werden Emissionen von Kohlenstoffdioxid (CO,), Methan
(CH4), Distickstoffmonoxid (N20), Fluorkohlenwasserstoffen (H-FKW/HFC), perfluo-
rierten Kohlenwasserstoffen (FKW/PFC) und Schwefelhexafluorid (SF6) zusammen-
gefasst.* Der Begriff COQ-AquivaIente ist wiederum eine MafBeinheit zur Vereinheit-
lichung der Klimawirkung der genannten Treibhausgase und bildet die Grundlage
fir die Berechnung klimawirksamer Emissionen — so auch in diesem Beitrag.

Um Netto-Null-Emissionen und damit das Ziel einer Klimaneutralitéat zu errei-
chen, missen somit alle Treibhausgasemissionen weltweit durch Kohlenstoffbin-
dung ausgeglichen werden. Als Kohlenstoffsenke wird ein System bezeichnet, das
mehr Kohlenstoff aufnimmt, als es abgibt. Dabei muss zwischen natiirlichen und
technischen Kohlenstoffsenken unterschieden werden. Die wichtigsten nattrlichen
Kohlenstoffsenken sind Béden und Moore, Walder und Meere bzw. Ozeane. Als zu-
sétzliche technische Mdglichkeit, mittelfristig CO, in der Atmosphére zu reduzieren,
wird aktuell z. B. die direkte technische Abscheidung von CO, aus der Luft mit einer
anschlieBenden geologischen Speicherung weiterentwickelt (Direct Air Capture
and Carbon Storage, DACCS)%. Diese wie auch weitere technische Kohlenstoffsen-
ken sind allerdings noch sehr weit davon entfernt, Kohlenstoff in dem Maf3e aus der
Atmosphére entfernen zu kbnnen, wie es zur BekAmpfung der globalen Erwdrmung
notwendig ware. Global betrachtet besteht flir das Jahr 2023 eine Liicke zwischen
den Emissionen (ca. 40,9 Gigatonnen CO,) und den natlrlichen Senken (ca. 19
Gigatonnen CO,) von 22 Gigatonnen CO, (Abb. 1), die in kurzer Zeit geschlossen
werden muss.

Um ein Gleichgewicht zwischen Treibhausgasemissionen und Kohlenstoffbin-
dungen wieder herzustellen, missen die durch den Menschen verursachten CO,-
Emissionen massiv verringert werden. Bei den fir die Zukunft benétigen Reduk-
tionen ist bereits einberechnet, dass es zuklnftig Fortschritte bei den technischen
Kohlenstoffsenken geben wird, um einen Teil des CO, aus der Atmosphére ziehen
zu konnen. Es ist somit nicht ausreichend, auf technologische Spriinge in der Zu-
kunft zu hoffen bzw. zu vertrauen, da diese bereits in die gangigen Szenarien ein-
berechnet sind.

3 Klimaschutz- und Energieagentur Niedersachsen, Stichwort: Klimaneutralitdt, https:/www.klima-
schutz-niedersachsen.de/aktuelles/Stichwort-Klimaneutralitaet-2120 (10.02.2025).

4 Umweltbundesamt, Die Treibhausgase, https://www.umweltbundesamt.de/themen/klima-energie/kli-
maschutz-energiepolitik-in-deutschland/treibhausgas-emissionen/die-treibhausgase (10.02.2025).

5 Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz, Negativemissionen CO,-Entnahme aus der Atmo-
sphére, https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Dossier/negativemissionen (10.02.2025).

& Global Carbon Atlas, Global Carbon Budget, https:/globalcarbonatlas.org/budgets/carbon-budget
(10.02.2025); Friedlingstein et al. 2023.
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4 Abb. 1 Globales Kohlenstoffoudget im Jahr 2023 (Global Carbon Project auf Grundlage der Daten
von Friedlingstein et al. 2023)

Warum ist das Erreichen einer Klimaneutralitat fir archaologi-
sche Feldforschung relevant?

Eine umgehende Reduzierung der Kohlenstoffemissionen ist von zentraler Bedeu-
tung, um die Auswirkungen des menschengemachten Klimawandels mdglichst ge-
ring und auf einem beherrschbaren Niveau zu halten. Dabei z&hlt jedes Zehntel
Grad weniger des weltweiten Temperaturanstiegs und somit jede zeitnahe Reduk-
tion. Nicht zuletzt auch fiir die Erhaltung des archéologischen Kulturerbes und zu-
kinftige archdologische Feldforschungen sollte es in unserem fachlichen Interesse
sein, unsere Emissionen zeitnah zu reduzieren. Gleichzeitig ist die Reduktion der
Kohlenstoffemissionen und das Erreichen von Netto-Null innerhalb der nachsten
20 Jahre in internationalen Vertrdgen und in der nationalen Gesetzgebung fest-
gelegt und damit ein rechtlicher Imperativ fur zukiinftige archaologische (Feld-)For-
schungsprojekte.

Durch die Verabschiedung der zweiten Anderung des Bundes-Klimaschutzge-
setzes im April 2024 hat der damalige Bundestag die gesetzlichen Grundlagen dazu
geschaffen, dass Deutschland bis 2045 Klimaneutralitat erreicht.” Diese nationalen
Klimaziele sind gesetzlich verbindlich. Im Jahr 2030 sollen gegentber 1990 65 %
weniger Treibhausgasemissionen und 2040 88 % weniger ausgesto3en werden.

7 Deutscher Bundestag, Bundes-Klimaschutzgesetz, 2./3. Lesung, https://www.bundestag.de/doku-
mente/textarchiv/2024/kw17-de-klimaschutzgesetz-999794 (10.02.2025).
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Fur die Jahre bis 2030 sind rechtlich verbindliche Jahresemissionsgesamtmengen
gesetzlich festgelegt. Auch einzelne Bundesléander haben eigene Klimaschutzge-
setze erlassen. So verfolgt unter anderem das Land Nordrhein-Westfalen das Ziel
einer klimaneutralen Landesverwaltung bis in das Jahr 2030.% Die 30 offentlich-
rechtlichen Hochschulen, die sich in NRW in der Tragerschaft des Landes befinden,
aber nicht unmittelbar Teil der Landesverwaltung sind, sollen die Bereiche Klima-
schutz und Klimaneutralitat in eigener Verantwortung wahrnehmen.

In welcher Form sich diese Gesetze und die damit einhergehende Notwendigkeit
der Reduktion von Treibhausgasemissionen auf die archdologische Feldforschung
und Forschungsreisen auswirken werden, ist bislang unbekannt. Meines Wissens
hat bislang keine Universitat oder auBBeruniversitére archéologische Forschungs-
einrichtung in Deutschland Richtlinien erarbeitet, welche verbindlichen Auswirkun-
gen die gesetzlichen Vorgaben auf den Forschungsbetrieb haben bzw. wie diese
fir den eigenen Bereich umzusetzen sind. Um die im Bundes-Klimaschutzgesetz
gesteckten Ziele der Reduktion von Treibhausgasemissionen fur Deutschland zu
erreichen, ist aber zu erwarten, dass auch auf die Forschung zukinftig MaBnahmen
zukommen werden. Zu denken wére hier an ein einzuhaltendes CO,-Budget oder
neben der Einwerbung von Drittmitteln auch die Beantragung von Emissionsrech-
ten fir Forschungsprojekte.

An den Universitaten in Osterreich sind die Planungen auf dem Weg zu einem
klimaneutralen Forschen und Lehren bereits weiter fortgeschritten als in Deutsch-
land. Ein Blick auf die Situation in unserem Nachbarland kann somit einen Hinweis
auf zukiinftige Schritte an Universitaten in Deutschland eréffnen. So haben unter
anderem die Universitaten in Graz® und Wien' in einem ersten Schritt Treibhaus-
gasbilanzen errechnet und Aktionspléne erstellt, um die Emissionen in den Sekto-
ren Energieeinsatz und Gebaude, Mobilitédt sowie Waren und Ressourcen signifikant
bis 2030 zu reduzieren. Wahrend die Emissionen aus den Sektoren Energieeinsatz
und Gebdude sowie Waren und Ressourcen durch zentral gesteuerte MaBnahmen
wie Umstellung auf 100 % zertifizierten Okostrom, energetische Geb&udesanierun-
gen und die Reduktion von Neuanschaffungen gesenkt werden kénnen, berthren
Dienstreisen und Auslandsaufenthalte der Mitarbeiter*innen unmittelbar die Art, wie
wir internationale Forschung und wissenschaftlichen Austausch aktuell und zukiinf-
tig bestreiten.

8 Ministerium fir Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und Energie des Landes Nordrhein-Westfalen,
Klimaneutrale Landesverwaltung, https:/www.wirtschaft.nrw/themen/klimaschutz/klimaneutrale-lan-
desverwaltung (10.02.2025).

9 Universitat Graz, Roadmap zur klimaneutralen Uni Graz, https:/klimaneutral.uni-graz.at/de/road-
map/#c529978 (10.02.2025).

1 Universitat Wien, Treibhausgasbilanz 2019, https://nachhaltigkeit.univie.ac.at/nachhaltigkeitsstrate-
gie/treibhausgasbilanz (10.02.2019).
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Welche GréBenordnungen und damit Auswirkungen die anvisierten Reduktio-
nen haben werden, zeigt sich an den hohen Reduktionszielen, die sich einzelne
Universitéaten auf dem Weg zu einer Klimaneutralitdt gesetzt haben. An der Uni-
versitat Wien sollen bis 2030 die Emissionen aus Dienstreisen und Auslandsauf-
enthalten um 75 % gegenlber dem Referenzjahr 2019 reduziert werden.'" Die Uni-
versitat Graz hat fir internationale Dienstreisen ein Reduktionsziel von tber 50 %
gegenlber durchschnittlichen Emissionen der Jahre 2015 bis 2019 ausgewiesen.'
Beide Beispiele zeigen, dass der Weg zu einer klimaneutralen (Feld-)Forschung
nicht ohne die Reduktion von Dienstreisen und die Nutzung klimafreundlicher Rei-
seformen verlaufen kann.

Auch erste MaBnahmen, um diese Ziele zu erreichen und das Verhalten von Wis-
senschaftler*innen bei Dienstreisen zu verdndern, haben einzelne dsterreichische
Universitaten bereits implementiert. Die TU Graz hat einen negativen Klimaschutz-
beitrag auf Dienstreisen eingeflihrt, die mit dem Flugzeug zuriickgelegt werden. Bei
innereuropdischen Fligen muss ein Betrag von 100 Euro zuséatzlich zu den Ticket-
kosten in einen zentralen Fond eingezahlt werden, bei auBereuropdischen Fligen
sind es 200 Euro.” Aus diesem Fond und den eingezahlten Klimabeitrdgen werden
Bahnfahrten in der H6he von 50 % der anfallenden Ticketkosten bezuschusst. Da-
durch sollen Flugreisen signifikant reduziert und das Fahren mit dem deutlich emis-
sionsarmeren Verkehrsmittel Bahn attraktiver gemacht werden. Zusétzlich gestattet
es die TU Graz ihren Mitarbeiter*innen, bei Bahnfahrten ab einer Reisedauer von
3 h die 1. Klasse und bei Nachtzligen Einzelabteile zu nutzen.

Welche Emissionen verursacht die archaologische Feldforschung
und wie kdnnen diese reduziert werden?

In einem ersten Schritt mdchte ich nun berechnen, welche Emissionen internationa-
le archdologische Feldforschung verursacht. Neben zahlreichen online nutzbaren
Emissionsrechnern gibt es zwei umfangreiche CO,-Bilanzierungstools, die auf der
Basis des Microsoft-Office-Programms Excel laufen und fir meine Zwecke genutzt
werden kdnnen. Speziell fir die Berechnung der Emissionen von Universitaten und
Hochschulen ist von der Allianz Nachhaltige Universitéten in Osterreich das Treib-
hausgas-Bilanzierungstool ,ClimCalc“ entwickelt worden, mit dem die drei Sek-
toren Energieeinsatz und Gebaude, Mobilitédt sowie Waren und Ressourcen sehr

" Universitdt Wien, Roadmap zur Klimaneutralitat, https:/nachhaltigkeit.univie.ac.at/nachhaltigkeits-
strategie/roadmap-klimaneutralitaet (10.02.2025).

2 Universitat Graz, Roadmap zur klimaneutralen Uni Graz, Mobilitat, https:/klimaneutral.uni-graz.at/
de/roadmap/mobilitaet (10.02.2025).

8 Glnter Getzinger, Nachhaltiges Reisemanagement — Good Practice der TU Graz, https:/nachhal-
tigeuniversitaeten.at/wp-content/uploads/2024/07/2024_06_06_Getzinger_Nachhaltiges-Reisema-
nagement-TU-Graz.pdf (10.02.2025); Héller et al. 2023.
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genau berechnet und im Vergleich zu vorhergehenden Jahren dargestellt werden
kénnen." Einfacher in seiner Handhabung ist der im Auftrag der Kultusminister-
Konferenz entwickelte CO,-Kulturrechner, mit dem Kultureinrichtungen bundesweit
nach einheitlichen Vorgaben ihre Emissionen erfassen kdnnen.!® Damit lassen sich
Kategorien in den Sektoren Mobilitat (Anreise der Besucher*innen) und Waren und
Ressourcen (Einkauf Medien, IT-Dienstleistungen und relevante Stoffstréme) bilan-
zieren, die in leicht abgewandelter Form auch fir die Berechnung der Emissionen
archologischer Feldforschungen relevant und nutzbar sind.

Die CO,-Bilanzierung mdchte ich exemplarisch anhand eines eigenen Pro-
jekts in Pergamon/Turkei vornehmen.'® Fir die Kampagne im Jahr 2021 sind aus
Deutschland neun Studierende und Wissenschaftler*innen und zehn aus der Tirkei
fur jeweils unterschiedlich lange Zeitrdume angereist. Aus Deutschland erfolgte die
Anreise von unterschiedlichen Flugh&fen nach Izmir, fir die eine durchschnittliche
Flugdistanz von 2.000 km zugrunde gelegt wird. Die 18 Fliige (neun Hin- und Riick-
fiige) entsprechen 7,9 t CO,-Aquivalenten (Tab. 1)."” Die Weiterreise vom Flughafen
Izmir nach Bergama mit dem Reisebus wiirde mit insgesamt 145 kg CO,-Aquivalen-
ten deutlich weniger ins Gewicht fallen. Die Studierenden und Wissenschaftler*in-
nen aus der Tlrkei nutzten Reisebusse, wobei der Uberwiegende Teil aus Istanbul
anreiste. Da einige wenige der Studierenden wéhrend ihres Aufenthalts fur einige
Tage nach Hause fuhren, wurden 26 An- und Abreisen zu jeweils 400 km fir die
Berechnung zugrunde gelegt. Dies entspricht einem Wert von 645 kg COZ-Aquiva-
lenten fUr die aus der TUrkei anreisenden Studierenden und Wissenschaftler*innen.
Fir die Fortbewegung und den Materialtransport vor Ort wurde ein PKW genutzt.
Die zurlckgelegten 800 km entsprechen 265 kg COZ-AquivaIenten. Insgesamt ent-
fallt auf die Mobilitat der Mitarbeitenden somit eine Emission von knapp 9 t CO,-
Aquivalenten.

Neben der internationalen Mobilitdt im Rahmen archdologischer Feldprojekte
verursacht auch die Speicherung der immer umfangreicher werdenden digitalen

14 Allianz Nachhaltige Universitéten in Osterreich, Klimaneutrale Universitdten & Hochschulen, https:/
nachhaltigeuniversitaeten.at/arbeitsgruppen/co2-neutrale-universitaeten (10.02.2025).

15 Kultusminister-Konferenz, Okologische Nachhaltigkeit, https:/www.kmk.org/themen/kultur/oekologi-
sche-nachhaltigkeit.html (10.02.2025).

6 Das Projekt ,Ausstattung, Chronologie und rdumliche Einbindung kaiserzeitlicher Thermalb&ader in
der Mikroregion von Pergamon am Beispiel der Kleopatra llica“ ist in Zusammenarbeit mit Katja Piesker
(DAI Berlin) und Felix Pirson (DAI Istanbul) durchgefiihrt und zwischen 2018 und 2022 von der Gerda
Henkel Stiftung geférdert worden. Zu den Ergebnissen der Kampagne 2021 Feuser et al. 2022.

7 Wenn nicht anders angegeben, beruhen die folgenden Berechnungen und die Darstellung in den
beiden Tabellen auf dem CO,-Kulturrechner, der unter https:/www.kmk.org/themen/kultur/oekologi-
sche-nachhaltigkeit.html (10.02.2025) heruntergeladen werden kann. Weiterfiihrende Informationen
zum Entstehungsprozess sind unter Kultusminister-Konferenz, Bund, Lander und Kommunen verab-
schieden einheitlichen Klimabilanzstandard fir Kultureinrichtungen, https://www.kmk.org/presse/pres-
searchiv/mitteilung/bund-laender-und-kommunen-verabschieden-einheitlichen-klimabilanzstandard-
fuer-kultureinrichtungen.html (10.02.2025) zu finden.
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Daten gréBere Mengen an CO,-Aquivalenten (Tab. 1). Bei aktuellen Feldprojekten
mit digitalen Dokumentationsmethoden erreicht die Datenmenge, die zumeist Giber
Cloud-Dienste gespeichert und gesichert werden, mehrere Terabyte. Zu beachten
ist, dass die jahrlichen Emissionen fir 1 TB in Online-Speichern je nach Rechen-
zentrum zwischen 200 kg und 300 kg CO,-Aquivalenten liegen. Die Unterschiede
hangen mit der IT- und Gebdudetechnik und vor allem der Art der Stromversorgung
zusammen. Die Emissionen von Online-Speicher lassen sich durch die Nutzung
erneuerbarer Energien deutlich reduzieren.

Tab. 1 Berechnung der COZ-AquivaIente, die durch die An- und Abreise (inkl. Fliige) sowie Cloud Sto-
rage im Rahmen eines Feldforschungsprojekts im Jahr 2021 in der Tirkei entstanden sind.

Verkehrsmittel Anzahl Durchschnittliche COZ-AquivaIente (in kg)
Kilometer
Flug (innereuropéisch) 18 2000 7.901
Reisebus 26 400 645
Reisebus 18 130 145
PKW 1 800 266
Emissionsquelle Wert Einheit COZ-i\quivaIente (in kg)
Cloud Storage (TB) 3 351
9.308

Wie lassen sich die Emissionen archaologischer Feldprojekte im
internationalen Kontext reduzieren, um zukiinftig klimaneutral zu
arbeiten?

Kleinere Verbesserungen stellen die Reduzierung der benétigten Speicherkapazi-
taten fur Forschungsdaten oder die Umstellung auf eine vegetarische Erndhrung
dar.”® Beide MaBBnahmen zeigen ihre Wirkung Uber das Jahr und gehen damit Gber
den engen Zeitraum von Feldprojekten hinaus. Der gréte Hebel flr eine signifikan-
te Reduktion der Emissionen stellt aber — wenig Uberraschend — die Verringerung
von Flugreisen und die Nutzung alternativer Anreisemdglichkeiten dar. Wirde man
die Strecke von Deutschland Uber den Landweg in die Tlrkei mit zwei Transpor-
tern fur die neun Studierenden und Wissenschaftler*innen bestreiten und eine Ent-
fernung von jeweils 2.800 km fir die Hin- und Rickfahrt zugrunde legen, wirden
Emissionen von insgesamt 3.7 t CO,-Aquivalenten entstehen (Tab. 2). Gegenliber

® Umweltbundesamt 2021, 107—109.

' Gegeniiber Mischkost spart eine vegetarische Erndhrung 440 kg CO,-Aquivalente pro Jahr ein, vgl.
FlyingLess, Fliegen gegeniber vegetarischer Erndhrung, https://ﬁyingIess.de/neyys/artikel/ﬂiegen—ge—
genueber-vegetarischer-ernaehrung (10.02.2025). Dies ware die Halfte der CO,-Aquivalente, die pro
Person bei der An- und Abreise mit dem Flugzeug von Deutschland in die Tiurkei anfallen.
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der Anreise mit dem Flugzeug wéren die Emissionen damit um die Hélfte reduziert.
Wahrend diese Anreiseart fir Feldprojekte in der Tlrkei mit einem gro3en zeitlichen
Aufwand von mehreren Tagen verbunden ist, ist die Anreise mit PKWs oder Trans-
portern bzw. mit der Bahn nach ltalien, Frankreich oder Spanien problemlos még-
lich. Auch die Nutzung von Fahren, um Uber Italien nach Griechenland oder in die
Turkei zu fahren, spart gegenliber der Nutzung des Flugzeugs die Halfte der CO,-
aquivalenten Emissionen ein.?° Dies ist aber nur der Fall, wenn PKWs und Trans-
porter gemeinsam von mehreren Menschen zur An- und Abreise genutzt werden.

Tab. 2 Berechnung der COZ-AquivaIente, die durch die An- und Abreise ohne Fliige sowie Cloud Sto-
rage im Rahmen eines Feldforschungsprojekts im Jahr 2021 in der Tirkei entstanden waren.

Verkehrsmittel Anzahl Durchschnittliche COZ-AquivaIente (in kg)
Kilometer

Transporter 4 2800 3.718

Reisebus 26 400 645

PKW 1 800 266

Emissionsquelle Wert Einheit COz-l'\quivaIente (in kg)

Cloud Storage (TB) 3 351
4.980

Fazit

Nimmt man die Reduktionsziele der Emissionen aus Dienstreisen, die sich Univer-
sitaten in Osterreich gesetzt haben, als MaBstab, so kénnten diese bei internationa-
len archdologischen Feldprojekten auch kurzfristig durch die Vermeidung von Flug-
reisen erzielt werden. Neben der An- und Abreise zu Feldforschungen missen sich
allerdings auch die Reisegewohnheiten in anderen Bereichen der archdologischen
Forschung verédndern: Fir die Anreise zu Tagungen sollten verstarkt offentliche
Verkehrsmittel genutzt werden und der Ausbau der Videokonferenz-Infrastruktur
mit immersiver Technik jenseits der géngigen Formate von Zoom und anderen An-
bietern muss ausgebaut werden, um hybride Tagungen ohne Technikprobleme zu
ermdglichen. Denn auch die im Zusammenhang mit der An- und Abreise zu interna-
tionalen Konferenzen oder zu Projekttreffen anfallenden Emissionen missen deut-
lich reduziert werden.?'

2 Vgl. das Tool von Direct Ferries zur Berechnung des CO,-FuBabdrucks fir Reisen unter https:/www.
directferries.de/co2_fussabdruck_rechner.htm (10.02.2025).

21 Das Chartered Institute for Archaeologists hat ein Dokument mit weiteren MaBnahmen zur Reduktion
der Umweltauswirkungen archaologischer Forschung erstellt, das unter https:/www.archaeologists.net/
sites/default/files/2024-11/CIfA-Carbon-Reduction-Guide-Table-2024.pdf (10.02.2025) einsehbar ist.
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Das Verzichten auf Flugreisen bedeutet einen gréBeren zeitlichen Aufwand far
die An- und Abreise gegenuber anderen Verkehrsmitteln. Dies wird grundsatzliche
Folgen flr die Arbeitsweise und Karriereentwicklung in den archdologischen Dis-
ziplinen haben, da Projekt- und Konferenzreisen mehr Zeit als bislang in Anspruch
nehmen werden. Es ist vorstellbar, dass es in Zukunft weniger Reisen von kurzer
zeitlicher Dauer zu einzelnen Tagungen und Projektabsprachen geben wird, daflr
dann aber l&dngere Aufenthalte, die unterschiedliche Anforderungen wie Tagungen
mit Treffen von Projektpartnerinnen und die Bearbeitung von Material bzw. den Be-
such von Bibliotheken miteinander verbinden. Entscheidend ist dabei, dass diese
Verénderungen nicht grundsétzlich in das Selbstverstandnis der archdologischen
Wissenschaften und ihren internationalen Charakter eingreifen. Aus den archaolo-
gischen Disziplinen heraus mussen die ndtigen Verdnderungen aber letztlich aktiv
angegangen und gestaltet werden.
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Ergebnisse der Umfrage ,,Nachhaltigkeit und
Klimakrise in der Archaologie*

Tabea Gerngreif — Johannes Seespeck

fir die AG ,Klimakrise und Archdologie® des DASV e.V.

Auf der Internationalen Fachschaftentagung (IFaTa), Pfingsten 2023 in Bonn, griin-
dete sich die AG ,Klimakrise und Archaologie” des Dachverbands archdologischer
Studierendenvertretungen (DASV e.V.)'. Als Arbeitsgrundlage fur ihre weiteren Tatig-
keiten beschloss die AG bereits bei ihrer Griindung, eine Umfrage unter Studierenden
der archéologischen Wissenschaften durchzufiihren, um einen Uberblick ber die
bisherige Thematisierung der Klimakrise und Nachhaltigkeit aus deren Sicht zu be-
kommen. Die Ausarbeitung erfolgte auf der Herbst-IFaTa 2023 in Berlin, die Umfrage
war anschlieBend vom 30.01. bis 12.05.2024 online abrufbar. Nach der Auswertung
durch die AG auf der Pfingst-IFaTa 2024 in Halle (Saale) stellten T. Gerngreif und J.
Seespeck erste Ergebnisse des Abschnitts ,Grabungen” auf der Jahrestagung des
Deutschen Archdologen Verband (DArV) in Bochum vor. Die ausfiihrliche Auswer-
tung aller Abschnitte liegt nun in diesem Artikel vor; eine Kurzfassung in Form eines
Blogbeitrags wird auBerdem auf der Website des DASV e.V. zu finden sein.

Aufbau der Umfrage

Auf der IFaTa im Herbst 2023 arbeitete die AG den Fragenkatalog aus, der am
Schluss 38 Fragen umfasste?. Es wurden insgesamt 28 Multiple Choice Fragen und
10 Freitextfragen gestellt. Bei den Freitextfragen konnten die Teilnehmenden eige-
ne Ideen zum Thema Nachhaltigkeit im Grabungsalltag hinzufligen. Der Fokus lag
neben der Lehre auf Themenfeldern, die sowohl im archaologischen Studium eine
wichtige Rolle spielen, aber auch in Publikationen zur Reduzierung von CO,-Aus-
stéBen haufig thematisiert werden, beispielsweise Fortbewegungsmittel und Nah-
rung. Eingangs wurden zudem einige anonymisierte Angaben der Teilnehmenden
abgefragt. Der inhaltliche Fragenteil gliederte sich dann in vier thematische Ab-
schnitte — Tagungen und Konferenzen, Grabungen, universitére Projekte und Lehre.
Die Umfrage war vom 30.01. bis 12.05.2024 online abrufbar und wurde Gber die
Mailverteiler des DASV e.V. und DArV sowie auf Instagram beworben. Die einzelnen
Fachschaften verbreiteten sie dann weiter auf ihren verschiedenen Kanélen.

' Nahere Informationen zur AG s. hier: https:/www.dasv-ev.org/arbeitsgruppen (14.02.2025).

2 Um die Rohdaten bzw. einen Einblick in den Fragenkatalog zu bekommen, wenden Sie sich an die
Autorinnen dieses Beitrages.

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110432
8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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Die Ergebnisse der Umfrage sind nicht représentativ fir die Gesamtheit der
archéologischen Studierenden in Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Ver-
zerrungen beruhen in diesem Fall unter anderem darauf, dass die Teilnahme frei-
willig war und keine Zufallsstichprobe befragt wurde. Zudem nahmen Studierende,
die sich bereits mit dem Thema befasst haben, vermutlich eher an der Umfrage teil.

Das Ziel der AG lag daher von Anfang an nicht in représentativen Zahlen, son-
dern darin, einen Uberblick {ber die Erfahrungen, Ideen und Wiinsche der Studie-
renden zu gewinnen, besonders oft erwéhnte Aspekte zu identifizieren und einen
Ausgangspunkt fir weitere Recherchen und Fragestellungen zu erhalten.

Die Teilnehmenden

Nach Angaben der Vereine lassen sich Uiber die Kanéle des DASV e.V. 3.000-5.000
Studierende erreichen, Gber die Verteiler des DArV kdnnen bis zu 1.170 Personen
erreicht werden. Die Teilnehmendenzahl von lediglich 115 Personen fiel geringer
aus, als erhofft. Die Umfrage wurde von (lber 1200 Personen aufgerufen, daher
kann man auf eine hohe Abbruchrate schlie3en.

Von den Teilnehmenden befanden sich zum Zeitpunkt der Umfrage etwa 46 %
im Bachelorstudium und 27 % im Masterstudium. Weitere 27 % waren bereits als
Doktorand*in tatig. Die meisten der Befragten, etwa 82 %, studierten in Deutsch-
land, dazu etwa 8 % in Osterreich und 9 % in der Schweiz. Nach dem arch&ologi-
schen Schwerpunkt der Teilnehmenden wurde nicht gefragt. Die Mitgliederstruktur
des DASV e.V. ermdglichte es jedoch, Personen aus einer Vielzahl archdologischer
Féacher zu erreichen, wodurch trotz der geringen Teilnehmerzahl vermutlich eine
breite Diversitat erzielt werden konnte.

Auswertung

Tagungen und Konferenzen
Bei der Frage nach der praferierten Anreisemethode zu Tagungen, Konferenzen
und Ahnlichem gab die liberwiegende Mehrheit, mit ca. 90 %, den Zug an. Danach
folgten, in absteigender Reihenfolge, alle unter 25 %, Bus, Fahrgemeinschaft und
Privatauto. Mit groBem Abstand bei 8 % bildete das Flugzeug den Schluss (Abb. 1).
Als Grund fur den Zug wurden in dem folgenden Freitextfeld vor allem die Umwelt-
freundlichkeit, die Bezahlbarkeit (haufig aufgrund des Semestertickets verstarkt)
und die Bequemlichkeit erwahnt. Allerdings wurde auch mehrfach die derzeitige
Unzuverlassigkeit der Bahn kritisiert.

Die nachsten drei Fragen beschéftigten sich mit den Essensméglichkeiten auf
Tagungen und Konferenzen. 68 % gaben an, dass sie auf einer Tagung bisher
nie erlebt hatten, dass auf Nachhaltigkeit geachtet wurde, 32 % hingegen schon
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(Abb. 2). Etwa die Halfte wurde vor einer Tagung nach den eigenen Erndhrungs-
bedirfnissen gefragt.
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4 Abb. 1 Antworten auf die Frage: Wie reist du préferiert zu Tagungen und Konferenzen an?
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0,00%
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4 Abb. 2 Antworten auf die Frage: Wurde bei dem Essensangebot der Tagungen, auf denen du bis-
her warst, auf Nachhaltigkeit geachtet?

Erstaunlicherweise gaben bei der letzten Frage, wie leicht es sei, sich auf Tagungen
vegan/vegetarisch/glutenfrei zu ernahren, 45 % der Teilnehmenden an, dass darauf
geachtet werde, wenn man es vorher angebe. 11 % wéhlten ,keine Probleme* aus,
18 % ,schwierig“ und 3 % ,nicht méglich® (Abb. 3). Wir wollten au3erdem wissen, wie
die Teilnehmenden es grundsétzlich bewerten, Konferenzen und Tagungen grund-
satzlich vegetarisch zu verkdstigen. Fast drei Viertel (72 %) finden den Vorschlag gut.
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4 Abb. 3 Antworten auf die Frage: Wie leicht ist es, sich auf Tagungen vegan/vegetarisch/glutenfrei
zu ernghren?

Ausgrabungen

Auch der Abschnitt zu Ausgrabungen beschéftigte sich zundchst mit der Anreise.
Die AG fragte, ob in den bisherigen Erfahrungen der Studierenden Anreisen im Zug
oder in Fahrgemeinschaften eher gefordert werden als Anreisen mit dem Flugzeug
oder Privatauto. Dabei gaben 70 % an, dass dies nicht der Fall sei, 30 % hatten
bereits eine bevorzugte Férderung von Zug oder Fahrgemeinschaften erlebt.

Weiterhin ging es um die Lagerung von Funden. Nur eine einzige Person be-
antwortete die Frage, ob Funde in Plastiktiten gelagert werden, mit ,Nein®, also
weniger als 1 %. Den Verschleil3 an Plastiktliten schatzten 57 % als ,Sehr hoch, es
wird viel weggeschmissen® oder ,Etwas hdher als nétig® ein. 43 % der Teilnehmen-
den gaben an, dass darauf geachtet werde, moglichst sparsam zu sein (Abb. 4).
Bei dieser Frage war eine Mehrfachauswahl mdglich, da Personen, die bereits an
verschiedenen Ausgrabungen teilgenommen haben, sehr unterschiedliche Erfah-
rungen gemacht haben. Den meisten Teilnehmenden der Umfrage war nicht klar,
wo die Tlten besorgt werden. Im Freitextfeld gaben viele einen Onlinevertrieb und
vereinzelte Personen den lokalen Super- oder Baumarkt an.

Die nachste Frage ,Kennst Du gute Alternativen zur Fundlagerung in Plastiktu-
ten? Wie kann man den Verbrauch an Plastiktliten minimieren? (z. B. Tiiten wieder-
verwenden?)“ bot den Teilnehmenden ebenfalls ein Freitextfeld. Viele Ideen — Titen
wiederverwenden, auf der Flache Korbe/Eimer statt Tuten nutzen, Keramik erst
nach dem Waschen eintlten, fir bestimmte Materialien Papiertiten/Pappkisten
verwenden — wurden dabei immer wieder genannt. Auch Leinenbeutel/Netzsack-
chen, die sich je nach Grabungsort auch giinstig vor Ort in groBBer Zahl anfertigen
lassen, wurden als erprobte Alternative fur die Keramiklagerung vorgeschlagen,
ebenso wie Holzkisten und wiederverwendbare Fundkarten aus Metall oder har-
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terem Plastik. Stets zu beachten ist bei den Alternativen, dass die Verpackung am
Schluss auch fiir die Endlagerung geeignet und kontaminationsfrei ist. Zudem sind
baubegleitende Ausgrabungen den Vorgaben ihrer jeweiligen Landesdenkmalam-
ter unterworfen. Um hier neue Wege beschreiten zu kdnnen, bediirfte es der Ande-
rung der Richtlinien.
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35,00% vielweggeschmissen
30,00% M Etwas hoher als notig
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Keine Angabe
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Sehr hoch, es wird vielweggesctinissehoher als nétigEs wird darauf geachtet, Es werden keine Keine Angabe

moglichst sparsam zuPlastiktiiten verwendet
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4 Abb. 4 Antworten auf die Frage: Wie grof3 ist der Verschleil3 von Plastiktiiten?
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a Abb. 5 Antworten auf die Frage: Wurde beim Essensangebot der Grabungen, auf denen du bisher
warst, auf Nachhaltigkeit geachtet?

Beim Schldmmen und Keramikputzen nehmen lediglich 24 % der an der Umfra-
ge Teilnehmenden wahr, dass auf den Wasserverbrauch geachtet wird. Vor allem
in Landern, in denen Wasser ein begrenztes Gut ist, kommt es teilweise zu fahr-
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lassiger Wasserverschwendung, wie anonyme Berichte von Studierenden auf den
IFaTas immer wieder unterstreichen.

Die AG fragte auch, welche Essensmadglichkeiten den Studierenden auf Ausgra-
bungen zur Verfligung stehen. Es gaben 61 % an, dass bei dem Essensangebot auf
den bisher erlebten Grabungen nicht auf Nachhaltigkeit geachtet wurde; lediglich
18 % hatten bereits erlebt, dass das Thema Berlcksichtigung fand (Abb. 5). Da-
bei hatten 60 % entweder keine Probleme, sich auf Grabungen vegan/vegetarisch/
glutenfrei zu erndhren, oder gaben an, dass es ziemlich leicht sei, wenn man es
vorher ankindige. Demgegentber fanden es 16 % der Teilnehmenden schwierig,
4 % hielten es kaum fir mdglich und 20 % machten keine Angabe. Etwas weniger
Teilnehmende als bei den Tagungen sind auf Grabungen schonmal nach ihren Es-
sensbedirfnissen gefragt worden, namlich etwa 42 %.

AuBerdem wurde den Teilnehmenden die Frage gestellt, wie der Grabungsalltag
nachhaltiger gestaltet werden kann. Zu beachten ist natirlich, dass auch auf einer
Ausgrabung dieselben Richtlinien zu befolgen sind wie im Alltag. Der Einfluss der
Archéologie auf die Verdnderungen des Klimas ist vermutlich deutlich geringer als
beispielsweise von der Wirtschaft, dennoch sieht die AG auch auf Ausgrabungen
unsere Branche in der Pflicht, nachhaltiger zu arbeiten. Die Antworten lassen sich
in mehrere Hauptpunkte unterteilen:

1. Anreise/Transport vor Ort: eher auf Zug und Fahrgemeinschaften setzen,
Unterkunft so nah wie méglich am Grabungsort, Grabung mit Exkursion ver-
binden

2. Mabhlzeiten: moglichst regional, weniger Fleisch/Tierprodukte, gemeinsame
Planung, wiederverwendbare Einkaufstaschen, weniger Einweggeschirr

3. Wasser: eigene Trinkflaschen, groBe Wasserkanister anstatt von 1I-Einweg-
flaschen, gezielteres Schldmmen und Keramikwaschen, Wasserkreislauf-
systeme zum Schldmmen, organisierte Waschmaschinennutzung anstatt
von halb leeren Maschinen

4. Mull: Milltrennung nach 6rtlichen Vorgaben, Zigarettenstummel sammeln
und im Restmiill entsorgen, lieber einmal gut in ein Gerét oder Ahnliches in-
vestieren, als andauernd minderwertige Alternativen nachkaufen zu missen

5. Technik: Batterien und kleine Solarmodule, mehr Digitalisierung der Doku-
mentation

Zielfihrend ist auBerdem, wenn gemeinsam Verbesserungsmdglichkeiten entwi-
ckelt werden, die in den oértlichen Gegebenheiten gut umsetzbar sind, und eventu-
ell ein Nachhaltigkeitskonzept mit eingeplant wird, Gber das alle Grabungsteilneh-
menden vor Beginn der Ausgrabung informiert werden. In diesem Zuge wollte die
AG wissen, wie leicht es den Studierenden féllt, Einfluss auf die Nachhaltigkeit der
Ausgrabungen zu nehmen. Nur etwa 11 % gaben an, dass dies sehr leicht sei und
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Vorschlage gerne umgesetzt wirden. Ferner sehen 37 % die Mdglichkeit, sie sei
jedoch mit viel Arbeit verbunden. Fiir 26 % sei es kaum mdglich und 10 % gaben an,
keinen Einfluss zu haben (Abb. 6).
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4 Abb. 6 Antworten auf die Frage: Inwiefern hast du das Gefiihl Einfluss auf die Nachhaltigkeit auf
Grabungen nehmen zu kénnen?

Universitare Projekte

In diesem Abschnitt wollte die AG grundlegend mehr tber die Lokalitat universitarer
Projekte erfahren. In der ersten Frage des Themenblocks wurde nach den lokalen
Forschungsprojekten der jeweiligen Institute gefragt. Lediglich 3 % gaben an, dass
alle Projekte lokal seien, 16 % wahlten ,mehr als die Halfte“ und jeweils 20—22 %
meinten, dass etwa die Halfte, weniger als die Halfte oder keine Forschungsprojek-
te ihres Instituts lokal zu verorten waren.

Bei der Frage, ob ihnen eine lokale Lehrgrabung ausreiche, waren 59 % der Teil-
nehmenden dafir, 41 % dagegen.

Zudem interessierte die AG noch, inwiefern die Studierenden die internationalen
und auslandischen Projekte als Notwendigkeit oder als Prestige wahrnehmen. Bei
den Antworten war eine Mehrfachauswahl méglich. Dabei schatzen 64 % solche
Projekte als Bereicherung fiir Studium und Lehre ein, 47 % der Teilnehmenden
betrachten sie fur ein sinnvolles Studium als absolut notwendig. Zudem meinten
42 %, dass sie ein schénes Aushangeschild fir das Institut seien und 39 %, dass
auslandische Projekte im persénlichen Lebenslauf gut aussehen wirden. Weitaus
weniger, etwa 21 %, halten auslédndische und internationale Projekte fur einen Lu-
xus, der nicht unbedingt notwendig ist und nur weniger als 1 % meinen, sie seien
vollkommen tberflissig (Abb. 7).
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Da die Umfrage nicht zwischen arch&ologischen Schwerpunkten der Teilneh-
menden unterschied, ist deren Einfluss auf die Antworten nicht klar feststellbar.
Studierende der Ur- und Friihgeschichte, des Mittelalters und der Neuzeit oder der
provinzialrdmischen Archaologie kdnnen leichter auf internationale Grabungen ver-
zichten als Studierende mit einem Schwerpunkt in Slidwestasien oder Nordafrika.
Der mangelnde Kontext des jeweiligen Studienfachs der Teilnehmenden schrankt
die Aussagekraft dieser Frage daher ein.
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4 Abb. 7 Antworten auf die Frage: Inwieweit nimmst du internationale/auslandische Projekte als not-
wendig/Prestige wahr?

Lehre und Studium
Im letzten Abschnitt ging es darum herauszufinden, inwiefern den Studierenden
die Themen Nachhaltigkeit und Klimakrise im Studium und in der Lehre begegnen.

In Bezug auf archaologische Literatur fragte die AG zunéchst, ob den Studie-
renden schon mal aufgefallen sei, dass Nachhaltigkeit und Klimakrise in Publikatio-
nen oder Grabungsberichten konkret thematisiert werden. Nur 30 % beantworteten
diese Frage mit ,Ja“ (Abb. 8). Bei der darauffolgenden Frage gaben 44 % an, dass
ihnen bereits aufgefallen sei, dass die beiden Themen an Stellen unterschlagen
wurden, wo sie eigentlich angebracht gewesen waren.

AuBerdem fragte die AG nach, ob es in den Institutsbibliotheken Literatur zu nach-
haltigen Themen und Klimakrise gebe. Dies verneinten 42 %, 52 % meinten, es gebe
zwar Literatur zu Nachhaltigkeit, aber es sei ziemlich wenig und nur 7 % meinten, in
den Bibliotheken lie3en sich viele passende Publikationen zur Thematik finden.

Mit Blick auf die Lehre stellte die AG zunachst die Frage, ob Klimakrise und
Nachhaltigkeit in Lehrveranstaltungen schon einmal thematisiert wurden — 52 %
antworteten ,Ja“ — bevor sie genauer nachfragte, welche Form diese Thematisie-
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rung nahm. Dabei gab es wieder die Mdglichkeit einer Mehrfachauswahl. Einige
Teilnehmende hatten eine Thematisierung noch nicht erlebt, sodass diese Frage
nur von 104 Personen ausgefullt wurde. Daher beziehen sich die folgenden An-
gaben nur auf die reduzierte Teilnehmerzahl. Bei 15 % gab es ein eigenes Seminar
dazu, bei 24 % eine einzelne Sitzung im Rahmen eines Seminars oder einer Vor-
lesung. Es erlebten 22 %, dass Klimakrise oder Nachhaltigkeit in einem Gastvor-
trag thematisiert wurde, 7 % bei einer Podiumsdiskussion und 42 % am Rande
einer Diskussion zu einem anderen Thema. Zudem gaben 12 % ,Sonstiges” und
27 % ,Keine Angabe“ an. Da die AG auch eine nahere Beschéaftigung mit den Aus-
wirkungen der Klimakrise auf unsere archaologische Arbeit plant, fragten wir an-
schlieBend, ob dies bei den Veranstaltungen thematisiert wurde. Es gaben 52 % der
Teilnehmenden an, dass dies der Fall gewesen sei.
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4 Abb. 8 Antworten auf die Frage: Ist dir schon einmal aufgefallen, dass Klimakrise/Nachhaltigkeit in
Publikationen/Grabungsberichten konkret thematisiert wird?

Die Antworten auf die Frage, welche Probleme die Studierenden beziiglich Nach-
haltigkeit in der Lehre oder im Institutsbetrieb sehen, waren vielfaltig. Vereinzelte
sahen keine Probleme oder keinen Grund, Nachhaltigkeit im Institutsalltag beach-
ten zu mussen. Haufig wurde erwédhnt, dass es schwierig sei, genug Menschen
am Institut davon zu Uberzeugen, sich dem Thema Klimakrise und Nachhaltig-
keit im Kontext der arch&ologischen Lehre und Praxis sowie dem Institutsalltag
zu widmen. Kaum jemand fihle sich wirklich zustédndig, es mangele haufig an
Anderungsbereitschaft und guten Ansatzen auBerhalb des privaten Umfelds. Zu-
dem sei die Kommunikation, insbesondere liber mehrere Statusgruppen hinweg,
schwierig. Manche Teilnehmenden haben auch den Eindruck, dass die Dringlich-
keit unterschatzt werde. Viele sprechen auch davon, dass kurzfristig hohe Kos-
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tenfaktoren Menschen abschrecken wirden. Als konkrete Probleme nannten sie
auBBerdem, dass sehr viel unnétig ausgedruckt werde, in vielen Instituten dauer-
haft Licht brenne und viele Studierende taglich weit pendeln missen, weil die
Mietpreise zu hoch seien. Am Immobilienmarkt kénnen Institute wenig andern,
aber ein vermehrtes Angebot von hybriden Vorlesungen kénnte vielen Studieren-
den bereits helfen, nachhaltiger am Universitétsalltag teilzunehmen und Pendel-
strecken zu vermeiden.

Die Teilnehmenden lieferten im nachsten Freitextfeld viele Vorschlage, wie man
das Thema am Institut und in der Lehre besser integrieren kann. Sehr haufig wurde
angeftihrt, dass sich mehr Vortrage, Referatsthemen, Seminare, Abschlussarbei-
ten und Vorlesungen dem Thema widmen sollten. Mehrfach wurde vorgeschlagen,
dass Aspekte des Themas, beispielsweise Umwelteinflisse auf Bodendenkmaler
und archéologische Arbeit oder die gesellschaftlichen und 6kologischen Konse-
quenzen unserer Arbeit, bereits in den Einflhrungsveranstaltungen angesprochen
werden sollten. Moéglicherweise kdnnten Institute Leitfaden erstellen oder vorhan-
dene nutzen, um diese an den Instituten zu verdéffentlichen. Ebenfalls wurde mehr
studentische Partizipation in der Umsetzung von Nachhaltigkeit auf Ausgrabungen
und Exkursionen gewlinscht sowie das Anregen eines Fonds an der Universitat fir
die Anreise mit dem Zug, anstelle von Fligen oder das Erstellen einer Klimabilanz.
Fir die breitere Thematisierung wurde auBerdem vorgeschlagen, niederschwellige
und konstruktive Diskussionsrdume zu dem Thema zu schaffen, auf noch mehr
Interdisziplinaritat zu setzen und verschiedene theoretische Methoden unter dem
Nachhaltigkeitsaspekt neu zu betrachten. Auch bei diesem Freitextfeld sahen ver-
einzelte Teilnehmende keinen Grund, das Thema an einem arch&ologischen Institut
Uberhaupt einbringen zu missen, da sie beispielsweise die Verantwortung eher in
anderen Fachbereichen sehen.

Im letzten Freitextfeld fragte die AG, welche Themenbereiche den Teilnehmen-
den besonders wichtig seien. Daftir wurden Beispiele genannt, etwa historische
Anpassungsstrategien an klimatische Veranderungen, aktuelle Auswirkungen
auf Feldarbeit und Arbeitssicherheit, Mdglichkeiten zum Einsatz archaologischer
Forschungsdaten in der Bewéltigung der Klimakrise sowie 6kologisch und sozial
langfristig nachhaltige Nutzungskonzepte fir Abgrabungsflachen. Viele Teilneh-
mende gaben an, dass ihnen alle genannten Beispiele wichtig seien, doch sehr
viele betonten auch weitere Aspekte. Am meisten wurden die aktuellen Auswir-
kungen auf Feldarbeit und Arbeitssicherheit genannt, dicht gefolgt von den Ein-
satzméglichkeiten archdologischer Forschungsdaten in der Bewaltigung der Kili-
makrise und die dkologisch und sozial langfristig nachhaltigen Nutzungskonzepte.
Es wurden zudem viele neue Aspekte des Themenkomplexes angefiihrt, etwa die
besonderen Probleme der Unterwasserarch&ologie, der Schutz von arch&ologi-
schen Funden im Boden und unter Wasser sowie die zukinftige Nachhaltigkeit
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von Grabungen, etwa durch die Reduktion der Mdill- und CO,-Produktion. Die
Archéologie brauche eine konstruktive und niederschwellige Offentlichkeitskom-
munikation, unter anderem um Fehldarstellungen von archaologischen Daten zur
Relativierung der Klimakrise oder Ahnlichem zu vermeiden. Das Fach und der
Beruf kénnte von einem einheitlichen Nachhaltigkeitskodex, mehr Bewusstsein
und Selbstreflektion profitieren. Eine teilnehmende Person schlug auch eine Ko-
operation mit der Wirtschaft zur Erforschung historisch basierter Nachhaltigkeits-
strategien vor.

Von den Personen mit Laborerfahrung wollten wir auBerdem wissen, ob sie dort
Ideen fir mehr Nachhaltigkeit haben. Auch hier ist sich die AG bewusst, dass die-
ser Anspruch sich ganz klar hinter die wissenschaftlichen Anspriiche der Labore
wie Kontaminationsfreiheit oder Entsorgungssicherheit stellen muss. Vorgeschla-
gen wurde beispielsweise, vor dem Schlammen erstmal trocken zu sieben, weniger
Plastik zu verwenden, gezieltere Probenentnahme — was gute Absprachen zwi-
schen Labor und Feld voraussetzt — sowie die Verwendung von griiner Energie und
sinnvolles Recycling.

Zuletzt hatte die AG noch einige konkrete Fragen zum Institutsbetrieb. Sie wollte
wissen, ob Hausarbeiten tatsachlich noch auf Papier abgegeben werden missen.
Fast die Hélfte der Teilnehmenden, 48 %, missen dies nicht, 19 % missen tatséch-
lich auf Papier abgeben und bei 33 % werden teils digitale und teils papierbasierte
Abgaben gefordert (Abb. 9).
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4 Abb. 9 Antworten auf die Frage: Musst du Hausarbeiten immer noch auf Papier abgeben?
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Zudem fragte sie noch, wie weit die Studierenden mit ihnrem Semesterticket kom-
men, allerdings sind viele Tickets seitdem durch das Deutschlandticket erweitert,
verandert oder ersetzt worden, sodass die Antworten auf diese Frage nicht mehr
aktuell sind. Mit dem Gedanken an die Anreise wollte die AG zuletzt noch wissen,
ob bei universitaren Veranstaltungen wie Wochenendexkursionen auf die Reichwei-
te des Semestertickets geachtet wird. 21 % gaben an, dass dies immer der Fall sei,
bei 31 % werde nie drauf geachtet. 48 % gaben an, dass nur manche Dozierenden
darauf achten.

Fazit

Der Text gliedert sich in die Abschnitte ,Aufbau der Umfrage®, ,Die Teilnehmenden®
und der darauffolgende ,Auswertung®, welcher nochmals untergliedert wurde.

Beim Abschnitt ,Aufbau der Umfrage” wurde die Umfrage vorgestellt. Die Fra-
gen wurden in vier thematische Abschnitte unterteilt: Tagungen und Konferenzen,
Ausgrabungen, universitare Projekte, sowie Lehre. Der Fokus lag auf Nachhaltig-
keit, vor allem in Bezug auf Ausgrabungen und im archdologischen Studium. Nach-
folgend wurde im n&chsten Abschnitt die Anzahl und die Zusammensetzung der
Teilnehmenden erlautert.

Unter ,Auswertung“ wurde die Umfrage in ihren vier thematischen Abschnitten
ausgewertet. Beim Punkt ,Tagungen und Konferenzen® war das Endresultat, dass
zwar viele Personen mit dem Zug anreisen, jedoch auch vermehrt Personen auf
das Auto zurtckgreifen oder aus Kostengriinden mit dem Flugzeug fliegen. Aller-
dings wurde bei dieser Frage nicht vermerkt, in welchem Land die Tagung/Konfe-
renz stattfindet. Manche Tagungen/Konferenzen finden in Landern statt, die aus
Deutschland, Osterreich und der Schweiz nur mit dem Flugzeug erreichbar sind.
Daher wére es fur das Endresultat sinnvoller gewesen, wenn man die Frage auf den
deutschsprachigen oder europaischen Raum eingegrenzt hatte.

Des Weiteren wurden die Essensmdéglichkeiten auf Tagungen und Konferenzen
abgefragt. Mehr als die Halfte gab dabei an, dass in ihrer bisherigen Erfahrung
bereits auf Nachhaltigkeit geachtet wurde. Jedoch fiel der AG im Laufe der Auswer-
tung auf, dass wahrscheinlich viele der Befragten bereits auf einer IFaTa waren und
dort seit Jahren die Erndhrungsbedirfnisse abgefragt werden. Daher wurden die
Ergebnisse dieser Frage wahrscheinlich etwas verzerrt. Fast drei Viertel der Teil-
nehmenden fanden den Vorschlag, auf Tagungen und Konferenzen grundsétzlich
vegetarisch und vegan anzubieten, gut.

Der Abschnitt ,Ausgrabungen” zeigt auf, dass mehr als die Halfte der Teilneh-
menden nicht die Erfahrung gemacht haben, dass nachhaltige Anreisemdglichkei-
ten geférdert werden. Bei der Lagerung von Funden war das Endresultat, dass es
einen hohen Verschleif3 an Plastiktiten gibt. Jedoch haben auch 43 % der Teilneh-
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menden die Erfahrung gemacht, dass darauf geachtet werde, mdglichst sparsam
mit den Fundtiten umzugehen.

Auch das Thema Alltag auf Ausgrabungen wurde abgefragt. Mehr als die Hélfte
gab an, dass beim Essensangebot nicht auf Nachhaltigkeit geachtet wurde. Jedoch
wurde es bericksichtigt, wenn die Teilnehmenden es vorher angekiindigt hatten. In
einem Freitextfeld konnten die Teilnehmenden noch Vorschlage machen, wie man
den Grabungsalltag nachhaltiger gestalten kann, wodurch gute Ideen gesammelt
wurden. Bei der Umsetzung eigener Nachhaltigkeitskonzepte bei Ausgrabungen
gaben mehr als die Halfte an, dass es entweder mit viel Arbeit verbunden sei oder
es auch kaum mdglich ist, Einfluss zu haben.

Das Thema universitére Projekte zeigte, dass viele Projekte nicht lokal sind.
Auch gaben 41 % der Teilnehmenden an, dass ihnen eine lokale Lehrgrabung nicht
ausreiche. Bei diesem Abschnitt muss jedoch erwahnt werden, dass die Umfrage
nicht zwischen den arch&ologischen Schwerpunkten unterschied und daher der
mangelnde Kontext des jeweiligen Studienfachs die Aussagekraft dieser Frage ein-
schrankt.

Der Abschnitt Nachhaltigkeit in Lehre und Studium legte dar, dass nur 30 % der
Teilnehmenden aufgefallen sei, dass Nachhaltigkeit und Klimakrise in Publikationen
oder Grabungsberichten konkret thematisiert werden. Jedoch zeigte die nachste
Frage, dass es wenig bis gar keine Publikationen zu Nachhaltigkeit und Klimakrise
(explizit zum Fach Arch&ologie) gebe.

Auch in der Lehre zeigt sich, dass vereinzelt in Lehrveranstaltungen auf das
Thema aufmerksam gemacht wurde und dass zum Teil eigene Seminare zu diesem
Thema stattfinden. Zumeist gaben die Teilnehmenden an, dass bei Gastvortrdgen
das Thema am Rande einer Diskussion zu einem anderen Thema Erwé&hnung fand.
Zuletzt wurden noch konkrete Fragen zum Institutsbetrieb gestellt.

Aus diesen Ergebnissen lassen sich einige Handlungsoptionen fur die unter-
schiedlichen Themenfelder ableiten:

Sowohl bei der Anreise zu Tagungen und Konferenzen als auch zu Ausgrabun-
gen kdnnen Institute und Universitaten zu nachhaltigeren Optionen raten oder Flug-
reisen nur noch genehmigen, wenn sie gut begriindet werden. In Absprache mit
allen Beteiligten an einer Ausgrabung, Konferenz oder Exkursion ist es vielleicht
auch umsetzbar, einen Tag mehr fir An- und Abreisen einzuplanen und dafir den
Zug anstatt des Flugzeugs zu wahlen. Wenn die Anreise sehr lang und ein Flug un-
vermeidbar ist, etwa nach Agypten oder Paraguay, dann kénnten Institute Ausgra-
bungen und Exkursionen auch miteinander verbinden, damit insgesamt pro Person
nur zwei anstatt vier Flugreisen stattfinden missen.

Eine vegetarische, vegane oder glutenfreie Erndhrung ist auf Tagungen meist
leicht umsetzbar, sofern sie bei der Planung mitbedacht wird. Es ist daher emp-
fehlenswert, die Bedurfnisse der Teilnehmenden vorher abzufragen. Je mehr Per-
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sonen daran denken, umso Ublicher werden verschiedene Erndhrungsweisen auf
Tagungen vermutlich werden.

Auf Ausgrabungen sind die Ernahrungsangebote zwar von der jeweiligen Lokali-
tat abhangig, aber eine vegetarische Erndhrung ist fast tiberall umsetzbar. Produkte
aus Fleisch kénnen nach Wunsch auch selbst gekauft werden. Andere Ern&hrungs-
weisen sind je nach Ort etwas umsténdlicher, aber mit etwas Planung ebenso um-
setzbar. Sorge um die eigene Erndhrung sollte niemals ein Grund sein, nicht an
einer Ausgrabung teilzunehmen.

Beim Verbrauch unterschiedlicher Ressourcen, sei es Plastiktliten, Wasser oder
Strom, Idsst sich durch gemeinsame, vorausschauende und lokal angepasste Pla-
nung der Ausgrabungen viel verédndern. Alternativen, etwa Leinenbeutel, groBe
Wasserkanister und portable Solarpaneele wurden von den Teilnehmenden zusam-
mengetragen und im Text bereits aufgefihrt.

Internationale Projekte sind in manchen arch&ologischen Schwerpunkten not-
wendiger als in anderen und die AG mdchte nicht, dass diese einfach restlos ge-
strichen werden, denn sie sind ein essenzieller Bestandteil vieler Studiengénge und
Forschungen. Allerdings lassen sich die praktischen Grundlagen der Grabungsme-
thoden, der Umgang mit den Arbeitsgeraten und die Dokumentation auch lokal ler-
nen. Das spart vor Ort auf der Ausgrabung Zeit, da neue Personen nicht erst lange
eingelernt werden missen und es ermdglicht, mehr Studierenden friih praktische
Erfahrungen zu sammein.

Im Studium und in der Lehre werden Klimakrise und Nachhaltigkeit bereits the-
matisiert, allerdings eher am Rande. Viele der Teilnehmenden wiinschten sich eine
starkere Auseinandersetzung mit dem Thema. Dies wére beispielsweise dadurch
zu erleichtern, dass Dozierende, die bereits Seminare oder Ahnliches zu dem The-
ma gehalten haben, ihre Materialien mit anderen teilen. Klimakrise und Arch&ologie
sind ein vergleichsweise junges Themengebiet, vermutlich werden auch die Ange-
bote in den Bibliotheken und in der Lehre mit der Zeit anwachsen, wenn sich immer
wieder Studierende, Mitarbeitende und Dozierende daflr einsetzen.

Da das Stichwort der Planung immer wieder auftritt, liegt es nahe, Pléane zur
Okologischen aber auch sozialen Nachhaltigkeit auf lange Sicht als Ublichen Be-
standteil von Ausgrabungskonzepten und Férderantrdgen zu etablieren. Alle Sta-
tusgruppen und Mitwirkenden, von den Studierenden Uber Grabungsleitungen bis
zu Forschungsgesellschaften und Férdervereinen, kénnen und sollten dazu bei-
tragen, die archaologischen Wissenschaften nachhaltiger zu machen. Auch auf In-
stitutsebene waére es verninftig, laufende Diskurse und Reflektion zu dem Thema
Uber Statusgruppen hinweg als festen Bestandteil des Institutslebens zu etablieren,
beispielsweise in Form einer Kommission oder angegliedert an den Institutsrat.
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Hannover, den 13. August 2024

Sehr geehrter Herr Staatsminister Blume,

mit Verwunderung und Bestiirzung hat der Deutsche Archdologen-Verband e.V. von der
geplanten Uberfiihrung des Museums fiir Abglisse Klassischer Bildwerke (MfA) an die
Staatliche Antikensammlung und Glyptothek und der Lésung des Direktoriums von der LMU
erfahren. Als Berufsverband setzen wir uns vor allem dafiir ein, dass die Ausbildung kiinftiger
Archdologinnen und Archdologen auf einem hohen Niveau gesichert und die Forschung in
ihrem aktuellen Umfang nicht eingeschrankt wird. Beides sehen wir derzeit in Miinchen
durch die vorliegenden Pldne gefdhrdet.

Grundsatzlich gehtren Abguss-Sammlungen wie die in Miinchen zu den Standardlehrmitteln
der universitdren Ausbildung in der Klassischen Archdologie. Gleichzeitig sind sie
grundlegend fiir die wissenschaftlichen Schwerpunkte Bildwissenschaften und
Skulpturenforschung, fiir die das Institut in Miinchen seit Jahrzehnten international bekannt
ist. Die Miinchner Sammlung ist nach dem Krieg konsequent als Forschungs- und
Lehrsammlung vor allem mit Drittmitteln aufgebaut worden. Wegen der engen Einbindung
von Abguss-Sammlungen in Forschung und Lehre gibt es keine andere derartige Sammlung
in Deutschland, die von der Universitdt getrennt wurde. Fir die universitdre Ausbildung
bietet sie die Moéglichkeit, neue Forschungsansdtze auszuprobieren, etwa zur Polychromie
der antiken Skulpturen; ein sehr erfolgreicher Ansatz, der in Miinchen seinen Ursprung
hatte. In Zukunft werden grofRe Abguss-Sammlungen bei der Entwicklung von
bildanalytischen Methoden mittels Kl eine wichtige Rolle spielen, wenn sie an universitdre
Forschung und Lehre angebunden sind.

Von der forschungsorientierten Lehre profitieren auch Studierende in den Lehrdmtern
Geschichte und Latein, die spéter als Lehrkréfte Schillerinnen und Schillern einen
umfassenden Einblick in die antike Kultur vermitteln. Abguss-Sammlungen werden
regelmdRig von Schulklassen besucht, die auf diese Weise einen ersten direkten Einblick in

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110434
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die Forschungsarbeit an der Universitat erhalten. Durch gemeinsame Projekte und
Partnerschaften mit Gymnasien werden so neue Interessenten fiir die
altertumswissenschaftlichen Facher gewonnen. Dies praktiziert das Minchner Institut seit
Jahren (Wilhelms-Gymnasium, Wittelsbacher Gymnasium, Gymnasium Starnberg etc.).
Abguss-Sammlungen sind ein wichtiger Ort fir die Rekrutierung des archaologischen
Nachwuchses durch Dozierende und Studierende.

Das Minchner Institut fur Klassische Archdologie ist international sehr gut vernetzt und hat
sich durch international vielbeachtete Ausstellungen hervorgetan. Auch bei jlingsten
Miinchner Projekten wie dem internationalen Schwerpunkt des Center for Advanced Study
der LMU , Materiality - Museology - Knowledge” hat sich gezeigt, dass tiber Institut und
Sammlung Kooperationen und Netzwerke mit Vertretern internationaler Museen méglich
sind, etwa zum viel diskutierten Thema der Materialitat. Miinchen ware mit der LMU, der
Landesstelle fir die Nichtstaatlichen Museen in Bayern sowie mehreren Partnermuseen ein
idealer Standort, um die Ausbildungsfelder der Archdologie und der Museologie zu
verbinden. Die Studiengange ,Archdologie: Europa und Vorderer Orient”, , Antike und
Orient” sowie ,,Classical Studies” enthalten bereits heute museumspraktische Module, fiir
die die Abguss-Sammlung unerlasslich ist.

Durch die Trennung der Gipsabguss-Sammlung von der Universitat entstehen, trotz
raumlicher Nahe, logistisch weite Wege, die zuriickzulegen sind. Fragen zur Verflgbarkeit,
zur Bestandserhaltung, zur Ausstellungsplanung, zur Nutzung der Ausstellungsflache und zur
Langzeitstrategie schlieBen sich an. Wird kiinftig ein ausreichender Platz zur Verfligung
stehen, um die Sammlung zu zeigen und mit ihr zu arbeiten? Nicht auszuschliefen wére
sogar ein Verkauf einzelner Objekte. In Bezug auf das Personal des Museums fiir Abgiisse
Klassischer Bildwerke ist zu beflirchten, dass es kiinftig mit anderen Aufgaben betreut wird
und daher die Kernarbeit mit den Exponaten zuriicktreten wird. Da es gerade im
angewandten Bereich, etwa bei Ausstellungen, viel Aufmerksamkeit fiir die Sammlung
gegeben hat, ware dies ein groRer Verlust. Insgesamt wiirde die LMU durch die Trennung in
Forschung und Lehre deutlich geschwacht.

Als Deutscher Archdologen-Verband wiirden wir uns freuen, wenn Sie unsere Argumente in
Ihre Uberlegungen einbeziehen wiirden.

Mit besten GriRen

Prof. Dr. Katja Lembke
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Brief an Staatsminister Blume zur Situation des Instituts in Minchen

Anmerkung des Vorstandes
Der Bayerische Staatsminister fiir Wissenschaft und Kunst Markus Blume hat am
12.08.2024 dem DArV e.V. ein Antwortschreiben zukommen lassen:

Das Museum fiir Abgiisse (MfA) gehére zur Tragerschaft des Freistaates Bay-
ern, sodass dieses als Museum nicht aus der LMU ausgegliedert werden kénne.
Lediglich organisatorisch sollen die Glyptothek, die Antikensammlung und das MfA
nun zusammengefihrt werden. Es sei nicht geplant, das MfA aufzulésen, sondern
es ist angestrebt, dieses als kleines Museum in einer gréBeren Struktur besser
einzubetten und somit langfristig zu erhalten. An der Einbindung des MfA in die
Forschung und Lehre an der LMU soll sich nichts &ndern. Die Fortfihrung der Zu-
sammenarbeit soll — nun erstmals — in einer Kooperationsvereinbarung offiziell fest-
gehalten werden. Damit werde es auch keine Schwachung des Studiengangs ge-
ben. Aufgegeben werden soll allerdings das Konstrukt der Museumsleitung durch
einer/n Lehrstuhlinhaber*in an der LMU.

Der DArV e.V. beobachtet weiterhin die Ereignisse. Ferner hoffen wir, dass die
angestrebte Strategie seitens des Staatsministeriums sowohl zum Erhalt des MfA
als Museum als auch der fruchtbaren Verbindung von Lehre und Forschung inner-
halb dieses musealen Kontextes beitragt.
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Brief an die EAA zur moglichen Griindung eines
europaischen Interessensverbundes

European Association of Archaeologists (EAA)
Letenska 4, 118 01 Praha 1
Czech Republic (EU)

helpdesk@e-a-a.org

SUBJECT: PARTNERSHIP PROPOSAL FOR THE ESTABLISHMENT OF A EUROPEAN REPRESENTATIVE
BODY OF NATIONAL ASSOCIATIONS OF ARCHAEOLOGISTS

Dear President,
We write as Presidents/Chairs of our respective Associations, which represent professional
archaeologists in our countries.

As you well know, the work of archaeologists has transformed greatly in recent years, making
giant strides towards more advanced professionalisation and increasingly approaching more
structured professions. Many Associations of Archaeologists operating in Europe have achieved
important goals in their countries for the reputation of the professional figure, the regulation and
the adaptation of national legislation to the Valletta Convention. We are certain that these results
have been achieved thanks to the commitment of the various national associations but also
thanks to the contribution of EAA in the directions of internationalisation and "Europeanization"
of the figure of the professional archaeologist. This evolution, however, followed different phases
and times throughout Europe, depending on the specific characteristics of individual states and
the legislation applied in them.

In this regard, we would like to highlight our session ‘Professional Archaeology in Europe: The
State of the Issue’ at the upcoming 30th Annual Meeting of the EAA next August in Rome. The
session will constitute a moment of in-depth analysis on the state of professional archaeology in
Europe by presenting data showing the work and professional life of European archaeologists,
how archaeology and its workers are perceived in society, what specific difficulties this field of
work entails compared to other professions of high scientific level.

It is worth emphasising that in the White Paper on European Governance published in 2002, the
European Commission established the general principles and minimum standards for stakeholder
consultation by the Commission, aimed at strengthening the culture of consultation and social
dialogue. The Commission encourages greater stakeholder involvement through a more
transparent consultation process, which will strengthen the Commission's accountability. The
2006 Directive asks Member States, in collaboration with the Commission, to encourage the
development of codes of professional conduct at community level and to ensure that these codes
are accessible online.

The Commission stressed the importance of codes of conduct at European level and may also
help to bring out the specific nature of the activities of certain sectors by guaranteeing that they
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Brief an die EAA

can exercise their profession independently and by protecting the impartiality of the rules of
professional conduct.

We strongly believe that today the archaeological profession must overcome the condition of its
unique dimension, with its own rules. Our profession interacts, like others, with social life and
must pursue the social utility of European citizens and participate in the large community of
other European intellectual professions. Also, thanks to the contribution provided by EAA in
recent years, it is time to build also in our discipline a European professional conscience to
promote mutual learning and the exchange of good practices. To achieve this objective, we
believe it is necessary to establish a new second-level representative body on a European scale
that federates the national associations of professional archaeologists, promoting collaboration
and the closest synergy with the international associations already existing and operating at a
European level. We are aware that the way archaeologists work varies from country to country,
also depending on the specific legislation. But we also realise the importance of conceiving our
profession from a European perspective, starting from the common and shared ethical norms,
which are the basis of the European Union's policies on social dialogue. The activities of liberal
professionals comprise intellectual tasks for the proper discharge of which a high level of legal,
technical and scientific knowledge is required. The necessary knowledge is acquired by the
successful completion of studies leading to a degree or diploma of higher education and/or the
award of a recognized professional title. In some countries there may be additional requirements
leading to registration with a regulatory body before practice is permitted. In other countries the
exercise of the profession is completely free, even in the absence of specific qualifications.
Beyond regulatory differences, what can create a common platform for professional practice is
deontology based on common and shared ethical standards.

For this reason, with the convinced support of the Furopean Council of liberal Professions
(CEPLIS), it is our intention in the coming months to promote the establishment of a new
second-level representative body, a European body of national associations of professional
archaeologists that encourages the circulation and exchange of good practices at a legislative,
regulatory, and ethical level.

For that matter, it is important to underline our intention to federate not individual professional
archaeologists but associations of archaeologists. In this sense, according to the discipline of
representation, it is to be understood as a second level representative body. The aim is focused
on the Professional Community of European Archaeologists before and beyond archaeology
strictly understood as a discipline. This new body can become an accredited interlocutor with the
institutions of the "European Union", on par and alongside dozens of other intellectual
professional communities, also through membership of CEPLIS - European Council of Free
Professions. CEPLIS is an organisation founded in 1970 bringing together national inter
professional associations (such as for example UNAPL in France, Confprofessioni in Italy, the UP in
Spain, etc) and European mono professional ones (such as for example EFPA for Psychologists,
ENC for Nurses, ECEC and FEANI for Engineers, etc). The objectives of CEPLIS are the coordination
and defence of the moral, cultural, scientific, and material interests of the Liberal Professions, the
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Brief an die EAA

implementation of any kind of information or action which may help to achieve its objectives, the
creation and participation in all necessary organisations or services, and in general the
implementation of all measures required to contribute to accomplishing the objective of the
association. Since its establishment in the 1970’ CEPLIS is the unique organisation that represents
the interests of the Liberal Professionals at the European level. EU related issues of interest to a
group of liberal professions are discussed in the framework of CEPLIS" working groups. Currently,
there are seven Working Groups operating, one for the Health Professions, one on Common
Values and Professional Codes, one regarding the Continuous Professional Development, another
on the Directives, another one for the Interprofessional, other for Monoprofessions, and finally,
the Permanent Committee Special working groups are also created to debate and determine
CEPLIS" action on proposed EU legislation, such as the Directive on the Mutual Recognition of
Professional Qualifications, the Directive on Services in the Internal Market, or the Commission’s
Communication on Competition and Regulations in our sector.

To achieve this objective, we would like to be able to count on the collaboration and support of
EAA, possibly also through the signing of a memorandum of understanding, hoping that the

project will find your interest and willingness to collaborate.

In the next few weeks, we will work on the drafting of a Statute of the European Confederation of
Professional Archaeologists (ECA).

We are therefore asking you for preliminary feedback regarding this proposal, and your
availability to participate in a remote call, which will be scheduled later.

Confiding in your interest and awaiting your kind response, we send you our Best Regards.

THE INSTITUTE OF ASSOCIAZIONE DEUTSCHER
ARCHAEOLOGISTS OF NAZIONALE ARCHAOLOGEN-VERBAND e.
IRELAND ARCHEOLOGI V.
The Chair The Chair The Chair
Dr Ros O Maolduin MIAI Marcella Giorgio Prof. Dr. Katja Lembke

@ 7

s & st B Gigge [l e Ul
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Berichte der Arbeitsgemeinschaften

Auch im letzten Jahr fanden zahlreiche Aktivitdten innerhalb der Arbeitsgemein-
schaften statt, welche Sie im Folgenden den einzelnen Berichten entnehmen kdn-
nen. Lediglich die AG ,Arch&ologie und Fotografie” und die AG ,Klimakrise und
Archéolgogie” haben auf einen Bericht verzichtet. Im Fall der AG ,Arch&ologie und
Fotografie® haben keine nennenswerten Aktivitaten stattgefunden. Die AG ,Klima-
krise und Archdolgogie* hingegen war stark in der Vorbereitung der letzten Jahres-
tagung involviert, sodass sich die Aktivitdten der AG vor allem darauf konzentriert
haben.
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Berichte der Arbeitsgemeinschaften

Kontaktadressen der Sprecher*innen der Arbeitsgemeinschaften

AG ,, Antikenmuseen®

Sprecher: Patrick Schollmeyer

E-Mail: schollme@uni-mainz.de
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/antikenmuseen.html

AG ,,Archéologie in Siidwestkleinasien und Nordafrika (SWANA)*
(vormals ,Orient’)

Sprecherin: Jennifer Zimni-Gitler

E-Mail: orient@darv.de
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/orient.html

AG ,,Archéologie und Fotografie*

Sprecher: Norbert Franken

E-Mail: norbert.franken@gmx.de
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/fotografie.html

AG ,, Archédologisches Publizieren®

Sprecherin: Jessica Bartz

E-Mail: schriftfuehrung@darv.de

Sprecher: Holger Kieburg

E-Mail: holger.kieburg@ymail.com
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/publizieren.html

AG ,Etrusker & ltaliker*

Sprecherin: Raffaella Da Vela

E-Mail: velasnas@gmail.com

Sprecher: Robinson Peter Krdmer

E-Mail: kraemer.antiquity@gmail.com
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/etrusker-und-italiker.html

AG ,Klimakrise und Archéologie*

Sprecher: Stefan Feuser

E-Mail: sfeuser@uni-bonn.de
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/klimakrise-und-archaeologie.html

AG ,,Recht und Archéaologie*

Mitglieder: Marion Bolder-Boos | Sarah Japp | J6érn Lang | Franziska Lehmann |
Tessa Scheunert | Elke Sichert

E-Mail: recht@darv.de

https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/recht.html

AG ,,Wissen schafft Karriere*

Sprecherinnen: Anke Bohne und Doris Gutsmiedl-Schiimann

E-Mail: wissenschafftkarriere@web.de
https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/wissen-schafft-karriere.html
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Bericht der AG ,,Antikenmuseen®

Im Berichtszeitraum ist es der AG ,,Antikenmuseen® leider nicht gelungen, ein ge-
meinsames Treffen zu organisieren. Es zeichnet sich aber ab, dass die Mitglieder
das AG-relevante Rahmenthema der nachsten DArV-Jahrestagung in Wirzburg
zum Anlass nehmen, sich dort erneut zu versammeln und lber die Zukunft der AG
zu beraten. Zur Diskussion steht unter anderem der Vorschlag, sich kiinftig starker
auf die Belange der universitdren Antikensammlungen zu konzentrieren.
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Bericht der AG ,,Etrusker & ltaliker*

Im Jahr 2024 traten sechs neue Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft ,Etrusker &
Italiker” bei, es gab keine Austritte. Damit weist die AG zurzeit 119 Mitglieder auf.

Das 22. AG-Treffen fand auf Einladung von Nadin Burkhardt und Aura Piccioni vom
8.—10. Marz 2024 in Eichstatt statt'. Das Treffen war dem Thema ,Aktuelle For-
schungen zum vorrdmischen Italien gewidmet und wurde dieses Mal von beson-
ders vielen internationalen Teilnehmer*innen besucht. Mehrere Abend- und Rah-
menvortrdge von Gabriele Cifani (Rom), Erich Kistler (Innsbruck), Simon Stoddart
(Cambridge) und Massimiliano Di Fazio (Rom) begleiteten die Tagung und boten
vielseitige Diskussionsgrundlagen. AuBerdem wurden zahlreiche aktuelle Projekte
der Universitat La Sapienza Rom vorgestellt. Der Verlauf und die Ergebnisse des
22. AG-Treffens kénnen im detaillierten Tagungsbericht von Askya Pizzuto in die-
sem Band nachgelesen werden.

Vom 26.-27. Marz veranstaltete die AG ,Etrusker & Italiker* zusammen mit dem SFB
1070 RessourcenKulturen einen ,ResourceCulture Dialogue® in Tibingen und mit
dem Museum August Kestner eine Podiumsdiskussion in Hannover. Die Themen
der beiden Veranstaltungen waren ,Votivgaben als Ressourcen soziopolitischer
Kommunikation“ am Beispiel der neuen Funde von San Casciano dei Bagni (Siena).
Die Diskussion erfolgte mit den beiden Gésten Dr. Ada Salvi vom Italienischen Kul-
turministerium (Soprintendenza Archeologia Belle Arti e Paesaggio di Siena) und
Prof. Dr. Jacopo Tabolli (Universita per Stranieri di Siena). Der ,ResourceCulture
Dialogue® erlaubte eine Diskussion und den Austausch mit den Wissenschaftlerin-
nen der Universitdt Tlbingen, die zum Thema der RessourcenKulturen forschen.
Die Podiumsdiskussion in Hannover wurde fiir ein breites Publikum geéffnet und
fand unter der Schirmherrschaft des Italienischen Generalkonsulats in Hannover
mit dem Generalkonsul David Michelut und zahlreichen Besucher*innen statt. Mit-
organisator*innen waren in TUbingen Lilian Hickox und in Hannover die Kuratorin fiir
Antike Kulturen des Museums August Kestner Dr. Viola Siebert.

' Fir das Programm vgl. H-Soz-Kult, 28.02.2024, https://www.hsozkult.de/event/id/event-142436
(16.02.2025). Vgl. ferner den Bericht von Askya Pizzuto auf S. 129-134 in diesem Heft: https:/doi.
org/10.60536/mdarv.2024.1.110443.
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Berichte der Arbeitsgemeinschaften

Anlasslich der Jahrestagung des DArV e.V. vom 5.—7. Juli 2024 in Bochum fand
auch ein kurzes AG-Treffen statt, in dem das 23. AG-Treffen in Tlbingen fiir das Jahr
2025 angekundigt wurde.

Das 23. AG-Treffen fand auf Einladung des SFB 1070 RessourcenKulturen (durch
Beat Schweizer und Raffaella Da Vela) vom 21.—23. Februar 2025 in Tlbingen zum
Thema ,Soziale Ressourcen und kollektive ldentitaten im vorrdmischen Italien® statt.

Die Facebook-Seite? der AG ,Etrusker & Italiker” hat derzeit 1015 Abonnenten und
informiert regelmanig Uber aktuelle Veranstaltungen und Neuigkeiten. Interessierte
DArV-Mitglieder kénnen sich jederzeit per Mail an uns wenden.

2 Siehe www.facebook.com/etruskerunditaliker (16.02.2025).
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Bericht der AG ,,Archaologie in Stidwestasien
und Nordafrika“ (,SWANA*")

Die Arbeitsgemeinschaft befindet sich seit diesem Jahr im Wiederaufbau — die neue
Ansprechpartnerin ist Dr. Jennifer Zimni-Gitler.

Die Erforschung der SWANA-Region bietet faszinierende Einblicke in die Ent-
wicklung friiher Zivilisationen und Kulturen und bietet Material fiir zahlreiche inter-
nationale und interdisziplindre Forschungsfragen und -diskussionen.

Sie spannt einen weiten Bogen von paldolithischen Gesellschaften tiber die neo-
lithische Revolution bis hin zu komplexen Gesellschaftsstrukturen und historischen
und biblischen Schauplatzen der Bronze- und Eisenzeit. Themen wie Landwirt-
schaft, Umweltveranderungen, die Domestizierung von Tieren, frlhe Handwerks-
kunst, religiose Praktiken und Innovationen stehen im Fokus der Forschungen.

Auch die klassische Antike ist untrennbar mit der Region verbunden: Histori-
sche Schlisselereignisse wie die Auseinandersetzungen zwischen Griechen und
Persern, der Zug Alexanders des GroB3en, die Spannungen der Diadochenreiche
oder die Expansion Roms in den Osten zeugen von der kulturellen und politischen
Bedeutung dieser Region.

Die Arbeitsgemeinschaft versteht sich als interdisziplindres Forum fir alle, die
in einem Bereich der SWANA-Region arch&ologisch arbeiten und forschen. Durch
die breite Definition des Gebietes richtet sie sich an die Vertreterinnen und Vertreter
jeglicher Fachrichtungen, sei es die Ur- und Frihgeschichte, die Biblische Archéo-
logie, Vorderasiatische Archaologie, Provinzialrémische Archdologie, Klassische
Archéologie, die Agyptologie oder die Archdometrie — um nur einige zu nennen.

Ziel ist es, eine Plattform fir den wissenschaftlichen Austausch auf archéolo-
gischer und methodischer Ebene zu bieten. Aufgrund der enormen Vielfalt dieser
Region ist ein kulturhistorischer Blick ,iber den Tellerrand®, unabhangig von moder-
nen Landergrenzen, unerlasslich — nicht zuletzt, da diese Region seit jeher durch
dynamische Handelsnetzwerke und kulturellem Austausch gepragt ist.

Am 6. April 2024 fand das erste virtuelle Treffen der neu formierten Arbeits-
gemeinschaft statt. In intensivem Austausch und Diskussionen wurden zahlreiche
kreative Ideen fur die zuklnftige Arbeit der Arbeitsgemeinschaft entwickelt.

Eine davon war unser erster Workshop, der am 15. November, ebenfalls virtuell,
stattgefunden hat. Zum Auftakt der Neuauflage der Arbeitsgemeinschaft, haben wir
uns mit dem Thema Orientalismus und Kritik am Begriff ,Orient” beschéftigt. Eine

Diskussion, die unter anderem auf das Werk von Edward Said zuriickgeht. Gegen-
https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110439
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stand des Workshops waren die Geschichte des Begriffes ,Orient” und seine sich
wandelnde Bedeutung im Laufe der Zeit. Insbesondere der kritische Umgang mit
dem Begriff in der akademischen Welt stand zur Debatte. Die Vortrage von Jessica
Schellig (,Darf man das heute noch sagen? — Kritik am Orientbegriff“) und Philip
Ebeling (,Orient und die Wissenschaft“) gaben lieferten Impulse zur anschlieBen-
den Diskusson.

Als Folge einigten wir uns auf eine Umbenennung der Arbeitsgemeinschaft: Von
der ehemaligen AG ,Orient™ hin zu AG fir ,Arch&ologie in Siidwestasien und Nord-
afrika” (SWANA). Mit der Umbenennung soll die problematische Konnotation des
Begriffes ,Orient* vermieden und das Arbeitsgebiet neutral definiert werden.

Mit der Arbeitsgemeinschaft sollen ausdriicklich, natiirlich nicht ausschlieB3lich,
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler, die ihren For-
schungsschwerpunkt in der SWANA-Region setzen, angesprochen werden. Wir
mochten ein Netzwerk schaffen, das die Zusammenarbeit, den Dialog und den in-
terdisziplinaren Austausch férdert — flr ein tieferes Versténdnis dieser einzigartigen
und bedeutenden Region.

Wir freuen uns jederzeit Gber neue Mitglieder und neue Ideen!
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Bericht der AG ,,Archaologisches Publizieren*

Auf der Jahrestagung 2024 in Bochum fand am 06.07.2025 reguldr das AG-Treffen
statt. Dieses Treffen wurde mit der Veranstaltung eines Workshops verknipft. Das
Thema lautete: ,ALT-Texte, Open Access, Urheberrechte und co. Das Publizieren
von Abbildungen in Zeiten des digitalen Wandels®. Der Workshop sollte interes-
sierten AG-Mitgliedern, aber auch Besucher*innen der Tagung die Mdéglichkeit ge-
ben, einen mannigfaltigen Uberblick tiber die technischen und rechtlichen Anforde-
rungen und Hirden im Publizieren von Abbildungen zu bekommen. Dabei gab es
nicht nur Hinweise zum Einreichen druckfahiger Abbildungen z.B. bei einem Verlag,
sondern auch rechtliche Hinweise zum Urheberrecht, der Panoramafreiheit, dem
Bildzitat usw. Fragen hinsichtlich der Digitalisierung wurden ebenfalls thematisiert:
Was bedeutet Open Access fiir das Veréffentlichen einer Abbildung? Was sind ALT-
Texte und was muss man bei deren Abfassung beachten? Darf ich Kl-generierte
Abbildungen einfach so verwenden? Angeleitet wurde der Workshop von der AG
Sprecherin Jessica Bartz, die aufgrund ihrer langjéhrigen Verlagserfahrung einen
hoffentlich hilfreichen Uberblick geben konnte.

Fir die kommende Jahrestagung in Wiirzburg ist das nachste AG-Treffen anvi-
siert, dessen inhaltliche Ausrichtung sich an das Thema der Jahrestagung orientie-
ren wird, d.h. es sollen Fragen zum Publizieren von im Antikenhandel sich befinden-
den Objekten diskutiert werden.

Bei Fragen bzw. Anregungen oder bei Interesse in den Verteiler der AG aufge-
nommen zu werden, kdnnen Sie sich gern an die AG Sprecher*innen wenden.

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110440
8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.



Bericht der AG ,,Recht und Archaologie*

Die meisten von uns haben kein Jura studiert, und dennoch sind wir in der Archao-
logie tagtaglich mit rechtlichen Herausforderungen konfrontiert. Deshalb méchten
wir eine Plattform bieten, die solche Aspekte genauer in den Blick nimmt.

Unsere Arbeitsgemeinschaft bietet:
. Raum fir Diskussionen und Erfahrungsaustausch
«  Schulungen und Workshops durch Expert*innen
. Hilfestellung in Form von Vermittlung an die jeweiligen Fachleute.

Rechtliche Aspekte pragen den Arbeitsalltag

Wir méchten einen Einblick geben in die rechtlichen Herausforderungen, mit denen
Arch&olog*innen in ihrem Studium und Berufsleben konfrontiert sind, und gemein-
sam Lésungsansatze erarbeiten. Dabei werden wir uns unter anderem mit Fragen
des Arbeits- und Datenschutzes, der Urheber- und Bildrechte, der Denkmalgesetze
und deren Novellierung, aber auch mit den Auswirkungen des aktuellen Wissen-
schaftszeitvertragsgesetzes (sowie TzBfG, HRG etc.) auf die Beschaftigungssitu-
ation von Arch&olog*innen befassen. Unser Ziel ist es, ein tieferes Versténdnis fr
diese berufsbezogenen rechtlichen Aspekte zu entwickeln, praktische Handlungs-
empfehlungen zu erarbeiten und Schulungen zu organisieren, die einen sicheren
Umgang mit rechtlichen Fragen ermdéglichen.

Wir laden alle Interessierten herzlich ein, an unserer Arbeitsgemeinschaft teilzu-
nehmen und gemeinsam die Herausforderungen und Chancen an der Schnittstelle
zwischen Recht und Arch&ologie zu erkunden. Bei Interesse melden Sie sich an
recht@darv.de!

Wir freuen uns auf einen regen Austausch und darauf, gemeinsam neue Er-
kenntnisse zu gewinnen!

AG ,Recht und Archaologie”
Marion Bolder-Boos | Sarah Japp | Jérn Lang | Franziska Lehmann | Tessa Scheu-
nert | Elke Sichert
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Bericht der AG ,,Wissen schafft Karriere*

Zur AG - Ziele und Mitglieder

Die AG ,Wissen schafft Karriere” besteht seit 2017. Sie hat zum Ziel, Bewusstsein
fir die unterschiedlichen beruflichen Méglichkeiten und Karriereoptionen zu schaf-
fen, die der Abschluss eines archaologischen Bachelor- oder Masterstudiengangs
oder eine Promotion in fachlichen, fachnahen und fachfernen Berufsfeldern bieten.
Auf der Mailingliste der AG stehen momentan knapp 20 Personen, die in sehr
verschiedenen Berufsfeldern aktiv sind und damit die Vielseitigkeit beruflicher Kar-
rieren fUr Absolvent*innen archdologischer Facher verdeutlichen. Ungefahr die
Halfte der Personen auf der Mailingliste ist regelméBig im Rahmen der AG aktiv.

RegelmaBige Treffen der AG

Die AG ,Wissen schafft Karriere® hat auch 2024 zu zwei digitalen, jeweils dreistiindigen
Treffen im Frihjahr und im Herbst eingeladen. Thema dieser Treffen sind die Erfah-
rungen mit den bestehenden Angeboten der AG sowie die Planung neuer Angebote.

Im Rahmen der DArV-Tagung in Bochum im Sommer 2024 hat die AG interes-
sierten Personen die Mdglichkeit geboten, ihre Aktivitdten im Rahmen einer kurzen
Prasentation kennenzulernen.

Dauer-Angebote der AG

Die AG aktualisiert regelmaBig ihre Seite im Rahmen der DArV-Webseite'. Interes-
sierte finden dort u.a. eine Literaturliste zur Berufsorientierung sowie Portrats von
Absolvent*innen.

Die Literaturliste mit Literaturhinweisen zur Berufsorientierung fir Studierende
und Absolvent*innen archdologischer Facher wurde zu Beginn des Wintersemes-
ters 2024/2025 Uberarbeitet und aktualisiert. Sie ist als PDF auf der Webseite der
AG zum Download verfligbar?.

" https://www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/wissen-schafft-karriere.html (16.02.2025).

2 https://www.darv.de/fileadmin/user_upload/Verwaltung/01_DArV/05_AGs/Wissen_schafft_Karriere/
Literatur_Berufsorientierung_DArV_WsK.pdf (16.02.2025).
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Berichte der Arbeitsgemeinschaften

Die AG ,Wissen schafft Karriere* bietet weiterhin die kostenfreie Karriere-Bera-
tung an, die sich als Angebot von AG-Mitgliedern an Studierende und Promovieren-
de sowie Absolvent*innen richtet. An dieser Karriere-Beratung kénnen Mitglieder
des DArV, aber auch Nicht-Mitglieder teilnehmen.

Die AG zu Gast auf der Archaeoworks in Kdln

Die Archaeoworks ist seit vielen Jahren die Berufsinformationstagung des Dach-
verbandes Arch&ologischer Studierendenvertretungen e.V. (DASV e.V.)). Vom 17.—
20. Oktober 2024 fand die Archaeoworks an der Universitat KdIn statt.

Die AG ,Wissen schafft Karriere* hat die Gelegenheit genutzt, sich auf der
Archaeoworks mit ihrem Angebot der Karriere-Beratung zu prasentieren. Die Kar-
riere-Beratung, die die AG normalerweise online oder telefonisch anbietet, wurde im
Rahmen der Archaeoworks als Pilotversuch erstmals in Prasenz angeboten. Teil-
nehmende konnten sich fir insgesamt 15 jeweils 25-miniitige Zeitfenster anmelden
und sich zu ihren individuellen Fragen zur Berufsorientierung und Karriereplanung
in einem vertraulichen Gesprach beraten lassen. Dieses Angebot wurde sehr gut
von Bachelor- und Masterstudierenden angenommen.

Daher plant die AG, auch bei anderen Karriere- und Netzwerkveranstaltungen
fur Studierende und Absolvent*innen archaologischer Féacher die Karriere-Beratung
als Prasenzberatung anzubieten.

Im Nachgang zur Archaeoworks haben Anke Bohne und Doris GutsmiedI-Schi-
mann eine der Organisator*innen der Veranstaltung, Sophie Merten, zur Veranstal-
tung interviewt.?

3 Siehe S. 135—142 hier in diesem Heft: https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110444.
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Aktuelle Forschungen zum vorromischen ltalien
Tagungsbericht zum 22. Treffen der DArV-Arbeitsgemein-
schaft ,Etrusker & ltaliker”

Askya Pizzuto

In den letzten Jahren hat sich viel getan in der Forschung zu den vorromischen
italischen Kulturgruppen, so dass ein Austausch Uber die neuesten Ergebnisse und
kommenden Vorhaben im deutschsprachigen Raum sowie aus ltalien selbst eine
Notwendigkeit darstellte. So wurde im letzten Jahr beschlossen, dass diese The-
matik im 22. AG Treffen zum Augenmerk wird. Bei bestem Wetter und trotz einigen
Streiks versammelten sich etablierte sowie neukommende Forschende, Professo-
rinnen und Interessierte aus Deutschland, Osterreich, Schweiz, ltalien, Belgien und
England fir drei Tage an der katholischen Universitét in Eichstatt, um den aktuells-
ten Stand anhand von Beitragen und durch konstruktiven Austausch miteinander zu
diskutieren. Der Workshop war thematisch in fiinf Themenblécke unterteilt, die die
Spannbreite der Forschungsaspekte erkennen lassen.

Nach den GruBworten der AG Sprecherlnnen Raffaella Da Vela (Tubingen) und
Robinson Kramer (Wien) und den Organisatorinnen Nadin Burkhardt (Eichstatt)
und Aura Piccioni (Trier) startete die Tagung mit dem Eréffnungsvortrag ,Roman-
izzazione e modelli iconografici: Perugia tra la battaglia del Sentino e le guerre
puniche“ von Gabriele Cifani (Rom). Mit seinen Einblicken in die Entstehung eines
neuen funeralen Bildprogramms einer lokalen Eilte in Perugia aus dem 3.-2. Jh.
v.Chr. leitete Cifani den Themenblock zur Bilderwelt ein. Das Bildprogramm wird
als Legitimationsmittel, in Bezug auf die politische Situation der Region, betrach-
tet. Angela Pola (Pavia-Oxford) zeigte erste Ergebnisse aus ihrem Projekt ,Beyond
Images in Context®, um die Nutzung und die Funktion der lokalen und importierten
figurlichen GeféBe aus Ager Faliscus und Genoa interdisziplindr zu rekonstruieren.
Im Vortrag lag der Fokus auf der Archivalarbeit und den archdometrischen Unter-
suchungen der Stamnoi, um N&heres zu ihrem Inhalt und den Mehrverwendungs-
zwecken zu erfahren. Zu den Elfenbeinké&stchen aus Belmonte Piceno stellte Joa-
chim Weidig (Freiburg) die Frage der Einflisse und Entstehung des Bildrepertoires
dieses Objekts in den Raum. Das Gefal3 zeigt eine neue Bilderkonstellation anhand
einer Orientierung an den Vorlieben der etruskischen Aristokraten in der Stilistik der
Figuren und auch in der Auswahl der griechischen Mythen, jedoch sind auch lokale
regionale Elemente zu erkennen, wie die Gestaltung der Gesichter von Figuren
aus Bernstein. Einen Versuch, potenzielle Kriterien und Ansétze zu der ikonogra-
phischen Darstellung von Sklaven, einer archéologisch schwer greifbaren soziale

Schicht, zu erstellen, machte Patrick Zeidler (Bonn). Trotz der Fllle von Bildern —vor
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Askya Pizzuto

allem aus Grabkontexten — erschlieBt sich nur eine liickenhafte Betrachtung, in dem
Sklaven Figuren oft nur anhand des Gesamtbildes zu vermuten sind. Zurzeit bleibt
es offen, wie stark eine Orientierung an den griechischen Ikonographien war und ob
es moglicherweise Topoi, die auf Reichtum anspielten, gab. Sindy Kluge (Wien) be-
richtete Gber den innovativen Teilbereich des Projekts zur Erstellung eines Corpus
Speculorum Etruscorum der 60 etruskischen Spiegel aus Osterreich, bei dem mit
Kinstlicher Intelligenz (KI) versucht wird, die eingravierten Bilder zu dokumentieren.
Leider ist die Technik aufgrund von nicht ausreichenden Datenbanken und einer
hohen Fehlerquote noch nicht ausgereift, um eine automatisierende Umzeichnung
von Szenen zu erstellen. Dennoch bereichert die umfassende Aufarbeitung der Ob-
jektgeschichten und Dokumentationen von neuen Beobachtungen. Mit den Typo-
logien, ihrer Verbreitung und den lokalen Entwicklungen der Lydia im etruskischen
Raum beschaftigte sich Sarah Murgolo (Bonn). Die als Beigaben gefundenen Salb-
gefafe, in der lydischen Form (bevorzugt in Vulci) sowie in der griechischen Form
(vor allem in Caere und Tarquinia), wurden hauptsachlich in der zweiten Halfte des
6. Jh. v.Chr. importiert. Interessant ist der Einfluss der lydischen Form auf die lokale
Herstellung im Hauptzentrum von Caere. Die Frage nach dem Inhalt und ob sich
dieser mit der Imitation eventuell gedndert hat, lasst sich ohne archdometrische
Analysen nicht kl&ren.

Nach diesem facettenreichen Themenblock fand die Verabschiedung von Ri-
chard Neudecker, einem der Griindungsmitglieder der Monographie Reihe Ita-
lika am DAI Rom statt. Die Reihe ist ein Produkt des Graduierten Kollegs von
2005-2008 zu den italischen Kulturen des 7. bis 3. Jh. v.Chr. in Italien und Sizi-
lien, als eine Alternative die Dissertationen des Kollegs zu publizieren. Das Kolleg
schuf neue Perspektiven in diesem Forschungsbereich und férderte einen furcht-
baren Austausch mit den italienischen Kolleglnnen. Die Griindung der Reihe wur-
de 2011 von Henner von Hesberg, Erich Kistler, Alessandro Naso und Richard
Neudecker (Herausgebergremium) ins Leben gerufen und hat bislang acht er-
schienene Béande.

Der abschlieBende Abendvortrag ,Zwischen Karthago, Rom und Syrakus: Die
Entstehung einer landlichen Stadt auf dem Monte lato im 3. Jh. v.Chr.“ von Erich
Kistler (Innsbruck) zeigte, dass auch Revidierungsbedarf nicht auBenvorgelassen
werden sollte. Dementsprechend dirfen allgemeine Betrachtungen sowie gangige
Narrative von Poleisbildung nicht auf ganz Sizilien projiziert werden. Die Grabung
auf Monte lato in Kooperation mit den Universitaten Zirich und Innsbruck ergab,
dass die hellenistische Stadt weitentfernt von diesen Narrativen und der Monu-
mentalisierung zu rekonstruieren ist. Die Umwandlung der landlichen Stadt zu einer
Polis ist ein langjahriger Prozess und, ist in diesem Fallbeispiel, trotz der Neugriin-
dung in der zweiten Halfte des 3. Jh. v.Chr., stark mit der archaischen Vorganger-
siedlung verwurzelt.
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Am drauffolgenden Tag leitete das Mitgliedertreffen den Tag ein. Hier wurde an
das néchste Jahrestreffen in Tibingen zu Ressourcen erinnert und einige Forma-
lien besprochen. Der zweite Themenblock des Workshops beschéftigte sich mit
den Heiligtimern bzw. sakralen Landschaften. Ein neues DFG-Projekt zu den Hei-
ligtimern in Etrurien unter rémischer Herrschaft wurde von Marion Bolder-Boos
(Leipzig) vorgestellt. Ihre zentralen Fragestellungen bezogen sich darauf, wie sehr
die politische Situation Einfluss auf die indigenen und die neu entstehenden Kulte
in den etruskischen Stadten und den rémischen Kolonien nahm. Ein Schwerpunkt
richtete sich auf Caere und ihr Umland, welches mehrere Kolonien und extra-urba-
ne Heiligtimer hatte. Einen regionalen Sprung machte Federico Corradi (Rom) ins
Land der Aequi, wo in den Heiligtimern nach mdéglichen Impulsen zur rémischen
Expansion gesucht wird. Dabei wurde das Heiligtum von Oricola néher betrachtet,
das noch nach der Griindung der sich im Umland befindlichen rémischen Kolonie
Carseoli eine Kontinuitdt und multi-regionale Einflisse aufweist. Mit der Fragestel-
lung zu archaischen Heiligtiimern als Mittel der Grenzkontrolle in der Apenninen-Re-
gion zwischen Piceno und Umbria beschéftigte sich Nicoletta Frapiccini (Numana).
Hier wurde anhand der lickenhaften Befundansprache versucht, die Heiligtimer
im Camerte Tal zu orten, die in einem Zusammenhang mit Handelsrouten stehen
kénnten. Mit dem Revidierungsbedarf Gber den Beginn der relativen Chronologie
der Friiheisenzeit, in Bezug auf die Kulturentwicklung am Golf von Tarent, beschaf-
tigte sich Olaf Dérrer (Berlin). In seinem Vortrag stehen neuen Beobachtungen zu
den Fibeltypologien, die nach naheren Untersuchungen im Vergleich zu anderen
Regionen schon eine Nutzung im 11./10. Jh. v.Chr. aufweisen. Dieses Ergebnis hat
eine Relevanz fir die Formierung der Eisenzeit in dieser Region und sollte mit den
Befunden der Timmari Nekropole bei Matera ins Verhaltnis gesetzt werden.

Zu der Thematik der Topographie/Landschaft stellte Marco Pacifici (Rom) die
vorrdmische urbane Entwicklung in Ager Faliscus — anhand der Fallbeispiele von
Falerii und Narce — vor. Das am Ende der Bronzezeit besiedelte Falerii zeigte be-
reits im 7. Jh. v.Chr. einen Wandel durch starke etruskische Einfllisse und wies eine
weitere neu Umstrukturierung im 5. Jh. v.Chr. auf. Als Vergleich wurde die Stadt
Narce in Betracht gezogen, die eine &hnliche Besiedlungslaufzeit hatte, aber ur-
banistische Unterschiede aufweist, wie z.B. das Fehlen eines Stadtzentrums. Die
Stadte Otricoli und Foglia aus dem nérdlichen Sabina wurden naher von Alessandra
Sorrenti (Rom) dargestellt. Die Siedlungsspuren reichen von der friihen Eisenzeit
bis zur rémischen Zeit und schlieBen drei Nekropolen im Osten ein. Dabei ist das
Bild von Otricoli aufgrund der Forschungslage fragmentarisch. Die Aufarbeitung
der Altgrabung spielt hier eine wichtige Rolle, um die Fundlage besser zu verste-
hen. Auch am Fallbeispiel Foglia mussten anhand von Archivarbeit Informationen
zu den Nekropolen gewonnen werden, da die Strukturen zum Teil durch moderne
Bebauung zerst6rt wurden.
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Im Themenblock zu Topographie/Nekropolen wurde von Filippo Materazzi
(Rom) und Nicold Sabina (Rom) das Projekt zu Terni vorgestellt. In dem Projekt
geht es darum, die gesamte Funddokumentation Gber die vorrémische Gréberland-
schaft zu rekonstruieren, aufzuarbeiten und als Open Access mittels ArcGIS pro zur
Verfligung zu stellen. Dabei ist die Aufklarungsarbeit mit den lokalen Gemeinden,
um den Blrgen die Vergangenheit ndher zu bringen, ein wichtiger Aspekt des Pro-
jekts. Mit den gleichen Prinzipien, werden auch im Monte Abatone-Projekt in Caere
Altgrabungen und Prospektionsergebnisse aufgearbeitet. Hier zeigte Till Hendrik
Muller (Bonn), stellvertretend auch fiir Christian Briesack (Bonn), wie fiir das Nekro-
polenareal anhand von Graberanalysen sowie durch Prospektionen, Surveys und
Luftbilder neue Erkenntnisse gewonnen werden kdnnen.

Am Abend brachte Simon Stoddart (Cambridge) mit seinem Impulsvortrag ,Sci-
ence @ Tarquinia: applying life sciences to Etruscan people“ den Aspekt von na-
turwissenschaftlichen Methoden in den Fokus, um mehr (ber die Lebenslage der
Menschen aus Tarquinia zu erfahren. Das kollaborative Projekt involviert mehrere
Teilprojekte, die zum Mikro- und Makrobild dieser Stadt beitragen. Unter anderem
werden hier mittels Pollenanalysen, Genforschung, Bohrungen und Bodenproben
sowie an der Fauna Untersuchungen vorgenommen.

Am letzten Tagungstag wurde mit dem Vortrag zu hellenistischen Inschriften
von Frauen aus Chiusi der Themenblock Bestattungskultur begonnen. Anhand der
Inschriften zeigte Alexis Daveloose (Ghent) wie sich das Verhaltnis der Frauen im
Zuge der ,Romanisierung“ der etruskischen Stadt anhand von Vergleichen der et-
ruskischen zu den lateinischen Inschriften und ihrem Vorkommen zu den méann-
lichen entwickelte. Dabei sind Frauen haufiger in den etruskischen Inschriften zu
finden, was gegen das Narrativ des ,frauenfeindlicheren” sozialen Wandels spricht.
Zugleich fand auch am Ende des 1. Jh. v.Chr. in den lateinischen Inschriften ein
leichter Zuwachs statt. Omar Scarone (Rom) stellte die Nekropolen von Monte Ca-
sale und La Croce im Ager Faliscus vor, die im Einflussbereich von mehreren Stad-
ten und an der Via Flaminia liegen. Dank der Archivarbeit zu den Altgrabungen und
den Beigaben konnten die Nekropolen eine Nutzungsdauer vom 8. Jh. bis zum 1.
Jh. v.Chr. sowie mdgliche Einblicke auf Siedlungstopographie und den Kontakt der
peripheren Aristokraten zu anderen Stadten in der Region bezeugen. Aktuelle Er-
gebnisse der Archivarbeit und die Rekonstruktion der Grabinventare der Nekropole
von San Martino in Gattara zeigte Claudio Negrini (Wien) in seinem Vortrag. Die
zweitgréBte Nekropole im inneritalischen Raum beinhaltete ein reiches Fundma-
terial, mit teilweise sehr seltener Importe aus Attika, die auf ein weit ausgebautes
Handelsnetzwerk und bedeutende Anderungen im Bestattungskultur hindeuten.
Die Nekropolen von Caere in der friihen Eisenzeit wurde von Simone Grosso (Rom)
néher betrachtet. In seinem Dissertationsprojekt sollen die Altgrabungen von Men-
garelli und nicht publizierte Surveys umfassend aufgearbeitet und ein Gesamtbild
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erstellt werden, um neue Einblicke zum Ubergang der Spétbronzezeit bis zur orien-
talisierenden Epoche zu gewinnen. Um die noch nicht publizierten Nekropolen von
Capena systematisch zu bearbeiten und zu untersuchen, wurde ein Projekt tber
die Bestattungskultur von Le Macchie und San Martino von der archaischen bis zur
hellenistischen Zeit initiiert. Lorenzo Balzerani (Rom) stellte Anderungen im Bestat-
tungsritual anhand der Beigaben in jenen Nekropolen dar. Die Anzahl der Beigaben
verringerte sich seit der Archaik, mit einem allgemein niedrigeren Vorkommen von
attischen Objekten. Zugleich gab es eine — allerdings nicht dominierende — Vorliebe
zu Bronzeobjekte und eine grof3e Prasenz von Eisenobjekten samt Waffenminiatu-
ren aus Blei.

Den Abschluss der Tagung bildeten die Perspektiven und Aussichten der vor-
rémischen Forschungen, die nicht nur fir ltalien relevant sind, sondern auch auf
internationaler Ebene. Massimiliano Di Fazio (Rom) zeigte in seinem Abschlussvor-
trag ,Pre-Roman ltaly today: problems and perspectives® den Wandel der letzten
20 Jahren in diesem Forschungsbereich auf. Das Interesse liegt nicht mehr nur
auf dem rein Etruskischen, sondern erstreckt sich auf die gesamten ltaliker. Diese
Entwicklung Iasst sich auch an den italienischen Universitaten erkennen, wobei es
jedoch keine Standardisierung gibt, da jede sich an den lokalen regionalen Kulturen
orientiert. Das hat sowohl Vor- und Nachteile. Es ist ein sehr komplexes Fach und
es fehlt an aktuellen Einfihrungswerken, vor allem aus ltalien, die die zeitlichen
Uberlappungen sowie Revidierungen behandeln. Einen wichtigsten Aspekt spielen
die lokalen Gemeinden, die nach einer Identitétsbildung mit einer regionalen Ver-
gangenheit streben. Es ist unsere Pflicht als Arch&ologlnnen, Wissen an die breite-
re Offentlichkeit zuriickzugeben.

Danksagung

Ich méchte mich hiermit bei den AG Sprecherlnnen und den Organisatorinnen flr
die Mdglichkeit bedanken, Uber diese sehr lehrreiche und inspirierende Tagung zu
schreiben. Zudem mdchte ich mich beim DArV fir die finanzielle Unterstitzung zur
Teilnahme an der Tagung bedanken. Mein Dank richtet sich auch an die Vortragen-
den fir die gewinnbringenden Einblicke in ihren Forschungen. Vielen Dank an die
studentischen Hilfskrafte, die immer fir Kaffee und Tee sorgten und immer bereit-
standen.
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Die Archaeoworks — Die Berufsinformations-
tagung des DASV e.V.

Sophie Merten im Interview mit Anke Bohne und Doris
Gutsmiedl-Schimann

Ein Beitrag der AG ,Wissen schafft Karriere*

2009 fand die erste Archaeoworks-Messe des Dachverbandes Arch&ologischer
Studierendenschaften e.V. (DASV e.V.) in Berlin statt. Es folgten weitere Archaeo-
works-Auflagen in Mainz (2012), Berlin (2015) und Kiel (2023).! Vom 17.—20. Okto-
ber 2024 6ffnete diese Berufsinformationstagung nun zum flinften Mal ihre Tiren
— diesmal organisiert und durchgefiihrt von den Fachschaften der Arch&ologien der
Universitét zu Koln.

Studierende aller archdologischen Fachrichtungen aus ganz Deutschland, Oster-
reich und Schweiz waren angereist, um sich mit der Frage zu beschéaftigen, welche
beruflichen M&glichkeiten und Perspektiven sich fir sie nach dem Abschluss ihres
Studiums ergeben.

Anke Bohne und Doris Gutsmied|-Schiimann haben eine der Organisator*innen
der diesjahrigen Archaeoworks, Sophie Merten, dazu im November 2024 interviewt.

Sophie Merten studiert an der Universitét Koln seit Oktober 2020 den Zweifach-
Bachelor-Studiengang Geschichte und Archdologie mit dem Schwerpunkt Archéo-
logie der Rémischen Provinzen. Sie arbeitet seit Beginn lhres Studiums studienbe-
gleitend in der Arch&ologie und hat bereits diverse Grabungskampagnen im In- und
Ausland sowie ein Erasmus-Semester in Oslo absolviert. Seit dem Sommer 2023
ist sie aktives Fachschaftsmitglied in KéIn und engagiert sich beim Dachverband
Archdogischer Studierendenvertretungen e.V. (DASV e.V.).

' Zur Geschichte der Archaeoworks von 2009—2015 vgl. Jens Greif, Die Berufsmessen ARCHAEO-
works3 und ARCHAEOskills5 vom 8. bis 10. Mai 2015 an der Humboldt-Universitat zu Berlin, Archéo-
logische Informationen 38, 2015, 485—-487.
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Sophie Merten im Interview mit Anke Bohne und Doris Gutsmied|-Schimann

Was war der Anlass, die Archaeoworks nach Kdéln zu holen?

Nach der Archaeoworks ist vor der Archaeoworks. Nachdem die Tagung Ende April
2023 in Kiel stattgefunden hat, wurde wahrend einer Internationalen Fachschaftenta-
gung (IFaTa) des DASV e.V. an Pfingsten nach dem né&chsten Standort gesucht. Einige
Kélner Studierende hatten sich interessiert gezeigt, die Archaeoworks nach Kéin zu
holen. Ich selber bin erst ein paar Wochen spéter aktiv in die Fachschaft eingetreten.
Daraufhin haben sich die Kélner Fachschaften versammelt und lange und intensiv dis-
kutiert, ob wir die ArchaeoWorks ausrichten wollen und vor allem kénnen. Dabei hat
sich herauskristallisiert, dass Interesse auf jeden Fall da ist, aber nicht sicher ist, ob
sich genligend Leute firr die Hauptorganisation finden wirden. Etwas spater haben
wir uns dann nochmal getroffen und abgefragt, wer sich inwieweit beteiligen méchte.
Wir haben dann entschieden: Ja, wir kdnnen das stemmen. Kurz darauf haben wir uns
dann auch auf der Herbst-IFaTa offiziell als nachsten Standort wahlen lassen.

Die Archaeoworks gibt es seit 2009. Was ist das Besondere an diesem Format?
Was ist der Unterschied zwischen der Archaeoworks und anderen Berufs-
orientierungsveranstaltungen, wie z. B. dem Career Day in Heidelberg?

Die Archaeoworks ist viel groBer und vor allem zuganglich fir alle Studierenden.

Das Heidelberger Format war zuletzt einen Tag lang, umfasste 10 Vortrage und
wurde hybrid abgehalten. Die hybride Form ermdglicht es, dass auch Studierende
von anderen Unis gut teilnehmen kénnen.?

Jedoch ist gerade der persénliche Austausch mit Kommiliton*innen von anderen
Unis und auch mit den Referent*innen ganz besonders wichtig. Da die Archaeo-
works direkt mehrere Tage umfasst, kdnnen so letztlich auch mehr bzw. langere
Vortrdge angeboten werden. Dann lohnt es sich auch fir die Teilnehmenden, eine
langere Anreise auf sich zu nehmen.

Nicht zu vergessen ist die Messe mit den verschiedenen Aussteller*innen, wel-
che so kaum in einem anderen Rahmen angeboten werden kann.

Ganz wichtig: Die Archaeoworks wird von Studierenden fiir Studierende organi-
siert. Der Kdlner Career Day, ein Informationstag zu Berufsperspektiven flr Studie-
rende archdologischer Facher?, folgt in dem Punkt dem gleichen Konzept, ist aber
auch deutlich kleiner und spricht am Ende dann doch mehr die lokalen Archaologie-
Studierenden an.

Letzlich macht die Kombination aus Dauer, Vortrdgen, Messe, Konzept und
sonstigen Angeboten die Archaeoworks im Vergleich einzigartig.

2 Vgl. Interview mit Polly Lohmann zum Heidelberger Career Day in dem Mitteilungen des Deutschen
Archdologenverbandes e.V. 54, 2022, 33-40. Das Interview kann hier heruntergeladen werden: https://
www.darv.de/fileadmin/user_upload/Verwaltung/01_DArV/05_AGs/Wissen_schafft_Karriere/DArV_
Mitteilungen_2022_Lohmann-1.pdf (15.11.2024).

3 Vgl. dazu https://archaeologie.phil-fak.uni-koeln.de/sites/archaeologie/Bilder/Institut/Fachschaft/Ca-
reer_Day_22.pdf (15.11.2024).
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Was erwartete die Besucher*innen der Archaeoworks?

Das Programm in Kdln umfasste 12 Vortrage, auf zwei Tage aufgeteilt, aus ver-
schiedenen Bereichen: von den klassischen Wegen wie universitérer Archéologie,
Museum und Bodendenkmalpflege tiber den Bereich des Wissenschaftsmanage-
ments bis hin zu eher untypischen Méglichkeiten wie forensischer Archéologie und
der Griindung eines Start-Ups. Zusatzlich wurde die Tagung durch einen Abend-
vortrag erdffnet und mit einer Podiumsdiskussion zum Thema ,Berufliche Perspek-
tiven in der Bodendenkmalpflege” geschlossen.

Parallel zu den Vortrdgen war die ganze Zeit Uber eine Messe gebffnet, auf
welcher sich die Deutsche Gesellschaft fir Ur- und Frihgeschichte (DGUF), CIfA
Deutschland, das LVR-Amt fir Bodendenkmalpflege und sieben Grabungsfirmen mit
Standorten aus ganz Deutschland den Teilnehmenden als Arbeitgeber vorstellten.

Die AG ,Wissen schafft Karriere“ des DArV e.V. war erstmals bei der Archaoe-
works prasent und hat an zwei Tagen eine Karriereberatung angeboten. Teilneh-
mende konnten sich dabei in 25-minltigen Gesprachen individuell zu ihren Berufs-
perspektiven und Karriereoptionen beraten lassen.

Zu guter Letzt wurden Exkursionen in verschiedene Museen des Rheinlands
bzw. Westfalens angeboten, an denen die Besuchenden teilnehmen konnten, um
sich so Uber die regionale Arch&ologie besser zu informieren.

Haben Sie diesmal etwas neu oder anders gemacht als bei den vorherigen
Archaeoworks-Auflagen?

Die grobe Ausgestaltung, dass die Archaeoworks Vortrage und Messe verbindet
und die Tagung fir alle Studierenden geoéffnet ist, ist Gberall gleich. Denn schlielich
ist dies das Grundkonzept der Tagung. An dieses haben wir uns natirlich gehalten.

Sowohl in Berlin 2015 als auch in Kiel 2023 fanden die Archaeoworks und die
Archaeoskills gemeinsam statt. In K&ln fand in diesem Jahr nur die Archaeoworks
statt. Das ist auf jeden Fall ein Unterschied, letztlich aber auch keine Neuerung,
sondern eher ein Zuriick zu der Ursprungsidee, bei welchem sich Archaeoworks
und Archaeoskills jahrlich abwechseln.

Die Ausgestaltung an sich, welche Vortragenden eingeladen werden etc., ob-
liegt dann den entsprechenden Veranstalter*innen, und da wird auch garantiert
unsere eigene Note mit eingeflossen sein. So war z.B. die Podiumsdiskussion am
Ende des Programms definitiv eine Neuerung.

Was waren besondere Highlights der diesjahrigen Archaeoworks?
Jede*r Besucher*in wird bestimmt ein personliches Highlight nennen kdnnen.

Aus der Organisatorinnen-Perspektive kann man aber definitiv die Podiums-
diskussion anfiihren. Verschiedene Vertreterinnen aus Landesamtern, von einer
Grabungsfirma und aus der Universitat waren anwesend, um Uber berufliche Pers-
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pektiven in der Bodendenkmalpflege zu sprechen. Hinzu kam durch die Moderation
und die Diskussionsbeitrage aus dem Publikum die wichtige studentische Pers-
pektive. Dieses Format scheint sehr gut angekommen zu sein. Es gab eine rege
Beteiligung aus dem Publikum und ich denke, man hétte noch weitere Stunden
diskutieren kénnen.

Ebenso war wohl die Karriereberatung durch den DArV e.V. ein Highlight fir die
Teilnehmenden, da die 15 Zeitfenster in Kirze belegt waren und fir die Zahl der
Interessierten gar nicht ausgereicht haben.

Wie viele Personen hatten sich angemeldet? Wie viele waren vor Ort?

Es hatten sich 130 Studierende angemeldet. Zahlt man noch unser Helfer*innen-
team, die Organisator*innen, die Betreuer*innen der Messesténde, Referent*innen
sowie weitere Gaste, wie Sponsor*innen, hinzu, waren insgesamt 204 Personen
angemeldet.

Die Zahl relativiert sich aber schnell wieder, da manche Personen nur einen Tag
anwesend waren. So waren insgesamt fir Donnerstag ca. 80 Personen, fir Freitag
und Samstag jeweils ca. 160 bis 170 Personen pro Tag angemeldet.

Die Zahl der Absagen im Vorfeld war zum Glick relativ klein. Jedoch wissen wir,
dass manch eine*r nicht da war, auch ohne Abmeldung. Daher schatzen wir, dass
insgesamt ca. 100 bis 125 Studierende tatsachlich vor Ort waren.

Wie viele Personen aus dem studentischen Umfeld waren an der Vorberei-
tung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Archaeoworks beteiligt? Wie viel
Zeit haben Sie und lhre Kommiliton*innen insgesamt in die Archaeoworks
investiert?

Unser Leitungsteam bestand aus funf Personen. Wir haben alle gro3en und kleinen
Entscheidungen hinsichtlich der Planung und Ausgestaltung getroffen und haben
somit die hauptsachliche Organisation getragen.

Im Hintergrund standen aber noch 14 weitere Helfer*innen, die bei der Planung
im Vorfeld auch kleinere Aufgaben Ubernommen haben und die vor allem bei der
Tagung selbst viel geholfen haben. Ohne diese Personen wére eine Umsetzung
nicht realisierbar gewesen.

Richtig in die Planung sind wir ab Januar 2024, also zehn Monate im Voraus,
eingestiegen. Dazu kommt noch die Nachbereitung, welche sich noch ein paar
Wochen im Anschluss zog. Insgesamt kann man also von einem Zeitraum von ca.
einem Jahr sprechen.

Eine Stundenzahl wére sehr spannend, kann aber nicht einmal geschatzt wer-
den. Wir haben uns Uber den kompletten Zeitraum regelmaBig alle zwei bis drei Wo-
chen getroffen, um die aktuellsten Ergebnisse zu besprechen. Je naher die Tagung
riickte, desto haufiger und zeitintensiver wurden unsere Treffen. Die letzten Wochen
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vorher haben wir in jedem Fall mehr Zeit fur die Archaeoworks aufgebracht als fir
unser Studium.

Wurden Sie von den Dozierenden in Kdln unterstiitzt? Wie sah diese Unter-
stitzung aus?

Ein ganz klares ja! Wir haben uns zu Beginn der Planung Ansprechpartner*innen
aus dem Archaologischen Institut und dem Institut fir Ur- und Friihgeschichte ge-
sucht. Diese haben uns viele Tipps und Tricks fur die Planung einer Tagung im All-
gemeinen gegeben und auch bereitwillig Fragen hinsichtlich der Programm- oder
Raumplanung und Sonstigem beantwortet.

Auch die Sekretar*innen aus beiden Instituten haben keine Mihen gescheut,
uns in allerlei Anliegen, die zum Teil sehr kurzfristig waren, zu helfen.

Besondere Unterstitzung haben wir tatséchlich bei der Raumplanung und Um-
setzung an der Uni bekommen. In der Zusammenarbeit mit der Univerwaltung kann
es manchmal hilfreich sein, wenn der Professor und geschéftsfiihrende Direktor
eine E-Mail schreibt.

Zuséatzlich wurden wir auch von anderen Dozierenden innerhalb des Faches
unterstitzt — sei es einfach nur durch ein Nachfragen dariiber, wie die Planungen
laufen, oder durch ein Beruhigen in stressigen Situationen.

Wiirden sie die Archaeoworks noch mal organisieren?

Ja, obwohl es eine stressige Zeit ist, macht es auch viel Freude, solch eine Tagung
zu organisieren und am Ende das Ergebnis der eigenen Arbeit zu sehen. Wir haben
sehr viel positives Feedback von den Besucher*innen in Bezug auf die Organisation
und Ausfiihrung bekommen. Ebenso weil3 ich durch Gesprache mit Kommiliton*in-
nen, dass die Archaeoworks viele Studierende in der einen oder anderen Weise auf
dem eigenen Karriereweg weitergebracht hat. Zu héren, wie gut die Archaeoworks
nicht nur Studierenden, sondern auch den Arbeitgeber*innen gefallen hat, und dass
alle etwas Positives daraus mitnehmen kdnnen, erfillt mich mit Stolz. Denn wir ha-
ben hier wirklich etwas von Bedeutung auf die Beine gestellt.

Was haben Sie persénlich ,,mitgenommen®?
Dass die Uniburokratie sehr kompliziert und teilweise unkooperativ sein kann, ins-
besondere wenn man als Studierende etwas auf die Beine stellen mdchte.

Die Organisation einer Tagung ist in jedem Falle eine groBe Aufgabe, bei der
man die eigene Komfortzone auch mal verlassen muss. Doch gerade durch die-
sen Zwang, die eigene Komfortzone zu verlassen und véllig Neues auszuprobieren,
habe ich im Rahmen der Vorbereitung und Organisation der Archaeoworks sehr
viel gelernt. Daher nehme ich auch mit, dass einige Aufgaben, vor denen man Res-
pekt hat, weniger schwierig und kompliziert sind, als man zuerst denkt.
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Ebenso nehme ich mit, und das freut mich sehr, dass mir wieder einmal bestatigt
wurde, wie viel Rickhalt und Verstandnis wir innerhalb unseres Faches bzw. der
Kdlner Institute haben. Und einige Arch&olog*innen mit den gleichen Herausforde-
rungen in Studium und Beruf zu kdmpfen haben und hatten wie wir Studierende.

Fiir wann ist die nachste Archaeoworks geplant? Gibt es schon einen Aus-
tragungsort?

Die Archaeoworks wechselt sich regular mit den Archaeoskills jéhrlich ab. Daher
ist die nachste Archaeoworks erst fir 2026 angedacht. Dafiir hat sich bisher noch
niemand gefunden. Jedoch muss man auch dazu sagen, dass zwei Jahre ein lange
Zeit fUr Studierende sind. Es ist schwer, so weit im Voraus zu planen.

Auf der Herbst-IFaTa in Frankfurt (am Main) wurde allerdings beschlossen, dass
die Archaeoskills 2025 von den Fachschaften aus Bonn und Marburg gemeinsam
veranstaltet werden. Weitere Informationen finden sich rechtzeitig auf der Seite des
DASV.4

Welchen Tipp wiirden Sie dem Organisationsteam der néchsten Archaeo-
works geben?
Das Wichtigste ist es, nicht die Freude zu verlieren, auch wenn es stressig wird!
Man sollte sich immer daran erinnern, warum man den Aufwand betreibt, er lohnt
sich in jedem Fall. Denn man nimmt sehr viel fiir sich persénlich mit, und die Teil-
nehmenden danken es dem Organisationsteam am Ende.

Des Weiteren: Kommunikation ist der Schliissel! Sowohl innerhalb des Leitungs-
teams als auch nach auf3en.

Haben Sie das Gefiihl, dass Veranstaltungen und Angebote wie die Archaeo-
works Studierenden helfen, die Zeit ihres Studiums zielorientierter, d.h. auf
ein bestimmtes Berufsziel hin zu gestalten?

Ja und nein. Die einen werden vielleicht ihnren Traumberuf gefunden haben. Andere
werden nun wissen, was sie auf gar keinen Fall méchten, wieder andere haben er-
fahren, dass die gewlnschte Richtung nur in bestimmten Jobs umsetzbar ist; und
und und...

Allerdings ist es viel wichtiger, durch solche Angebote die Breite der Mdglich-
keiten zu verstehen, zu wissen, was nach dem Studium Uberhaupt alles beruflich
moglich ist.

Ich erinnere mich dabei noch an meinem ersten Career Day hier in K&In im
Archéologischen Institut. Ich war erst im ersten oder zweiten Semester und fand es
einfach sehr beruhigend zu erfahren, dass jeder Berufsweg anders aussieht und
seine Hohen und Tiefen hat. Das gleiche Gefiihl will die Archaeoworks vermitteln.

4 https://www.dasv-ev.org/archaeoworks (16.02.2025).
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In der Arché&ologie gibt es wahnsinnig viele Wege, die am Ende mehr oder weni-
ger mit Arch&ologie an sich zu tun haben. Wenn es das eine nicht wird, dann ist es
gut zu wissen, dass etwas Anderes geht.

Am Ende nehmen alle Teilnehmenden etwas ganz Individuelles aus der Archae-
oworks mit. Alle kénnen auf diesen Erfahrungen aufbauend das eigene Studium
berufsorientierter gestalten, auch wenn es nicht zwingend auf ein bestimmtes Be-
rufsziel hin ausgelegt ist.

Daher halte ich es fiir sinnvoll, sich als Studierende immer wieder auf solchen
Veranstaltungen zu informieren und sich immer wieder die Frage zu stellen, wo es
hinterher hingehen soll.

Viele Studierende wiinschen sich Unterstiitzung bei der Berufsorientierung
und Karriereplanung. Was wiinschen sich lhrer Erfahrung nach Studierende
am intensivsten von den Dozierenden fiir einen gelungenen Berufseinstieg?
Aus eigener Erfahrung und durch das Gesprach mit Kommilition*innen sowie Teil-
nehmenden der Archaeoworks wirde ich sagen: Viele Studierende wissen gar
nicht, was sie neben Universitat, Museum und Grabungsfirma noch alles beruflich
machen kdnnen. Letztlich sind wir alle Absolvent*innen geisteswissenschaftlicher
Facher und haben durch das Studium Fahigkeiten erlernt, die wir in vielen Berufen
einsetzen kdnnen.

Ich denke, es ist sinnvoll, wenn Dozierende Berufswege innerhalb und aufB3er-
halb der Arch&ologie bekannt machen und in speziellen Karrieresprechstunden
Studierende individuell dahingehend beraten kénnen. In KéIn bietet Prof. Dr. Thoralf
Schréder solche Sprechstunden an.®

Was war der bisher wichtigste Karrieretipp, den Sie personlich erhalten haben?
Ich kann es gar nicht auf einen Tipp beschrénken. Der wohl wichtigste ist aber,
dass Erfahrungen und Engagement viel wichtiger sind als die Lange des Studiums.
Man sollte sich lieber mehr Zeit nehmen — insofern man das kann — und sich eine
Art Profil schaffen, mit dem man bei Bewerbungen punkten kann. Ein weiterer Tipp,
den ich sehr schétze ist: Studieren Sie erstmal und haben Spaf3 dabei, die Arbeit
kommt danach.

® Vgl. https://archaeologie.phil-fak.uni-koeln.de/personen/thoralf-schroeder (31.03.2025).
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Kontakt

Sophie Merten

Universitat zu Kéln

Archéologisches Institut

Kerpener Straf3e 30, 50937 Kdin

E-Mail: smerten8@smail.uni-koeln.de / merten.sophie@web.de
https:/archaeologie.phil-fak.uni-koeln.de

Fir Studierende (Bachelor-, Master- und Promotionsstudierende) spannende und
hilfreiche Angebote zu den Themen Berufsorientierung und Karriereplanung gibt es
in verschiedenen archdologischen Instituten, Fachbereichen und in verschiedenen
Studiengéngen.

Die AG ,Wissen schafft Karriere* des DArV stellt entsprechende Veranstaltungs-
formate in den Mitteilungsheften des DArV in Interviewform vor.

Wir méchten auf diesem Weg darauf hinweisen, wie viele Angebote es bereits
gibt, in wie unterschiedlicher Anbindung (curricular, aber auch extra-curricular) sie
angeboten werden und wie wichtig solche Angebote fir Studierende archéaologi-
scher Facher sind.

Kolleg*innen, die ihre Projekte gerne auch vorstellen wollen, kdnnen sich gerne
an Anke Bohne (wissenschafftkarriere@web.de) wenden.
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Allgemeine Informationen zur Umfrage

Um die Verbandsarbeit fir die Mitglieder zu verbessern sowie potenzielle Themen
und Angebote des DArV besser priorisieren zu kénnen, hat der Deutsche Archéolo-
gen-Verband e.V. (DArV) im Sommer/Herbst 2024 eine Mitgliederbefragung durch-
gefiihrt. Eine vergleichbare Umfrage hat es in der Geschichte des DArV noch nicht
gegeben, sodass keine Vergleichswerte fur die Auswertung herangezogen werden
kénnen. Gleichwohl ist die Idee, solch eine Befragung in regelmaBigen Abstéanden
durchzufthren.

Die Umfrage 2024 wurde von insgesamt 292 Mitgliedern des DArV beant-
wortet!. Die Ergebnisse sind zwar nicht reprasentativ fir alle Mitglieder des Ver-
bandes — die aktuelle Mitgliederzahl betragt 1178 —, geben aber dennoch einen
Einblick in die demografische Zusammensetzung und die berufliche Situation der
Teilnehmenden sowie ihre Erwartungen und Einschatzungen zur Arbeit des Ver-
bandes.

Demografische Daten der Teilnehmer*innen

Die Altersstruktur der Befragten zeigt eine Schwerpunktgruppe zwischen 30 und 49
Jahren, wéhrend jingere (unter 29 Jahre) und &ltere Mitglieder (Uber 69 Jahre) we-
niger stark vertreten sind. Die Gruppe der Befragten hat einen leicht héheren Anteil
an Frauen als Mannern. Das Beitrittsjahr in den DArV ist unter den Teilnehmenden

' Die Fragen der Mitgliederumfrage wurden von Jessica Bartz, Florian Birkner und Kristin Oswald aus
dem Vorstand und Hauptausschuss entwickelt. Umgesetzt wurde die Umfrage mit dem tool LimeSur-
vey Uber die Universitdt Hamburg. Die Umfrage war vom 04. Juli bis 9. Oktober 2024 online.

Hinweise zur Aufbereitung der Daten fiir die Auswertung: Wo es sinnvoll und mdéglich war, wurde den
Antworten Prozentzahlen oder Angaben zur Haufigkeit der Antworten beigefligt. Die Prozentangaben
beziehen sich auf diejenigen Teilnehmenden, die die jeweilige Frage beantwortet haben, nicht auf die
Gesamtanzahl an Befragten. Die zahlreichen Freitextantworten wurden unter Schlagwértern zusam-
mengefasst und diese dann ausgewertet. Die Angaben mit Stichpunkten sind in der Auswertung stets
in quantitativ absteigender Reihenfolge angeordnet, d.h. ganz oben steht jeweils die am haufigsten
genannte Antwort. Die Auswertung konzentriert sich auf die wichtigsten Erkenntnisse und verdffentlicht
nicht alle Ergebnisse der Befragung im Detail. Sollten Sie sich selbst ein Bild der Zahlen und Antworten
machen wollen, melden Sie sich in der Geschéftsstelle des DArV e.V., sodass Ihnen die Rohdaten zur
Verfligung gestellt werden kdnnen.

https://doi.org/10.60536/mdarv.2024.1.110445
8 Open Access. © 2025 bei den Autor*innen. Dieses Werk ist lizenziert unter CC BY-NC-ND 4.0. Eine Kopie dieser Lizenz finden Sie unter
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0.
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breit gestreut, wobei einige Umfrageteilnehmende bereits seit Grindung des Ver-
bandes dessen Mitglied sind.
Die Mehrheit der Befragten hat als héchsten Abschluss eine Promotion (= 113)
oder einen Magister/Master (= 75), einige haben eine Habilitation (= 36), wéhrend
der Anteil derjenigen mit einem Bachelorabschluss (= 16) gering ist.
Die berufliche Situation der Teilnehmenden ist sehr heterogen:
+ Die meisten sind als wissenschaftliches Hochschulpersonal (= 120) tétig.
»  Eine ebenfalls groBe Gruppe der an der Umfrage teilnehmenden Mitglieder
ist im Museumsbereich angestellt (= 61).

* Viele Mitglieder arbeiten ferner im auBBeruniversitaren Bereich. Dieser be-
steht etwa aus auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen (= 45), dem
archdologischen Dienstleistungssektor (= 29) und der Denkmalpflege (= 18).

Erfreulicherweise ist ein GroBteil der Befragten unbefristet angestellt (ca. 43 %).
Selbststéndigkeit sowie Befristungen nach Teilzeit- und Befristungsgesetz, Dritt-
mittelfinanzierungen und Wissenschaftszeitvertragsgesetz liegen alle zwischen
10 % und 17 %. Der GroBteil (ca. 54 %) bestreitet seinen Lebensunterhalt dabei
mit einer Tatigkeit innerhalb der Arch&ologie, gefolgt von einer auBBerhalb der Ar-
chéologie (ca. 18 %) und mehreren gemischt innerhalb und auBBerhalb der Archéo-
logie (ca. 16 %).

Obwohl der DArV sich laut Satzung als Berufsverband aller archdologischen
Disziplinen versteht, fihlen sich die meisten an der Umfrage teilnehmenden Mitglie-
der der Klassischen Archéologie zugehérig (= 177). Weitere Disziplinen, denen sich
die Mitglieder des DArV zugehdrig fuhlen, sind die Ur- und Friihgeschichte (= 16),
die Vorderasiatische Archaologie (= 13) sowie die Provinzialrémische Archaologie
(= 12). Dass die Befragten sich insgesamt 17 archaologischen Disziplinen zuordnen,
verdeutlicht dennoch das breite Spektrum der Mitglieder.

Zufriedenheit mit der Verbandsarbeit

Die allgemeine Zufriedenheit mit dem DArV ist relativ hoch. Die Mehrheit der Be-
fragten gab an, sehr oder eher zufrieden mit der Arbeit des Verbandes zu sein (insg.
ca. 74 %) (Abb. 1).

Besonders geschatzte Aspekte

Viele Mitglieder heben die Rundmails mit Stellenangeboten und Informationen be-
sonders hervor, die als duBerst nitzlich empfunden werden. Auch die Jahresta-
gungen, das allgemeine Engagement des Verbandes sowie die Funktion als In-
teressenvertretung seiner Mitglieder werden positiv bewertet. Insbesondere das
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Angebot der AG ,Wissen schafft Karriere*? zur Beratung fir Nachwuchswissen-
schaftler*innen wird als wertvolle Unterstiitzung angesehen.
Weitere haufig genannte positive Aspekte sind:
* RegelmaBige, aber nicht zu hdufige und daher als angenehm empfundene
Kommunikation per Newsletter
*  Austauschmoglichkeiten und Vernetzung durch die Jahrestagungen und
Arbeitsgruppen
» Einsatz des DArV gegen InstitutsschlieBungen und den Stellenabbau im
archaologischen Bereich
*  Breite Themenwahl der Jahrestagungen
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sehr zufrieden eher neutral eher sehr Keine Antwort
zufrieden unzufrieden unzufrieden

a Abb. 1 Antworten hinsichtlich der Zufriedenheit der Mitglieder

Kritikpunkte und Unzufriedenheit
Die am héaufigsten genannte Kritik betrifft die mangelnde berufspolitische Wirkung
des Verbandes. Viele Mitglieder wiinschen sich, dass sich der DArV stéarker fir die
Arbeitsbedingungen, Bezahlung und arbeitsrechtliche Fragen von Archaolog*innen
einsetzt. Besonders problematisch wird die prekdre Beschéaftigung im akademi-
schen Mittelbau und die unsichere berufliche Zukunft nach der Promotion gesehen.
Weitere h&dufig genannte Kritikpunkte sind:
»  Termine der Jahrestagung am Wochenende werden als nicht familienfreund-
lich empfunden
*  Fehlende Fortbildungsangebote und Karrierecoachings fir Archdolog*innen
in nicht-akademischen Bereichen

2 Informationen zu den Themen und Veranstaltungen der AG kénnen ihrem Webauftritt entnommen
werden: https:/www.darv.de/arbeitsgemeinschaften/wissen-schafft-karriere.html (16.02.2025).
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Fehlen von Ausschreibungen aus auBeruniversitaren Bereichen sowie aus
dem Ausland

Die AuBendarstellung des Verbandes sei nicht modern genug

Fehlende Transparenz Uber die Arbeit der Arbeitsgemeinschaften und des
Vorstands

Mangel an Vernetzungsméglichkeiten auf3erhalb der Jahrestagung

Zu starke Fokussierung auf Universitaten und das Deutsche Archaologische
Institut (DAI), wahrend andere Arbeitsbereiche — etwa Museen, Grabungs-
firmen und die Denkmalpflege — in den Themen unterreprésentiert scheinen
Die Mitgliedskarte bringt kaum Vorteile oder wird von Museen haufig nicht
anerkannt

Erwartungen an den Verband — Was wurde erfullt und was nicht?

Bei ihrem Eintritt in den Verband hatten die Mitglieder unterschiedliche Erwartun-
gen. Folgende haben sich erfiillt:

Zugang zu Informationen {ber Stellenangebote, Veranstaltungen und Ent-
wicklungen im Fach

Vernetzung mit Kolleg*innen

Unterstitzung des wissenschaftlichen Nachwuchses

Einblicke in die breite Arbeitswelt der Archéologie

Erwartungen, die sich nicht oder nur teilweise erflllt haben, sind:

Einsatz fur berufspolitische Belange (z. B. Verbesserung der Arbeitsbedin-
gungen, Schutz des akademischen Mittelbaus)

Beratung und Unterstitzung bei der Karriereplanung, insbesondere flr Be-
rufsanfanger*innen und auBBerhalb der Universitat tatige Archaolog*innen
Langfristige Strategien fiir den Erhalt und die Entwicklung der Arch&ologie
als Berufsfeld

Wichtige Themen und Herausforderungen der Mitglieder

Die Mitglieder duBerten sich in der Umfrage zu folgenden zentralen Problemfeldern,
die in den verschiedenen Phasen der beruflichen Laufbahn relevant sind (vgl. insg.
Abb. 2):

Etatklrzungen, Stellenabbau, Zusammenschluss oder gar SchlieBung von
archaologischen Instituten an Hochschulen

Persdnliche berufliche Unsicherheit und finanzielle Lage (hervorgerufen
durch prekadre Beschéaftigungsverhaltnisse, Drittmittelabhangigkeit, fehlen-
de Perspektiven bes. nach der Promotion)
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»  Abnehmende Professionalisierung?®

*  Vereinbarkeit von Familie und Beruf

+ Digitalisierung und Kiinstliche Intelligenz als Herausforderung und Chance
fur die Disziplin

+  Beeinflussung der Arbeit durch politische Entwicklungen im In- und Ausland

In den Freitextantworten wurden als Probleme zudem sehr haufig der zunehmen-
de Druck und Kampf um immer weniger Stellen genannt sowie die prekaren Ar-
beitsbedingungen besonders im Zusammenhang mit dem WissZeitVG angemahnt.
Ebenfalls erwahnt wurde die problematische Wahrnehmung von arch&ologischen
Arbeitsweisen und Methoden in der Offentlichkeit/der Politik.

Etatkirzungen und Stellenabbau

erhéhter Druck (Drittmitteleinwerbung, Publikationen usw.)
Zunehmender Druck/Konkurrenzkampf um Stellen
abnehmende Professionalisierung (im Studium)
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

keine Perspektive fur notwendigen Stellenaufbau
Digitalisierung, Aufbau digitaler Kompetenzen
Beeinflussung der Arbeit durch politische Entwicklungen
sinkendes Interesse/sinkende Attraktivitat des Arbeitsfelds
falsche Vorstellungen vom Arbeitsmarkt Archéologie
Umgang mit Kiinstlicher Intelligenz

negative Wahrnehmung von Archéologie in der Gesellschaft
Klimakrise

Fachkraftemangel

Sonstiges
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4 Abb. 2 Verteilung der Antworten hinsichtlich wichtiger Themen und Herausforderungen der Mitglie-
der (Mehrfachauswahl méglich)

Mogliche neue Angebote des Verbandes

Der DArV bietet seinen Mitgliedern bereits eine Vielzahl von gern wahrgenomme-
nen Benefits, wozu allen voran die als besonders positiv wahrgenommenen Rund-
mails gehdren (vgl. Abb. 3).

Um den Bedirfnissen der Mitglieder in der Zukunft besser gerecht zu werden
und einen Eintritt in den Verband attraktiver zu gestalten, erschien es dem Vor-
stand und Hauptausschuss wichtig, in der Befragung auch nach der Attraktivitat
maoglicher neuer Angebote des DArV zu fragen. Die Umfrageteilnehmenden hielten
folgende Vorschlage dabei flir besonders ansprechend:

3 In den Freitextantworten wurde mehrfach auch die mangelnde Grabungskompetenz angesprochen.
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»  eigene Weiterbildungsangebote des DArV (ca. 42 %)

* mehr Vernetzungs- und Austauschmdglichkeiten mit anderen Mitgliedern
(ca. 37 %)

*  \Verlagsrabatte (ca. 36 %)

Weitere abgefragte, aber weniger haufig gewahlte Themen:

*  vergunstigte Teilnahme an externen Weiterbildungsangeboten und Semin-
aren (ca. 28 %)

. Rechtsberatung (ca. 28 %)

»  Studien/Erhebungen zum Arbeitsfeld Archaologie (ca. 27 %)

»  Karrierecoachings, verglnstigter Zugang zu Leitfaden, Arbeitshilfen und
weiteren beruflichen Hilfestellungen sowie Vorstellungen der Projekte und
Publikationen der Mitglieder als Teil der Verbandskommunikation (jeweils
ca. 23 %)

In den Freitextantworten wurde zudem mehrfach der Wunsch geéuB3ert, dass sich
der Verband starker berufspolitisch engagieren soll, um die Arbeitsbedingungen
der innerhalb des Faches Tatigen zu verbessern. Ebenfalls mehrfach genannt wur-
de der Wunsch nach einer Thematisierung von Arbeitsbedingungen auf3erhalb des
akademischen Umfelds.

Eine Mehrheit der Befragten ist bereit, fur zusatzliche Angebote einen leicht
héheren Mitgliedsbeitrag zu zahlen, wobei fir viele die Beitrdge fir Studierende
und geringverdienende Mitglieder dennoch stabil bleiben sollten.

eigene Weiterbildungsangebote des DArV I
Verlagsrabatte (publizieren und/oder erwerben) I
Austauschmoglichkeiten mit anderen Mitgliedern [ R R
vergiinstigte Teilnahme an externen Weiterbildungsangeboten/Seminaren [
Rechtsberatung
Studien/Erhebungen zum Arbeitsfeld Archéologie [ NG
vergiinstigter Zugang zu Leitfaden, Arbeitshilfen etc. fir lhre Arbeit [ NN
Karrierecoachings [ NNENEGEGS
Vorstellungen Ihrer Projekte und Publikationen in der Verbandskommunikation [
Materialbérse (archdologisches Equipment) [ NG
Vergiinstigungen bei berufsbezogenen Versicherungen, Hotels, Ausstattung usw. [ R
vergiinstigte Mitgliedschaften in anderen Verbinden | NG
Online-Sprechstunden | N
Vergiinstigungen fir archéologische Dienstleistungen | NEREEN

0 20 40 60 80 100 120

a Abb. 3 Antworten auf die Frage, welche Leistungen fir die Mitgliedschaft als besonders wichtig
empfunden werden (Mehrfachauswahl méglich)
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Verbandskommunikation und Website

In Hinblick auf die AuBendarstellungen des DArV sind die meisten Befragten mit
der Kommunikation eher zufrieden bis sehr zufrieden. Insbesondere die Rundmails
werden als sehr hilfreich empfunden (ca. 60 % sehr zufrieden). Die Website be-
werteten die meisten ebenfalls als sehr bis eher zufriedenstellend (insg. ca. 61 %).
Dennoch wird sie von einigen Teilnehmenden als verbesserungswirdig und veraltet
wahrgenommen, was aus den Freitextantworten hervorgeht. Die Website wird von
den meisten Teilnehmenden seltener als einmal im Monat genutzt. Die Social-Me-
dia-Prasenz bewerteten die meisten mit neutral (ca. 58 %; sehr bis eher zufrieden
ca. 26 %). Hier lasst aber die geringe Zahl an Antworten (= 84) vermuten, dass
diese kaum wahrgenommen oder genutzt wird.

Fazit

Die Mitgliederumfrage zeigt, dass der DArV insgesamt von einem Grof3teil derjeni-
gen Mitglieder, die an der Befragung teilgenommen haben, geschatzt wird, insbe-
sondere als Informationsplattform und Netzwerk. Es gibt jedoch eine klare Erwar-
tungshaltung, dass der Verband sich starker berufspolitisch engagieren und gezielt
neue berufsbezogene Angebote entwickeln soll. Insbesondere der Einsatz flir den
Erhalt des Faches, fiir bessere Arbeitsbedingungen, fir eine starkere Vernetzung
der Mitglieder und mehr Weiterbildungsmdglichkeiten werden als notwendig ange-
sehen, um den Verband und seine Mitglieder zukunftsfahig zu machen.

An dieser Stelle méchten wir als Vorstand und Hauptausschuss zu einigen weni-
gen Punkten Stellung beziehen:

Grundsatzlich freuen wir uns, dass sich fast 300 Mitglieder an der Befragung
beteiligt, ein positives Bild des DArV gezeichnet und sich lobend dartber gedul3ert
haben, und dass die Einschatzungen und Bedarfe der Mitglieder erstmals konden-
siert erhoben wurden. Dies gilt umso mehr, als das Engagement im Verband fir die
Gremienmitglieder ein Ehrenamt ist, die zeitlichen Mdglichkeiten der Geschéfts-
stelle begrenzt sind und angesichts des Stellenumfangs nicht Giberreizt werden kén-
nen.

Der Eindruck hinsichtlich der Webprasenz des Verbandes erstaunt insgesamt
ein wenig, da zum einen die Website im Jahr 2020 véllig neugestaltet wurde. Hier
wurden ein neues Design verwendet und in vielen Punkten die Funktionalitat ver-
bessert, sodass die Website nun auch responsiv ist. Zum anderen werden alle
Stellenanzeigen, Call for Papers sowie Hinweise zu Tagungen und Ausstellungen,
die regelméBig an die Mitglieder geschickt werden, auch dort veréffentlicht. Dies
erfolgt zeitversetzt zum Newsletter, der exklusiv fir die Mitglieder ist, wahrend die
Website potenziell von Nicht-Mitgliedern genutzt werden kann. Hier stellt sich also
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die Frage der Erwartungshaltung der Mitglieder an die Website und an den zeitli-
chen Aufwand fir deren Vollstandigkeit und Aktualisierung durch die Geschéfts-
stelle. Dies qilt insbesondere, da die Mitglieder selbst aktuelle Informationen der
Geschéftsstelle zuarbeiten bzw. auf der Website eintragen kdnnen, wobei insbe-
sondere letzteres selten in der Vergangenheit wahrgenommen worden ist. Um die
Website zu verbessern, soll es dennoch perspektivisch eine Arbeitsgruppe inner-
halb von Vorstand und Hauptausschuss geben. Dies betrifft besonders die Funk-
tionalitdt und Frage der Inanspruchnahme der Partizipationsmdglichkeiten der Mit-
glieder an den Inhalten der Website.

Gleichwohl die Jahrestagungen verschiedene Schwerpunkte zu setzen ver-
suchen, scheint die Wahrnehmung einiger an der Umfrage teilnehmenden Mit-
glieder zu sein, dass die Schwerpunkte des DArV vor allem im Hochschulbereich
liegen. Durchaus tangieren zum einen die Themensetzungen etwa in Hinblick auf
Petitionen einen groBen Teil der Mitglieder*, denn fast die Halfte der an der Umfrage
teilnehmenden Mitglieder sind an einer Hochschule beschaftigt —auch im aktuellen
Vorstand und Hauptausschuss ist der GroBteil im Hochschulkontext tétig. Zum an-
deren ist ein wichtiges Anliegen des Verbandes die Nachwuchsférderung, weshalb
hier in der Vergangenheit Schwerpunkte im universitdren Bereich gesetzt wurden,
da der archaologische Nachwuchs zwangslaufig die Universitaten durchlauft. Es
bleibt eine Herausforderung, das breite Spektrum berufsbezogener Themen aller
Mitglieder im Blick zu behalten und gleichberechtigt zu fokussieren. Hierzu dienen
neben den Gremien strukturell auch die AGs innerhalb des Verbandes, die den ver-
schiedenen Interessengruppen gewidmet und fir alle Interessierten offen sind. Hier
mdéchten wir explizit dazu aufrufen, die AG ,Antikenmuseen” wieder zu beleben, da
die Umfrage gezeigt hat, dass viele Mitglieder in diesem Bereich tatig sind. Auch
die kommende Jahrestagung ,Cultural Heritage — Eigentumsfragen — Best practice:
Denkanst6Be zum Handel mit Antiken® in Wirzburg widmet sich in weiten Teilen
einem museumsbezogenen Thema.

Das Engagement im Verband ist abhangig von der Bereitschaft der Mitglieder
bzw. aktiven Personen im Vorstand und Hauptausschuss, sich flr bestimmte
Bereiche stark zu machen. Viele Mitglieder gaben in der Umfrage an, dass sie
selbst eher passiv bleiben, etwa indem sie nicht an den Jahrestagungen teilneh-
men oder sich nicht in Arbeitsgemeinschaften engagieren. Wir kdnnen daher nur
dazu aufrufen, sich stérker an der Arbeit des Verbandes zu beteiligen, damit die
fur die Mitglieder wichtigen Themen auch gehdért und gemeinsam angegangen
werden.

4 Selbst innerhalb des universitaren Bereiches gibt es zahlreiche Baustellen wie die steigenden Etat-
kiirzungen, der vermehrte Stellenabbau oder die prekaren Beschéftigungsverhéltnisse aufgrund des
WissZeitVG. Der Verband beteiligt sich aktiv regelmaBig an offenen Briefen, leitet Petitionen weiter
oder gibt Freirdume fir die Diskussion solcher Themen bspw. im Rahmen von AG-Treffen auf Jahres-
tagungen.
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Es lasst sich festhalten, dass mit der Umfrage der Vorstand und Hauptaus-
schuss nun das richtige Handwerkszeug bekommen hat, um die Arbeit im Verband
zu verbessern. Hierzu ist angedacht, konkretere MaBBnahmen auf der kommenden
Jahrestagung den Mitgliedern vorzustellen.
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